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MENSAGEM DO PRESIDENTE

Na qualidade de Presidente do Executivo Municipal e no
cumprimento dos termos legais, tenho a honra de
apresentar a Camara e a Assembleia Municipal, o
Orcamento para 2025, o quarto orcamento do mandato
2021-2025.

Como ponto de partida e a semelhanca dos orgamentos ja
apresentados em anos anteriores, assumimos O presente or¢gamento como um
importante instrumento de politica e de gestao totalmente alinhado com a realidade do
contexto politico nacional, mas mais importante ainda, adequado as nossas

especificidades intrinsecas e ao nosso enquadramento a escala regional.

E com grande satisfacdo que fazemos um balanco positivo da execucdo orcamental
do orcamento 2024, no que diz respeito a concretizacdo de grande parte das medidas
propostas, que so6 foi possivel devido a capacidade trabalho e estreita colaboragéo,
com instituicdes, entidades e empresas, nacionais, regionais e locais, de onde se

destaca o importante papel das Juntas de Freguesia do nosso concelho.

Desde logo, permitam-me que destaque as varias medidas de apoio a populacdo
implementadas pelo Municipio, com o objetivo de melhorar a qualidade de vida dos
Estremocenses e de atrair novos investidores para o nosso concelho. Entre as
iniciativas mais marcantes, realco o incentivo de apoio a natalidade, uma medida
expressiva da qual ndo abdicamos. Recordo que a autarquia atribui as familias 1.000
euros pelo nascimento de cada crianca, numa clara aposta no futuro da nossa

comunidade.

Além disso, 0 Municipio mantém também um compromisso inabalavel com a
educacdo, o bem-estar dos nossos/as alunos/as e de toda a comunidade educativa.
Esse olhar atento tem reflexo em medidas como a oferta de transportes escolares
gratuitos até ao 12° ano, livros de fichas gratuitos para os alunos do 1° Ciclo, e de
Portugués e Matematica ao 2° Ciclo e 3° Ciclo do Ensino Basico, Bolsas de Mérito
para estudantes do ensino superior e Atividades de Animacgéo e Apoio a Familia em
horéario alargado principalmente no periodo de férias de Veréo, permitindo que muitos

pais ndo tenham que deixar o seu emprego para ficar em casa a cuidar dos filhos.

PAGINA 2



L Y
- A
MUMNICIFIO DE e N

ESTREM#:2Z
*

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025

Na area sénior temos uma oferta ampla e diversificada na Academia Sénior, onde
contamos com um leque variado de 16 disciplinas, dirigidas a maiores de 50 anos,
residentes no concelho de Estremoz. Marcamos também a diferenca com o apoio
financeiro as IPSS’s do nosso concelho, que permite melhorar a qualidade vida e os

servicos prestados aos nossos seniores.

A salde é também uma prioridade incontornavel e € nesse sentido que decorrem a

bom ritmo as construcdes das extensées de salde de Veiros e Evora Monte.

Na Cultura e no Desporto, as parcerias com as Associagfes Culturais e Desportivas
existentes no concelho, que oferecem escolas de musica, de desporto e de teatro, de
forma gratuita, sdo exemplos claros do nosso compromisso com o desenvolvimento

integral da populacgdo e a alegria das nossas criangas e jovens.

No campo da habitacdo e fiscalidade, mantemos o IMI de 0,3% (taxa minima), e
devolvemos 2% na participagdo do Municipio no Imposto sobre o Rendimento das
Pessoas Singulares (IRS).

N&o podemos esquecer o Regulamento Municipal de Incentivos ao Voluntariado de
Emergéncia e Protecdo Civil no Concelho de Estremoz que, para além de outros
beneficios, isenta os beneficiarios do pagamento do Imposto Municipal sobre Iméveis
(IMI), e reembolsa-os de valor igual a 50 % do Imposto sobre Pessoas Singulares

(IRS), referente a percentagem da respetiva Taxa de Participacdo que seja fixada

anualmente pelo Municipio de Estremoz.

Paralelamente, ndo descuramos a obra fisica, procurando uma constante melhoria de
infraestruturas e de equipamentos, na rede viaria, nas escolas, na rede de aguas e
saneamento, na manutencdo dos espagos publicos. E com satisfacdo que damos
inicio, desenvolvemos e vemos ser concluidas algumas obras e projetos relevantes,
promovidas pelo Municipio de Estremoz e h& muito esperadas e exigidas pela

populagéo do concelho.

Sdo exemplo disso a Requalificacdo da Rede de Abastecimento da Rua 1° de Maio
em Estremoz, a substituicdo de pavimento no Jardim de Infancia de Sao Lourengo de
Mamporcéo, a implementacdo de sistema inteligente de micromedicdo do consumo de
agua nas zonas de Mendeiros e Salsinha em Estremoz e ainda nas freguesias de
Gléria e Arcos, os trabalhos de Remodelacdo no Centro de Saude de Estremoz, as

pinturas das Portas da Cidade (Santo Antonio, Santa Catarina, Currais e Evora), a
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requalificacdo do Espacgo Exterior da EB1 da Glodria, a requalificagdo do acesso a
Escola Basica do Caldeiro, a pavimentagdo do Caminho entre a EN245 e o Monte do
Ramilo (Santa Vitoria do Ameixial) e a reabilitacdo dos Parques Infantis das Escolas

Béasicas da Mata, Santa Vitoria do Ameixial e Sdo Bento do Cortico.

Para 2025 prevemos um investimento de 6,5 milhdes de euros entre concursos
lancados, obras em execuc¢ao e outras a concluir até ao final do mandato. O nimero é
claramente expressivo, porém exequivel e realista devido ao trabalho dedicado e
eficaz deste executivo, na construgdo de candidaturas solidas a fundos europeus,
nomeadamente a requalificagdo da Mata Municipal, a requalificagdo da zona
envolvente ao Pavilhdo do Mercado Abastecedor, a requalificagdo da zona envolvente

ao Bairro de Santiago e a criagdo do Espaco de Coworking.

Em suma, este € um Orgcamento realista e rigoroso, que combate a imprevisibilidade e
que tem um compromisso com o rigor e estabilidade. Com este Orcamento, Estremoz
continuard a prosperar mas também a apoiar as familias, os cidaddos mais
necessitados e afirmar-se como grande impulsionador da diminuicdo das assimetrias
que existiam entre freguesias. A semelhanca do que prometemos, este é um
orcamento que abre espaco ao crescimento, sem pdr em causa 0 rigor nas contas.
Estremoz passou a ser um concelho ambicioso. Mas também quer ser um concelho de
contas certas e assim, os documentos previsionais aqui apresentados, tém como
objetivo consolidar uma estratégia politica e financeira que privilegia a analise assente

na gestdo, sem demagogias, ou solucdes faceis.

O compromisso para 2025, a nivel da politica econémico-financeira pretende continuar
a aumentar a execucdo do investimento previsto, a fazer esforcos no sentido de
reduzir os custos com despesas correntes e a manter o esforco de captacdo de novas

receitas.

Por fim, quero reiterar o0 nosso compromisso de continuar a trabalhar incansavelmente
para que o concelho de Estremoz se mantenha fiel as suas origens e tradi¢gbes, ao
mesmo tempo que se alinha com as novas tendéncias e esta aberto & mudanca. Eu,
juntamente com o executivo que me acompanha, estaremos sempre na linha da frente
a lutar por um concelho capaz de continuar a responder as exigéncias e aos desafios
gue forem surgindo, mas também com capacidade de ousar, sonhar, acreditar, criar,

superar e inovatr.
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ORCAMENTO PARA O ANO DE 2025 - RECEITA e DESPESA -
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Cddigo

Class. Econémica
01
0102
010202
010203
010204
010205
010207
01020701
01020702
01020703

04

0401
040123
04012301
04012302
04012303
04012304
04012305
04012306
04012307
04012308
04012309
04012310
04012399
0401239901
0401239902
0401239903
0401239904
0401239905
0401239906
0401239907
0401239908
0401239909
0401239999

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

Designagao

Impostos directos

Outros

Imposto municipal sobre iméveis

Imposto unico de circulagao

Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis
Derrama

Impostos abolidos

Contribuicao autarquica

Imposto municipal de sisa

Imposto municipal sobre veiculos

Total do Capitulo Econémico 01:

Taxas, multas e outras penalidades
Taxas

Taxas especificas das autarquias locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupacao da via publica

Animais

Caca e Pesca

Saneamento

Arrendamento urbano

Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP)
Taxa sobre o ruido

Licenca sobre o ruido

Outras

Taxa de depésito da ficha técnica da habitagao
Taxa pela emisséo do certificado de registo
Taxa de Gestéo de Residuos (TGR)

Taxa de Protecao Civil

Taxa Turistica

Publicidade

Utilizagao da rede viaria municipal
Controlo Metrologico

Cemitérios

Outras

PAGINA 7

Montante
€

1043 111
372073
983 970
307 502

41

5

5

2706 707

28 751
139 632
13 357
5

5

292 489
5

5 081

5

5

143
54 068
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Cddigo
Class. Econémica

0402

040201
040202
040203
040204
040299

05
0501
050101
050102
0502
050201
050202
0503
050301
050302
050305
0509
050901
050999
0510
051001
051002
051003
051004
051005
051099

06

0601
060101
06010101
06010102
06010199

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

Designagao

Multas e outras penalidades

Juros de mora

Juros compensatérios

Multas coimas infracgbes Cod.Estrada rest.legisl.
Coimas e penalidades por contra-ordenagdes
Multas e penalidades diversas

Total do Capitulo Econémico 04:

Rendimentos da propriedade
Juros-Sociedades e quase-socied.nao financeiras
Publicas

Privadas

Juros-Sociedades financeiras

Bancos e outras instituicdes financeiras
Companhias de seguros e fundos de penstes
Juros-Administragées Publicas

Administracao central-Estado

Administracao central-Servigos e fundos auténomos
Administracao local-Regi6es auténomas
Participagbes nos lucros de administ. publicas
Associagdes de municipios

Outras

Rendas

Terrenos

Activos no subsolo

Habitagdes

Edificios

Bens de dominio publico

Outros

Total do Capitulo Econémico 05:

Transferéncias correntes

Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Pudblicas

Empresas publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais
Outras

PAGINA 8

Montante
€

16 330
376
9692

5

5

600 024

6 957

a o0 o O;

796 486
16 560
820 063
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ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

Cédigo Designagao Montante

Class. Econémica €
060102 Privadas 5
0602 Sociedades financeiras
060201 Bancos e outras institui¢des financeiras 5
060202 Companhias de seguros e fundos de pensdes 5
0603 Administracao central
060301 Estado
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 7719 372
06030102 Fundo Social Municipal 395 121
06030103 Participacgao fixa no IRS 446 378
06030106 Transferéncia de competéncias-Lei 50/2018 2 588 666
06030107 Participagéo no IVA-Art.26°-A da Lei n.° 73/2013 88 927
06030108 Art® 35° n° 3 da Lei 73/2013 1693 890
06030199 Outras 68 980
060306 Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados
06030601 FEDER 5
06030602 FSE 227 200
06030603 PRR 77 188
06030699 Outros 5
060307 Servigos e fundos autbnomos
06030701 Transferéncia de competéncias-Lei 50/2018 5
06030709 SFA-Outras 522 231
060309 Serv.fund.autdn.-Subsist.prot.famil.polit.act.EFP 249 200
0605 Administracao local
060501 Continente
06050101 Municipios 5
06050102 Freguesias 5
06050104 Associacdes de municipios 5
06050106 Regibes de turismo 5
06050199 Outros 5
0606 Seguranga social
060601 Sistemas de solidariedade e seguranga social 15 371
060604 Outras transferéncias 5
0607 Instituicdes sem fins lucrativos
060701 Instituicdes sem fins lucrativos 5
0608 Familias

PAGINA 9
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Cddigo
Class. Econémica
060801
0609
060901
060904
060905

07

0701
070101
070102
070103
070104
070105
070106
070107
070108
07010899
070109
070110
07011001
07011099
070111
07011101
07011102
07011199
070199
0702
070201
070203
070205
070206
070207
070208
07020801
07020802

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

Designagao

Familias

Resto do mundo

Unido Europeia-Instituicdes

Uniao Europeia-Paises membros

Paises terceiros e organizagdes internacionais

Total do Capitulo Econémico 06:

Venda de bens e servigos correntes
Venda de bens

Material de escritério

Livros e documentacéo técnica
Publicagdes e impressos
Fardamentos e artigos pessoais
Bens inutilizados

Produtos agricolas e pecuarios
Produtos alimentares e bebidas
Mercadorias

Outros

Matérias de consumo

Desperdicios, residuos e refugos
Sucata

Outros

Produtos acabados e intermédios
Inertes

Agua

Outros

Outros

Servicos

Aluguer de espacos e equipamentos
Vistorias e ensaios

Actividades de saude

Reparacdes

Alimentacéo e alojamento
Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto
Servigos sociais

Servicos recreativos

PAGINA 10

Montante
€
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5
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5
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Cddigo

Class. Econémica
0702080299
07020803
0702080399
07020804
070209
07020901
07020902
07020903
0702090302
0702090303
0702090399
07020904
07020905
07020906
07020907
07020908
07020909
07020999
0702099901
0702099902
0702099903
0702099999
070299
07029902
07029999
0703
070301
070302
070399

08

0801
080199
08019901
08019902

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

Designagao

Outros

Servicos culturais

Outros

Servigos desportivos

Servigcos especificos das autarquias
Saneamento

Residuos solidos

Transportes colectivos de pessoas e mercadorias
Tansportes escolares

Transportes de pessoas e mercadorias
Outros

Trabalhos por conta de particulares
Cemitérios

Mercados e feiras

Parques de estacionamento
Parques de campismo
Canideos e gatideos

Outros

Manutencao e conservacgao
Saneamento - Tarifa fixa

Residuos sdlidos - tarifa fixa
Servicos Diversos

Outros

Encargos de cobranca de receitas
Outros

Rendas

Habitagdes

Edificios

Outras

Total do Capitulo Econémico 07:

Outras receitas correntes

Outras

Outras

Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim.

Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local

PAGINA 11

Montante
€

43 315

45 466
7110

5
191 695

5

5

10

531

17 020
106 223
5

5

5

171 264
158 377
342 757
149 572

572

27 504

5

1641 321

1739
1093
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Cddigo
Class. Econémica
08019903
08019904
08019999

09

0901
090101
090102
090103
090106
090109
090110
0902
090201
090202
090210
0903
090301
090302
090306
090309
090310
0904
090401
09040101
09040102
09040103
090402
09040201
09040202
09040203
090406
09040601
09040602

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

Designagao

IVA reembolsado
IVA Inversao da liquidacao

Diversas

Total do Capitulo Econémico 08:

Total das Receitas Correntes:

Venda de bens de investimento

Terrenos

Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Sociedades financeiras
Admin.Publica-Admin.central-Estado
Admin.Publica-Admin.local-Continente
Instituicdes sem fins lucrativos

Familias

Habitagdes

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Sociedades financeiras

Familias

Edificios

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Sociedades financeiras
Admin.Publica-Admin.local-Continente
Instituicdes sem fins lucrativos

Familias

Outros bens de investimento

Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Equipamento de transporte

Maquinaria e equipamento

Outros

Sociedades financeiras

Equipamento de transporte

Maquinaria e equipamento

Outros

Admin.Publica-Admin.local-Continente
Equipamento de transporte

Maquinaria e equipamento

PAGINA 12

Montante
€

5
5
59 013
61855

19 922 594

29121

9777

2456

121 667
5

5
5
5
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ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

Cédigo Designagao Montante
Class. Econémica €

09040603 Outros 5

090409 Instituicdes sem fins lucrativos

09040901 Equipamento de transporte 5

09040902 Maquinaria e equipamento

09040903 Outros

090410 Familias

09041001 Equipamento de transporte 5

09041002 Maquinaria e equipamento 5

09041003 Outros 5
Total do Capitulo Econémico 09: 163 146

10 Transferéncias de capital

1001 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

100101 Publicas

10010101 Empresas publicas 5

10010102 Empresas publicas municipais e intermunicipais 5

10010199 Outras 5

100102 Privadas 5

1002 Sociedades financeiras

100201 Bancos e outras instituicdes financeiras 5

100202 Companhias de seguros e fundos de pensodes 5

1003 Administragao central

100301 Estado

10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 857 708

10030104 Cooperacao Técnica e Financeira 5

10030105 Art. 35.°, n.° 3 da Lein.° 73/2013 1693 890

10030106 Transferéncia de competéncias-Lei 50/2018 5

10030199 Outras 5

100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados

10030701 FEDER 1816 739

10030702 FSE 5

10030703 PRR 371 888

10030704 POSEUR 5

10030799 Outros 5

100308 Servigos e fundos autbnomos

10030801 Transferéncia de competéncias-Lei 50/2018 5
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ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

Cédigo Designagao Montante
Class. Econémica €

10030809 SFA-Outras 360 000

1005 Administracao local

100501 Continente

10050101 Municipios 5

10050102 Freguesias 5

10050104 Associagbes de municipios 5

10050106 Regibes de turismo 5

10050199 Outros 5

1006 Seguranga Social

100601 Sistema de solidariedade e seguranga social 5

1007 Instituicdes sem fins lucrativos

100701 Instituicdes sem fins lucrativos 5

1008 Familias

100801 Familias 5

1009 Resto do mundo

100901 Uniao Europeia-Instituicbes 5

100903 Unido Europeia-Paises membros 5

100904 Paises terceiros e organizagdes internacionais 5
Total do Capitulo Econémico 10: 5100 345

13 Outras receitas de capital

1301 Outras

130101 Indemnizagodes 5

130102 Activos incorpdreos 5

130199 Outras 15000
Total do Capitulo Econémico 13: 15010

15 Reposi¢cdes nao abatidas nos pagamentos

1501 Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos

150101 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 5
Total do Capitulo Econémico 15: 5

Total das Receitas de Capital: 5278 506
1" Activos financeiros
1108 Accbes e outras participagdes
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ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

Cédigo Designagao Montante
Class. Econémica €
110801 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

Total do Capitulo Econémico 11:

Total das Receitas n&o Efetivas: 5
Total das Receitas Correntes: 19 922 594
Total das Receitas de Capital: 5278 506

Total das Receitas Efetivas: 25201100
Total das Receitas Nao Efetivas: 5
Total do Orgamento da Receita: 25201 105
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GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025

Class. Organica/Econémica

01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo

01

0102
010204
010213
01021303

02
0201
020108
020115
020121
0202
020211
020217

06

0602
060203
06020305

01

0101
010101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Designacgao Montante
€
Assembleia Municipal
Despesas com o pessoal
Abonos variaveis ou eventuais
Ajudas de custo 3 000
Outros suplementos e prémios
Senhas de presenga 30 000
Total do Capitulo Econémico 01: 33 000
Aquisicao de bens e servigos
Aquisigao de bens
Material de escritorio 1250
Prémios, condecoracdes e ofertas 3000
Outros bens 1000
Aquisigcao de servigos
Representacao dos servigos 2000
Publicidade 500
Total do Capitulo Econémico 02: 7750
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras 2000
Total do Capitulo Econémico 06: 2000
Total das Despesas Correntes Orgéanica 01: 42 750
Total do Capitulo Orgénico 01: 42 750
Camara Municipal
Despesas com o pessoal
Remuneracgdes certas e permanentes
Titulares 6rgéos soberania e memb. 6rgaos autarq. 137 105
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 5294 900
Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerator 10 100
Alteracoes facultativas posicionamento remuneratér 5
Recrutamento para novos postos de trabalho 251 438
Pessoal contratado a termo
Pessoal em funcdes 559 650
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Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Cédigo

01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
01010901
01010902
010111
010113
010114
010115
0102
010202
010203
010204
010205
010211
010212
010213
01021302
01021303
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
01030503
010306

Designagao

Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerator
Alteragdes facultativas posicionamento remuneratér

Recrutamento pessoal para novos postos de trabalho

Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal aguardando aposentacéo
Pessoal em qualquer outra situagao
Gabinete de apoio aos 6rgaos autarquicos
Restantes situagdes

Representagao

Subsidio de refeicao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doencga e maternidade/paternidade

Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentacéo e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Subsidio de turno

Indemnizagdes por cessagao de fungdes
Outros suplementos e prémios

Outro suplementos e prémios - Outros
Senhas de presenga

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a saude

Outros encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestacoes familiares
Contribuicbes para a segurancga social
Assisténcia na doencga dos funcionarios publicos
Seguranca social do pessoal em RCTFP
Caixa Geral de Aposentagdes
Seguranga Social - Regime Geral
Outros

Acidentes em servigo e doengas profissionais
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Montante

€

1350

5

5
125972
10 000

105 500
359 500
36 200
695 900

1 135 906
130 000

142 000
5

8 500
5500
60 300
9 300

62 600
10 000
185 000

1000
500
11 000
5

500

600 000

1 356 669
6 000

5



L1
- e
MUNICIFIO DE . ”n

ESTREM#:2Z
*
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Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo

010308
010309
01030901
010310
01031002
01031099

02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020104
020105
020106
020107
020108
020109
020112
020114
020115
020116
02011601
02011603
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Designagao

Outras pensoes
Seguros

Seguros acidentes trabalho doencgas profissionais

Outras despesas de seguranga social

Eventualidade maternidade, paternidade e adopgéao

Outras despesas de seguranga social

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicao de bens e servigos
Aquisigao de bens

Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes

Gasolina

Gasoleo

Outros

Municdes, explosivos e artificios
Limpeza e higiene
Alimentacao-Refei¢des confeccionadas
Alimentacado-Géneros para confeccionar
Vestuario e artigos pessoais

Material de escritério

Produtos quimicos e farmacéuticos
Material de transporte-Pecas

Outro material-Pecas

Prémios, condecoracdes e ofertas
Mercadorias para venda

Agua

Outras

Ferramentas e utensilios

Livros e documentagéo técnica

Artigos honorificos e de decoragao
Material de educagao, cultura e recreio
Outros bens

Aquisigao de servigos

Encargos das instalagbes

Limpeza e higiene
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Montante

€

67 000

500
5
11 379 930

80 000

12 000
300 000
15 080
5

48 000
1000
128 327
65 000
35 964
37 000
40 000
36 000
44 312

5

5

7 000
5675
1500
49 664
143 638

800 000
560 000
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GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025

Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo

020203
020204
020205
020206
020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020222
020224
020225
02022501
02022502
02022599

03

0301
030103
03010302
030105
03010502
0302
030201
0303
030305
030307

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Designagao

Conservacgao de bens

Locacao de edificios

Locacdo de material de informatica
Locagao de material de transporte
Locacgéo de outros bens
Comunicacobes

Transportes

Representagcao dos servigos
Seguros

Deslocacoes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacéao

Seminarios, exposigcdes e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranga

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Servicos de saude

Encargos de cobranga de receitas
Outros servigos

Espectaculos culturais e desportivos
lluminagéo publica

Outros servicos - Diversos

Total do Capitulo Econémico 02:

Juros e outros encargos
Juros da divida publica

Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

Empréstimos de médio e longo prazos
Admin.publica-Admin.central-Estado
Empréstimos de médio e longo prazo
Outros encargos correntes da divida publica
Despesas diversas

Juros de locagao financeira

Material de transporte

Magquinaria e equipamento
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Montante

€

95 000
165 800
861
25000
5900
70 000
64 744
12 500
75011
1525
50 002
21120
1500
55 701
186 401
2000
150 251
5

70 000

361 531
130 000

795727
4750 754

157 000

9120

150
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Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo

0304
030401
030402
0305
030502
03050201
03050202
03050299
0306
030601

04

0401
040101
04010101
04010102
040102
0403
040301
040305
0405
040501
04050101
04050102
04050104
04050106
04050108
0406
040601
040602
04060201
04060202
0407
040701
0408

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Designagao

Juros tributarios
Indemnizatdrios

Outros

Outros juros

Outros

Despesas diversas

Juros de mora

Outros

Outros encargos financeiros
Outros encargos financeiros

Total do Capitulo Econémico 03:

Transferéncias correntes

Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais
Outras

Privadas

Administragao central

Estado

Servigcos e fundos autbnomos

Administragao local

Continente

Municipios

Freguesias

Associagdes de municipios

Regides de turismo

Outros

Seguranca social

Sistemas de solidariedade e seguranca social
Outras transferéncias

Programas ocupacionais

Outras

Instituicdes sem fins lucrativos

Instituicdes sem fins lucrativos

Familias
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Montante

€

5
500
100

100
166 995

800

34 501

5
762 655
199 487
5
5

911 602
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Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Cédigo

040802
04080201
04080202
0409
040901
040902
040903

05

0501
050101
05010101
05010102

06

0602
060201
06020101
0602010101
0602010199
06020102
060202
060203
06020301
06020302
06020304
06020305

07

0701
070101
070102
07010201
07010202

Designagao Montante
€

Outras
Programas ocupacionais 55 600
Outras 91 000
Resto do mundo
Uniao Europeia-Instituicbes 5
Unido Europeia-Paises membros 5
Paises terceiros e organizagdes internacionais 5

Total do Capitulo Econémico 04: 2 055 705
Subsidios
Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Publicas
Empresas publicas municipais e intermunicipais
Outras

Total do Capitulo Econémico 05: 10
Outras despesas correntes
Diversas
Impostos e taxas
Impostos e taxas pagos pela autarquia
Taxa de Gestao de Residuos-TGR 110 000
Outros impostos e taxas pagos pela autarquia 58 000
Restituicdo de impostos ou taxas cobrados 500
Activos incorpéreos 56 856
Outras
Outras restituicoes 500
IVA pago 20 000
Servigos bancarios 20 000
Outras 388 471

Total do Capitulo Econémico 06: 654 327

Total das Despesas Correntes Organica 02: 19 007 721

Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Terrenos 212 421
Habitagdes
Construgao 1
Aquisicao 2
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Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo

07010203
070103
07010301
07010302
07010303
07010304
07010305
07010307
070104
07010406
07010413
070106
07010601
07010602
070107
070108
070109
070110
07011001
07011002
070111
070112
070115
0702
070205
070207
0703
070303
07030301
07030302
07030303
07030304
07030305
07030307
07030308

Designagao

Reparacao e beneficiagao

Edificios

Instalacbes de servigos

Instalagcbes desportivas e recreativas
Mercados e instalagbes de fiscalizagdo sanitaria
Creches

Escolas

Outros

Construgdes diversas

Instalagbes desportivas e recreativas
Outros

Material de transporte

Recolha de residuos

Outro

Equipamento de informatica

Software informatico

Equipamento administrativo

Equipamento basico

Equipamento de recolha de residuos
Outro

Ferramentas e utensilios

Artigos e objectos de valor

Outros investimentos

Locacéo financeira

Material de transporte

Magquinaria e equipamento

Bens de dominio publico

Outras construgdes e infraestruturas
Viadutos, arruamentos e obras complementares
Sistemas de drenagem de aguas residuais
Estacbes de tratamento de aguas residuais
lluminacéao publica

Parques e jardins

Captacgao e distribuicdo de agua

Viagao rural
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ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Montante
€

601 001

10 003
38 602
54 750
13 561
134 164
278772

2
8476

25000
124 071
105 000

12 500

10 001

65 880
387 314
10 000

1

95 875

182 363
1

186 411
116 600
204 501
500

89 895
942 830
75000
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Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02

Cédigo

07030309
07030310
07030312
07030313
070305

08

0805
080501
08050101
08050102
08050104
0807
080701

11
1102
110201
110299

10
1006
100603

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Designacgao Montante
€
Sinalizagao e transito 1501
Infraestruturas p/ distribuigdo energia eléctrica 500
Cemitérios 27 200
Outros 891 204
Bens do patriménio histérico, artistico e cultural 30 001
Total do Capitulo Econémico 07: 4 935 904
Transferéncias de capital
Administragao local
Continente
Municipios 5
Freguesias 146 875
Associagdes de municipios 166 994
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 198 500
Total do Capitulo Econémico 08: 512 374
Outras despesas de capital
Diversas
Restituicdes 5
Outras 10 000
Total do Capitulo Econémico 11: 10 005
Total das Despesas de Capital Organica 02: 5458 283
Passivos financeiros
Empréstimos a médio e longo prazos
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 497 000
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ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €
02 100605 Admin.publica-Admin.central-Estado 195 351
Total do Capitulo Econémico 10: 692 351
Total das Despesas nao Efetivas Organica 02: 692 351
Total do Capitulo Organico 02: 25 158 355
Total das Despesas Correntes: 19 050 471
Total das Despesas de Capital: 5458 283
Total das Despesas Efetivas: 24 508 754
Total das Despesas Nao Efetivas: 692 351
Total do Orgamento da Despesa: 25201 105
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ......... de i de i Em ......... de i de i
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RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2025

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)
Correntes .......c.cocueeee. 19 922 594 Correntes .......c.coceeeee. 19 050 471
Capital .o, 5278 506 Capital ..o, 5458 283
Total 25201100 Total 24 508 754
Efetivas .o, 25201100 Efetivas  .....occccccce 24 508 754
Nao efetivas.................... 5 Nao efetivas................ 692 351
Total 25201 105 Total 25201 105
Servigos Municipalizados 0| Servigos Municipalizados 0
Total Geral: 25201105 Total Geral: 25201105

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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1. ENQUADRAMENTO GERAL

1.1. Nota Introdutoéria

A politica orcamental para o ano de 2025 apresenta algumas opg¢des que importa
destacar nos subcapitulos seguintes, reforcando desde ja que, o executivo continua a
desenvolver esforcos no sentido de cumprir com a Missdo, Visdo, Valores e Eixos
Estratégicos, delineados de acordo com o seu projeto de candidatura as autarquicas
2021 e de harmonia com os pontos fortes e pontos fracos, oportunidades e

constrangimentos identificados na analise SWOT realizada no inicio do mandato.

1.2. Visao, Misséo e Eixos de Acao Estratégica

MISSAO

A Camara Municipal de Estremoz tem a missdo essencial de reforcar o
desenvolvimento sustentavel e a coesao social e territorial do concelho, para melhorar
a qualidade de vida dos Estremocenses e ir ao encontro das expetativas de quem ca

vive, trabalha e nos visita, projetando Estremoz na regido, no pais e no mundo.

VISAO

Ser um Municipio que coloca as pessoas no centro das decisfes, desenvolvendo um
trabalho de Exceléncia, transparente nas suas op¢des, com autonomia financeira e

respeitado pelos cidadaos e pelas institui¢coes.

VALORES
v" Respeito pela diversidade étnica, social, econémica e cultural;

v" Servico publico de exceléncia;
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v' Bom clima organizacional de didlogo, participacdo e consenso entre pessoas e
instituicdes;

v' Transparéncia;

EIXOS DE ACAO ESTRATEGICOS
1. Aumentar a eficacia e eficiéncia dos servicos municipais;
2. Fomentar a competitividade e sustentabilidade territorial;
3. Promover a cidadania e a coesao social;

4. Melhorar a qualidade de vida e bem-estar dos estremocenses;

1.3. Estratégia e Prioridades do Orcamento para 2025

O presente Orcamento d& resposta ao quarto ano do ciclo autarquico 2021-2025,
tendo por base principios fundamentais como transparéncia e rigor, além do fiel

cumprimento dos compromissos assumidos com a populacdo de Estremoz.

Para o ano de 2025, esta previsto um robusto investimento em diversos projetos,
obras, eventos e iniciativas, reforcando a meta de desenvolvimento e crescimento

sustentavel.

Esse esforco serd reforcado pela mobilizacdo dos Fundos Comunitarios, pelo
Programa de Recuperacédo e Resiliéncia (PRR) e pelo Portugal 2030, com especial
énfase no Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial (PACT) e no

mapeamento dos Investimentos Territoriais Integrados (ITI).

A atual conjuntura revela um cenario desafiador, intensificado por diversos fatores
como a pandemia, o conflto na Ucrania, tensbes no Médio Oriente e a crise
energética. Estas realidades tém provocado constrangimentos tanto na gestdo da
Céamara Municipal de Estremoz quanto no quotidiano dos cidadaos, resultando num

aumento das despesas municipais.

Adicionalmente, a escassez de mao-de-obra em diversos setores, a especulacédo que

tem elevado os precos e a inflagdo em crescimento também exigem atengdo. A par
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disto a complexidade da burocracia e uma legislacdo frequentemente desatualizada
agravam a situacao, gerando demora na execucao de despesas e provocando atrasos

recorrentes por parte de projetistas e empreiteiros.

Perante este contexto é imperativo considerar as responsabilidades assumidas nas
areas da saude, educacdo e acao social, bem como o aumento dos custos associados

as obras municipais.

Diante desse panorama, avizinham-se tempos, marcados por duas das crises mais
significativas que ja enfrentamos e que irdo desencadear estados de emergéncia que

podem vir a exigir uma resposta coletiva da comunidade.

Estas Grandes Opc¢des do Plano e Orcamento para 2025 refletem um compromisso
firme com o futuro de Estremoz, almejando a criagdo de condicBes para que o
Municipio consiga capitalizar as oportunidades que podem emergir no meio a tanta

incerteza.

Grafico 1 - As Grandes Opg¢des do Plano para 2025 por Eixo

EIXO | - Aumentar a
Eficacia e Eficiéncia dos
4% 12% Servigos Municipais

EIXO Il - Fomentar a
Competitividade e
Sustentabilidade Territorial

41%
EIXO Il - Promover a
Cidadania e a Coesao
Social

43%

EIXO IV -Melhorar a
Qualidade de Vida e Bem-
Estar dos Estremocenses

A semelhanca dos anos anteriores partindo de uma avaliacéo rigorosa, ponderada e

seletiva dos projetos assumidos e tendo em conta tanto as limitagcdes técnicas e
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financeiras bem como as expectativas dos municipes, o presente Orcamento assenta

em guatro eixos estratégicos:

No concerne a este primeiro designio das GOPs definido para 0 mandato 2021-2025
ja foram aplicados mais de 3,2 milhdes de euros, prevendo-se em 2025 um acréscimo
efetivo na ordem de 1 milh&o de euros a aplicar nas seguintes areas:

Servi¢cos Municipais

No sentido de reforcar a efichcia e eficiéncia dos servicos municipais e
consequentemente contribuir para a melhoria da qualidade dos servigos a prestar aos
cidadaos, constitui-se como uma das prioridades do presente orcamento a aposta
clara na renovacao da frota municipal ao nivel do transporte de passageiros e de apoio
aos servigcos operacionais. Em simultdneo pretende-se ainda ao nivel das instalagbes
municipais concluir a area de lavagem e manutencao de viaturas, bem como avancar

com a instalacao e apetrechamento do espaco de coworking.

Cooperacdo Municipio/Juntas de Freguesia

Neste ambito, o orcamento de 2025 fica predominantemente marcado pela conclusao
dos projetos de investimento selecionados pelas Juntas de Freguesia ao abrigo da

iniciativa “VIVE Estremoz nas Freguesias” que ascendeu a 900.000 €.

Seguindo a aposta no progresso das freguesias enquanto entidades autarquicas com
maior proximidade aos cidadaos, e de desenvolvimento integrado do territério em 2025
proceder-se-4 a revisao e refor¢co da delegacdo de competéncias e da atualizagéo das

respetivas contrapartidas financeiras.

Com estas medidas pretende-se dotar as freguesias de maior capacidade de decisao

e de resposta aos fregueses.
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Com um investimento no mandato na ordem dos 4 milhfes, em 2025, pretende-se
apostar mais 4 milhBes neste eixo dando destaque a renovacdo e reforco do
abastecimento de agua e a promoc¢ao do desenvolvimento econdmico e do territdrio,

tal como se passa a descrever:

Protecéao Civil

Nesta area mantém-se a estratégia de apoio direto aos Bombeiros Voluntarios de
Estremoz e & Delegacgéo de Estremoz da Cruz Vermelha Portuguesa que se iniciou no
ano transato, com a atribuicdo de um subsidio total anual de 130.000,00 €. Por outro
lado, pretende-se ainda adquirir duas ambuléncias uma para cada uma destas
instituicoes.

Subsequentemente continuar-se-4 a assegurar o funcionamento das trés equipas de

intervencd@o permanente dos Bombeiros Voluntarios de Estremoz.

Ordenamento do Territorio

Ao nivel do ordenamento do territério continuar-se-4 a pugnar pela conclusdo da
alteracdo ao Plano Diretor Municipal, enquanto documento estratégico de
desenvolvimento territorial do municipio. Em simultaneo, dar-se-a enfoque na
concretizacdo das Operagbes de Reabilitagdo Urbana (ORU’s) para as Areas de
Reabilitacdo Urbanas (ARU’s) definidas para Estremoz, Evora Monte e Veiros.

Em 2025, concluir-se-a a requalificacdo do Largo 1° de Maio em Arcos e as ruas
adjacentes. Desta forma resolveremos o problema das sucessivas roturas na rede de
abastecimento de &gua nestes trocos, e simultaneamente melhorar-se-4 a
organizacdo do espaco e as acessibilidades ao largo. Trata-se de um investimento na

ordem dos 800 mil euros.

A continua aposta na modernizagdo dos espacos de jogo e recreio serd novamente
reforcada em 2025, bem como as diligéncias para a concretizacdo do novo
Loteamento Urbano na zona da antiga linha férrea junto da Avenida Rainha Santa
Isabel e a Avenida 9 de abril. Esta medida insere-se numa estratégia que permita a

fixacdo de jovens casais no concelho, atraves da atratividade a nivel habitacional.
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Pretende-se ainda em 2025 levar a efeito a aquisicdo do terreno para o loteamento
municipal de Arcos e concluir o processo de reformulacdo do projeto do loteamento

em Veiros.

No ambito do Pacto para o Desenvolvimento e Coesao Territorial (PACT) desenvolver-
se-a o projeto de requalificacdo da zona envolvente ao Bairro de Santiago, o qual sera
um importante contributo para a melhoria da imagem urbana deste espaco e um sinal

claro da aposta na valorizagéo e reabilitagdo desta zona historica.

Rede Viaria, Saneamento e Abastecimento de Agua

Em linha com as preocupagfes de todos, em 2025, o abastecimento de agua é a
grande aposta no Pacto para o Desenvolvimento e Coeséao Territorial (PACT) com um
financiamento previsto superior a 3 milhdes de euros, dos quais estdo previstos mais
de 2 milhdes de euros no or¢camento de 2025. Com este investimento iniciar-se-a
substituicdo de condutas em ruas como a S. Jodo de Deus, a Rua Tomas Alcaide, a
Avenida Marques Crespo, a Avenida do Barbadéo (Veiros) e a construgdo de uma
nova conduta adutora entre o Alamo e o Depésito da Calgada da Frandina.

Em 2025 pretende-se investir no @mbito da melhoria da rede viaria do concelho mais
de meio milhdo de euros tornando as acessibilidades urbanas e rurais uma das

grandes prioridades deste mandato.

Com o inicio da vigéncia do protocolo com a Unido de Freguesias de Estremoz para a
recolha de lixos grossos, em 2025, torna-se possivel melhorar a eficiéncia da recolha

de monos nas restantes freguesias e aumentar a eficacia da recolha na cidade.

Ainda no que diz respeito ao sector de ambiente e limpeza urbana com a submissao
da candidatura ao PACT serd possivel avancar com a instalacdo de 8 ilhas
subterraneas (ilhas ecoldgicas) as quais permitirdo melhorar a imagem da cidade e

refor¢car o cumprimento das metas ambientais a que o Municipio esta vinculado.

Relativamente ao saneamento basico, em 2025, vai dar-se inicio a obra de
requalificacdo da ETAR dos Arcos e investir na construcdo de coletor de pluviais na
Rua das Cabanas em Evora Monte, bem como na expansdo da rede de saneamento
no concelho, dando primazia aos aglomerados de pequena dimensao, em patrticular,

Quintinhas e Mamporcao.
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Turismo

Com a conclusdo do Plano de Desenvolvimento Turistico para o concelho de
Estremoz, em 2025, iniciar-se-a a sua implementacdo em parceria com o0s operadores
turisticos, com os diferentes stakeholders e em consonéncia com as orientacbes

definidas pela Regido de Turismo do Alentejo.

Existindo provas dadas da eficacia da participagdo em feiras nacionais e internacionais
de ambito turistico, como forma de promover o concelho, o seu patriménio histérico e
cultural e os seus produtos enddégenos, em 2025, continuaremos a participar em

certames como:
o BTL - Bolsa de Turismo de Lishoa
o Feira Ibérica de Turismo — Badajoz
o Féria Internacional Ganadera de Zafra
o FITUR - Feira Internacional de Turismo de Madrid

Ainda, em 2025, pretende-se assegurar a aprovacdo da candidatura para valorizagédo
da Serra D’Ossa, a qual permitira a criacdo do Miradouro da Serra D’Ossa e respetivo
Centro Interpretativo alocados ao nucleo medieval de Estremoz, junto ao Largo Dom

Dinis potenciando a atratividade turistica deste local.

Economia Local - Comércio, Mercados e Feiras

A estratégia de apoio ao comércio local também ja tem provas dadas ao nivel da
capacidade de alavancar o desenvolvimento econdmico do pequeno comeércio
estremocense pelo que, daremos continuidade a iniciativas como o Natal no Comércio
Local cujo financiamento ultrapassa os 5.000,00 € para que gradualmente e em fung&o
da adesédo dos comerciantes possam servir de ponto de partida para comecar a

diversificar este tipo de iniciativas.

No ambito das medidas territoriais do Plano de Acao para a Coesdo, esta prevista uma
candidatura para a requalificacdo da zona envolvente ao Mercado Abastecedor
procurando valorizar o espaco tornando-o numa area urbana de fruicdo e acesso ao
Rossio e aos servicos publicos com melhorias significativas na area de

estacionamento.
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O desenvolvimento e implementacdo de certames como a FIAPE e a Cozinha dos
Ganhoes, sendo jA um marco na historia de Estremoz, tanto ao nivel da alavancagem
da economia local como da promocao do concelho, continuardo a ser uma aposta

efetiva deste mandato a qual este ano se associa a Cidade do vinho 2025.

Com o objectivo de investir cerca de 7 milhdes de euros neste mandato na promog¢ao
da cidadania e coeséo social, em 2025, é afeto a este eixo mais de 2,6 milhdes de
euros distribuidos pelas seguintes areas:

Acéo Social

As Grandes Opc¢bes do Plano para 2025 no dominio da Agdo Social demonstram um
compromisso claro com o fortalecimento da coesdo social e a reducdo das
desigualdades no concelho de Estremoz. Estas medidas refletem a preocupagdo em
responder as necessidades das familias vulneraveis e em fomentar o bem-estar

comunitario através de um conjunto de iniciativas e medidas robustas, tais como:
1. Apoios as Familias em Situag&o de Vulnerabilidade:

o Cartdo + Salde e Projeto ABEM: facilitam o acesso a saude e

medicamentos.

o Apoios Eventuais de Emergéncia Social: Prestacdo de suporte em

situacdes criticas.
2. Apoio a Natalidade:

o Langcamento do Programa Municipal de Incentivo a Natalidade, com
uma verba inicial de 50.000€, como forma de combate as questdes
demograficas e na linha da estratégia de fixacdo de jovens familias no

no concelho.
3. Consolidagao do Apoio as Instituicdes de Solidariedade Social (IPSS):
o Apoio ao investimento na aquisicAo de equipamentos para mitigar

algumas das caréncias das IPSS locais.
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4. Parcerias e Rede Social:

o Continuacao do trabalho com parceiros sociais, como a Cruz Vermelha
e o0 Centro Social e Paroquial de Santo André, com o objetivo de
melhorar a qualidade do servico prestado a populacdo com maiores

caréncias socioeconomicas.
5. Apoio aos Servigos Sociais dos Trabalhadores Municipais:

o Mantém-se o apoio financeiro no valor de 65.000 €, destinado a este
segmento especifico, reconhecendo a importancia do bem-estar dos

trabalhadores municipais.

Estas acOes evidenciam um esforco articulado para fortalecer a rede social de apoio
no concelho, promovendo ndo s6 o atendimento as necessidades imediatas, mas
também investindo em medidas de médio e longo prazo que visam melhorar a

qualidade de vida das familias e comunidades de Estremoz.

A par destas medidas desenvolver-se-40 um conjunto de ac¢des no ambito do
programa CLDS 5G que tém por finalidade promover a incluséo e igualdade social dos
cidadéos.

Educacéao

O actual executivo municipal continua a colocar a educagdo como uma prioridade
estratégica, demonstrando o compromisso em criar condicdes que promovam o
sucesso escolar e o bem-estar das criangas e jovens do concelho. As principais linhas

de acéo para 2025 incluem:
1. Carta Educativa/ Plano Educativo Municipal
o Iniciar a implementacdo das medidas previstas na Carta Educativa;

o Desenvolver uma proposta de Plano Educativo Municipal em
consonéncia com o trabalho desenvolvido no grupo de trabalho das

“Cidades Educadoras”.
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2. Infraestruturas Escolares

o Candidatura (PACT) para “Intervencdes em Infraestruturas Escolares”,
que prevé obras de requalificacdo em todas as escolas do 1° ciclo e

pré-escolar do concelho.
3. Promocéo do Sucesso Escolar:

o Desenvolvimento de um Plano Municipal de Promog&do do Sucesso
Escolar com financiamento do PT2030 (PACT), em articulagdo com as
escolas publicas do concelho que ird dar resposta a nivel de Recursos

Humanos com técnicos na area da Terapia da Fala e Psicomotricidade.
4. Servicos de Apoio Escolar:
o Gestao de refeitérios escolares;
o Transportes escolares;
o Reforgo do pessoal ndo docente.
5. Programas de Apoio as Familias:

o Garantir as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) e Atividades
de Animacdo e Apoio a Familia, com horérios ajustados as

necessidades das familias;

o Programas de Atividades de Tempos Livres para alunos do pré-escolar,

1° e 2° ciclo de ensino basico;

o Apoio a projetos pedagogicos, como o Eco-Escolas e o Carnaval das
Escolas 2025;

o Aquisicio de Cadernos de Atividades de todas as disciplinas do 1° ciclo

e de Portugués e Matematica do 2° e 3° ciclo do Ensino Bésico;

o Duplicagdo do valor a atribuir em Bolsas de Mérito para o ensino
superior, incentivando os jovens de Estremoz a investirem nos seus

estudos e qualificacgdes.
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Saude

Em 2025, o Municipio de Estremoz continuara a investir na melhoria da saude publica,
dando seguimento ao consignado no Auto de Transferéncia de competéncias na area

da Saude, nomeadamente:
1. Extens®es de Saude das Freguesias:
o Abertura das Novas Extensées de Saude de Veiros e Evora Monte:

o Requalificacdo de Extensdes de Saude de S. Bento do Ameixial, Gloria,

S. Bento do Corti¢o, S. Domingos de Ana Loura, S. Lourencgo e Arcos.

2. Centro de Saude de Estremoz:
o Realizacdo de pequenas obras e manutencdo, garantindo melhores
condicfes para utentes e profissionais.

3. Colaboragédo com Entidades de Saude:
o Trabalho continuo com estruturas e entidades locais e regionais no

sentido de otimizar os servigos prestados a comunidade.

Estas medidas reforcam o compromisso do Municipio com a qualidade de vida dos
seus cidadaos, apostando na Acdo Social, Educacdo e Saude como alicerces do

desenvolvimento local.

Habitacéo

Na sequéncia da elaboracdo do projeto de reabilitacdo das habitagbes do Largo do
Outeiro no ambito da Estratégia Local de Habitacdo (ELH), em 2025, procurar-se-a
iniciar a respetiva empreitada de reabilitacdo. Subsequentemente pretende-se ainda
concretizar a execugdo do projeto de reabilitacdo dos prédios urbanos recentemente

adquiridos pelo Municipio.

Nesta area de competéncias mas no ambito do Programa Intervencdes em Habitacdes
(PIH) - Acessibilidades 360° - o Municipio mantem o apoio técnico a elaboragéo e

submissdo de candidaturas ao PRR e continuard a realizar as obras de melhoria das
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acessibilidades em habitacbes de pessoas com mobilidade condicionada ou

dificuldade no acesso na fruicdo das suas habitacfes, apos a respetiva aprovacao.

Ainda em 2025, o Municipio ir4 abracar o projeto “Just a Change”, que tem como
objetivo a reabilitacdo de habitacGes de pessoas que vivem em situacao de pobreza

habitacional e energética garantindo que possam viver num lugar digno e seguro.

Ao longo do mandato 2021-2025 com um investimento global a rondar os 2 milhdes de
euros, tem-se procurado contribuir para a melhoria da qualidade de vida e do bem-
estar dos municipes, através do reforco do apoio financeiro as associacées como da
promocao do concelho e da economia local com a realizagéo de atividades desportivo-

culturais de relevancia nacional e regional, tal como se evidencia em seguida:

Cultura

A salvaguarda e valorizagdo do patrimonio cultural imaterial e consequente
preservacdo da diversidade cultural, bem como a promogéo das atividades culturais
manter-se-4 em 2025 como parte da estratégia da governagdo municipal, que tem sido
vital para que Estremoz seja uma referéncia a nivel regional e nacional. S6 assim tem
sido possivel suscitar o interesse dos mais diversos agentes econdémicos, culturais e

interlocutores publicos e privados.

Seguindo por esta estratégia e reconhecendo que a Cultura € um fator de coeséo e de
identidade local, o projeto “Vive Estremoz na Cultura” manter-se-a em 2025, como
ponto de acesso a cultura em todas as freguesias, a diversificacdo da oferta cultural no
concelho, a dinamizacdo dos diferentes espacos socioculturais e no apoio ao

associativismo cultural do concelho.

Neste sentido, continuar-se-4 a destacar para este ano o Festival de Fado de
Estremoz, evento de reconhecida notoriedade regional e nacional, que tem contribuido
significativamente para o incremento do turismo e da economia local. Em 2025,
destaca-se ainda a participacdo no projeto "Cidade do Vinho 2025”, o qual visa
explorar as particularidades da regido e reforcar a sensibilizacdo para as tradicbes
vitivinicolas em parceria com os Municipios de Alandroal, Borba, Redondo e Vila

Vigosa.
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Por conseguinte, dar-se-4 ainda foco a valorizacdo e salvaguarda do Figurado de
Barro, com a criacdo de novas dindmicas institucionais e o aprofundamento de
relacbes com parceiros que contribuam para fortalecer o reconhecimento cada vez
maior desta arte secular que a todos nos orgulha e a qual tornamos em embaixadores

do concelho.

Juventude e Desporto

Em 2025 procurar-se-a dar continuidade ao processo de afirmacdo desportiva do
concelho, ndo menosprezando, as parcerias locais e 0 apoio logistico e financeiro as
associacbes do concelho de acordo com o novo Regulamento de Apoio ao

Desenvolvimento Desportivo.

Em linha com os anos anteriores, no a&mbito promocdo da atividade desportiva e da
pratica de exercicio fisico regular, em todas as faixas etarias da comunidade,
continuar-se-4 a apostar na melhoria das condicdes desportivas oferecidas a
comunidade local, dando inicio ao projeto de requalificacdo do Pavilhdo Municipal.

O projeto “Vive Estremoz no Desporto” vai continuar a promover a pratica desportiva
no concelho através do programa “Pelos Trilho do Concelho”, bem como a assegurar
mais uma edi¢do da FIDMOZ - Feira Internacional de Desporto de Estremoz, a qual
através da agregacédo de diferentes sinergias tem contribuido de forma significativa
para a promogao da pratica desportiva diversificada junto dos jovens e para a melhoria

da interacdo entre os diferentes agentes desportivos do concelho.

No que diz respeito as politicas de apoio a juventude continuar-se-a a encetar esforgcos
no sentido de dar voz aos jovens através do Conselho Municipal de Juventude. Por
outro lado, iremos prolongar por mais 2 anos, ou seja, de 3 para 5 anos, a isencéo de
IMI para jovens até aos 35 anos. Nesta senda importa aqui reforcar a intencéo de criar
bolsas de habitagdo para jovens e a entrada em vigor do Regulamento de Apoio a
Natalidade.

E porque para os jovens é importante a realizagdo de iniciativas que fomentem a
socializacdo através da mdusica, da arte, do desporto, daremos continuidade ao ja

habitual Festival da Juventude.
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2. ENQUADRAMENTO ORCAMENTAL

O presente relatorio procura complementar e fundamentar a politica orcamental

contida nos documentos previsionais de 2025, sustentando desta forma a atividade
programada do Municipio para o respetivo ano, sendo competéncia da Camara
Municipal, nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 33° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, a elaboracdo e submissdo a aprovacdo da Assembleia Municipal das

OpcoOes do Plano e da proposta de Orgamento.

Os documentos previsionais foram elaborados tomando em considerag&o os principios
norteadores da atividade autarquica, entre eles, o do equilibrio, da transparéncia, da
estabilidade orgcamental e rigor, e a melhor informagéo disponivel para o processo
tendo como designio a promocdo da satisfagdo dos seus municipes e do

desenvolvimento do territorio.
Por conseguinte, os documentos previsionais do Municipio, sédo constituidos pelo:

v' Orcamento — evidéncia a previsdo das receitas a arrecadar e despesas a
realizar em 2025, enquadradas num Plano Orgamental Plurianual (ano

correspondente e 0s quatro anos seguintes);

v' Grandes Opc¢Oes do Plano (GOP's) — apresentam as grandes areas de
intervencdo da atividade do municipio e sao compostas pelos seguintes

documentos:

¢ Plano de Atividades Mais Relevantes (PAMR) — relativo a afetacao de
recursos financeiros correntes as diversas iniciativas municipais a

desenvolver no ano de 2025; e

e Plano Plurianual de Investimentos (PPI) — relativo aos investimentos

gue se pretendem levar a cabo no quadriénio 2025/2029.

v Normas de Execucdo Orcamental — articuladas com normas orientadoras de

execucdo do Orcamento e de Controlo Interno.

Dos documentos previsionais fazem ainda parte, entre outros mapas de caracter
facultativo, a listagem dos processos judiciais em curso (Responsabilidades
Contingentes) e o Mapa de Pessoal, nos termos do disposto nos n.** 1, 2 e 4 do artigo
29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Lei Geral do Trabalho em Funcbes Publicas, o
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no qual contém a indicacdo do nimero de postos de trabalho ocupados e vagos, nas

diversas modalidades de contrato de trabalho para o ano de 2025.

Os documentos ora apresentados foram elaborados de acordo com os principios e
regras orcamentais elencadas no Capitulo IV da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro -
Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALEI),
alterada e republicada pela Lei n.° 51/2018, de 16 de agosto, em articulagdo o
disposto no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administracdes Publicas
(SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de Setembro, com as
alteracdes que Ihe foram posteriormente introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 85/2016, de
21 de Dezembro, e pelo Decreto-Lei n.° 33/2018, de 15 de maio, a demais legislacao
aplicavel a execucdo do Orcamento Municipal.

Ao nivel financeiro, perfilhando ainda da faculdade estabelecida no n.° 2 do artigo 82.°
da Lei n.° 24-D/2022, de 30 de dezembro, que aprovou o Orcamento de Estado para
2024, que menciona ndo ser obrigatério para as entidades da administracédo local a
elaboracdo das demonstracdes financeiras previsionais definidas no paragrafo 17 da
Norma de Contabilidade Publica 1 (NCP 1) do SNC-AP e por ndo estarem reunidas as

condicBes necessarias a sua elaboracdo, as mesmas nao sao apresentadas.

2.1. Analise Global do Orgcamento

Constituindo os documentos que compdem o0 or¢amento um instrumento de politica
orcamental e de gestdo insubstituivel para qualquer autarquia que, em circunstancia
alguma, pode ser desligado da realidade politica e dos contextos macroeconémicos, o
Orcamento do Municipio de Estremoz para o ano de 2025 contempla o valor de
25.201.105 €, representando uma taxa de crescimento de 5% face ao ano transacto, o
gue equivale a um acréscimo da dotacdo orcamental na ordem dos 1,2 milhdes de

euros relativamente ao ano anterior.
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Gréfico 2 - Estrutura da Receita e Despesa para 2025

19 050471 €
9 922 594
I6 150 634 €
78511 €
Corrente Capital

Receita ' Despesa

E notdrio que a principal fonte de receita continua a ser a de natureza corrente,
prevendo-se a arrecadacdo de 19.922.594 €, correspondentes a 79% do valor total
orcamentado, e de 5.278.511 € de receita de capital, correspondendo a 21% do valor
do orcamento. Consequentemente impde-se referir que, em 2025, por aplicacdo do
disposto no n.° 11 do artigo 92° da Proposta de Lei de Orcamento de Estado para
2025 (adiante designada PLOEZ25), o montante distribuido para efeitos do n.° 4 do
artigo 35.° da Lei n.° 73/2023, de 3 de setembro, na sua redagdo atual, assumiu
apenas em 50% a natureza de transferéncia de capital, representando alteracfes
significativas na estrutura da receita face ao orgamento inicial de 2024.

Em linha com os anos anteriores a despesa corrente mantém a sua trajectéria de
crescimento assumindo 76% do total do orcamento, o equivalente a 19.050.471 € e a
um aumento na ordem dos 2 377 milhares de euros face ao ano anterior. No que se
refere a despesa de capital, estima-se uma execucdo de 6.150.634 €, o que
corresponde a 24% do orcamento, registando-se um decréscimo na ordem dos 1 170

milhares de euros face a 2024.

Por agregado econdémico, a estrutura da Receita e da Despesa € a seguinte:
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Quadro 1 — Resumo do Orgamento por Agregado Econdmico [2025]

01. Impostos Diretos 2706707 € 10,7% O01. Despesas com Pessoal 11 412 930 € 45,3%
02. Impostos Indiretos 0€ 0,0% 02.Aquisicdo de Bens e Servigos 4758504 € 18,9%
gi.nal-il;ji\);f‘s’ Multas e Outras 600 024 € 2,4% 03. Juros e Outros Encargos 166 995€ 0,7%
05. Rendimentos da Propriedade 820 063 € 3,3% 04. Transferéncias Correntes 2055705€ 8,2%
06. Transferéncias Correntes 14 092 624 € 55,9% 05. Subsidios 10€ 0,0%
?err:r:atzga de Bens e Servigos 1641321€ 6,5% 06.Outras Despesas Correntes 656 327 € 2,6%
08. Outras Receitas Correntes 61855€ 0,2%

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 19922594 € 79,1% ToOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 19 050 471 € 75,6%
?n%esti:nlngoa de  Bens de . e3i4p€  06% 07. Aquisicio de Bens de Capital 4 935904 € 19,6%
10. Transferéncias de Capital 5100 345€ 20,2% 08. Transferéncias de Capital 512374 € 2,0%
11. Ativos Financeiros 5€ 0,0% 09. Ativos Financeiros 0€ 0,0%
12. Passivos Financeiros 0€ 0,0% 10. Passivos Financeiros 692351€ 2,7%
13. QOutras Receitas de Capital 15010€ 0,1% 11. Outras Despesas de Capital 10005€ 0,0%
15. Reposi¢des ndo Abatidas aos 5€  00%

Pagamentos
ToTAL DAS RECEITAS CAPITAL 5278511€ 20,9% ToTAL DAS DESPESAS CAPITAL 6 150 634 € 24,4%

2.2. Andlise do Orcamento da Receita

Dando cumprimento aos principios do rigor, equilibrio, transparéncia e estabilidade

orcamental, o Orcamento da receita foi elaborado com base nas regras previsionais

definidas no ponto 3.3 do POCAL pelo que, o seu calculo obedeceu aos critérios

definidos: média aritmética simples das cobrancas efetuadas nos ultimos 24 meses;

execucao orcamental; e, evolucao da atividade econémica.

Da observacao das dotacdes previstas para 2025 é evidente a elevada dependéncia

do valor das transferéncias provenientes do Orcamento de Estado em mais de 15,4
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milhdes de euros, seguindo a tendéncia dos Municipios de pequena dimensdo do

interior do Pais.

Quadro 2 - Transferéncias do Orcamento de Estado

FEF N Lei
FSM Partllchgagao VA 73/;01\:: TOTAL
Corrente Capital Total (nésoa)ll’

7719372€ 857708€ 8577080€ 395121¢€ 446 378 € 88927€ 3387780€ 12895286¢€

Fonte: Proposta de Lei de Orgamento de Estado para 2025

Do valor das transferéncias do Or¢camento de Estado 12,8 milhGes de euros resultam
da participacéo direta na reparticdo dos impostos do Estado (Quadro 2) e 2,5 milhdes
de euros destinam-se a suportar 0S encargos com a descentralizacdo de

competéncias nas diferentes areas assumidas pelo Municipio desde 2022.

Quadro 3 - Fundo Financiamento da Descentralizagéo

SAUDE EDUCACAO CULTURA ACAO SOCIAL TOTAL

PLOE 2025 462 843 € 1855 056 € 19 155 € 251612 € 2 588 666 €

Fonte: Proposta de Lei de Orgamento de Estado para 2025

Ainda ao nivel das transferéncias do Orcamento de Estado ter-se-a de destacar o
continuo crescimento da receita arrecada a titulo de excedente, conforme previsto no
n.° 3 do artigo 35° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro de 2013, o qual ultrapassa em
2025 os 3,3 milhdes de euros, sendo repartida de forma equitativa entre as receitas
correntes e as de capital nos termos da PLOE 25 (ou seja, a titulo excecional, em

2025, também a despesa corrente foi reforcada com 1.693.890,00 €).

Por conseguinte, em 2025, as transferéncias de capital representam 20% da receita do
Municipio, as quais ultrapassam os 5 milhdes, sendo 50% advenientes do Orgcamento
de Estado e os restantes 50% da participagdo do Municipio nos projetos cofinanciados

cuja receita prevista estimada para 2025 perfaz o0 montante global de 2.548.627 €.

A previsdo da receita proveniente dos impostos diretos aponta para um aumento na

ordem dos 4% face ao ano transato, atingindo os 2.706.707 € (11% da receita total).
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2.3. Analise do Orcamento da Despesa

O Orcamento municipal incorpora para 0 ano de 2025 um volume de despesa de
25.201.075 € sendo que as despesas com pessoal e a aquisicdo de bens e servicos

representam, em conjunto, 64% do total da despesa.

O valor incluido nas despesas com pessoal resulta da estimativa de encargos com o
Mapa de Pessoal proposto para 2025, representando um acréscimo de 23% face ao
ano anterior, sem prejuizo do acréscimo de custos que vier a resultar da valorizacao e
progressdo das carreiras por aplicacdo da avaliagdo de desempenho e demais

suplementos remuneratoérios que possam vir a ser fixados pelo Governo.

As despesas com juros e outros encargos mantém o peso relativo no cémputo da
despesa representando, em 2025, um encargo para o Municipio na ordem dos 166 mil

euros.

No concerne ao agrupamento econdmico das transferéncias correntes para quaisquer
outros organismos ou entidades, tendo em vista o financiamento de despesas
correntes, para apoiar eventos de interesse local ou o desenvolvimento de atividades
de natureza cultural, social e desportiva bem como as transferéncias correntes para as
freguesias e associacdo de municipios constata-se um crescimento de 25% face ao

ano transato, representando 8% do total do orgamento (2.055.705 €).

Para fazer face as necessidades de investimento do concelho foram orgamentados na
aquisicdo de bens de capital 4.935.904 €, os quais absorvem 20% do or¢camento
municipal com o objetivo de, por um lado, permitirem a conclusdo dos investimentos
em curso e, por outro, responderem a novos investimentos seguindo uma estratégia

de integracéo e aproximacao as novas linhas de apoio comunitario.

Em 2025 as transferéncias de capital ultrapassam o meio milhdo destinando-se a
conclusdo do projeto “Vive Estremoz nas Freguesias” e a continuar a apoiar o

investimento das instituices de protecao civil, desportivas e de solidariedade social.

Para uma melhor andlise da distribuicdo e afetacao das verbas, dever-se-a observar o
Plano Plurianual de Investimentos que representa 88% das despesas de capital e o

Plano de Atividades Mais Relevantes que concretiza 15% das despesas correntes.
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2.4. Equilibrio Orgamental

O equilibrio orcamental encontra-se consagrado no Capitulo IV (regras orcamentais)
do RFLAElI - Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades
Intermunicipais determinando o n.° 2 do artigo 40.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de
setembro que “a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual a despesa
corrente acrescida das amortizacdes médias de empréstimos de médio e longo

prazos:.

Nesta sede, ter-se-a de referir que o calculo das amortizacdes médias de empréstimos
de médio e longo prazos se encontra previsto no n.° 4 do mesmo artigo,
estabelecendo que “(...) consideram-se amortizacbes médias de empréstimos de
médio e longo prazos o montante correspondente a divisdo do capital contraido pelo

namero de anos do contrato, independentemente do seu pagamento efetivo”.

Por sua vez dispbe ainda o artigo 83° do mesmo diploma legal, prevé-se, ainda,
relativamente ao equilibrio orgamental, que “para efeitos do n.° 4 do artigo 40°, no
caso de empréstimos ja existentes quando da entrada em vigor da presente lei,
considera-se amortizagcbes médias de empréstimos o montante correspondente a
divisdo do capital em divida a data da entrada em vigor da presente lei pelo nimero de

anos de ida util remanescente do contrato”.

Assim, e para efeitos de demonstragdo de previsdo de cumprimento da regra de
equilibrio orcamental, em sede de orcamento, apresenta-se, no Anexo Il o calculo das

amortizacdes médias de EMLP.

Face ao exposto, tal como é possivel verificar pela andlise do quadro seguinte, foram
respeitadas as regras do equilibrio orcamental contemplado no RFLAEI, sendo que o
saldo corrente, abatido da amortizacdo média dos empréstimos de médio e longo
prazo, gera um superavit de 209.432,60 €, o qual permitira financiar o investimento a
realizar pelo Municipio numa l6gica de estabilidade orcamental e equidade
intergeracional, principios fundamentais que devem nortear a atividade financeira das

autarquias locais.
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Quadro 4 — Regra de Equilibrio Orgcamental

Descricao Valor
(a) Receita Corrente Bruta Prevista 19 922 594,00 €
(b) Despesa Corrente Prevista 19 050 471,00 €
[(c )= (a)-(b)] Saldo Corrente 872 123,00 €
(d) Amortizacdo média dos EMLP 662 690,40 €
[(e)=(c)-(d)] Excedente anual 209 432,60 €

2.5. Quadro Plurianual de Programacao Orcamental 2025-2029

A Lei n.° 73/2013 estabelece, no seu artigo 41.°, que os or¢camentos das autarquias
locais sdo anuais, mas que deverdo ser enquadrados num quadro plurianual de
programacédo orcamental, tendo em conta as proje¢cdes macroeconémicas que servem

de base ao Or¢camento do Estado.

Este quadro plurianual, nos termos do artigo 44.° da referida Lei, define os limites para
a despesa do municipio, bem como para as projecdes da receita discriminadas entre
as provenientes do Orgamento do Estado e as cobradas pela autarquia, numa base

movel que abranja 0s quatro exercicios seguintes.

O quadro plurianual de programacédo orcamental é atualizado anualmente, para os

gquatro anos seguintes, no orgcamento municipal.

Para os quatro anos seguintes a 2025, o Quadro Plurianual de Programacao

Orcamental é o apresentado nos mapas que integram o presente relatorio.

Para efeitos de aplicacdo da alinea c) do n.° 1 do artigo 6.° da LCPA — Lei dos
Compromissos e dos Pagamentos em Atraso, nos termos do disposto no artigo 12.° da
Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, na redacdo que lhe foi conferida pelo
Decreto-Lei n.° 99/2015, de 2 de junho, com a aprovacdo, por parte do 6rgao
deliberativo, das presentes Grandes Op¢des do Plano para 2025, ficam autorizados os
encargos plurianuais e a assun¢do dos correspondentes compromissos ou a sua

reprogramacao.
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3. GRANDES OPCOES DO PLANO

As Grandes Opc¢bGes do Plano (GOP’s) definem as linhas de desenvolvimento

estratégico do Municipio e incluem o PPI (Plano Plurianual de Investimentos) e o
PAMR (Plano de Atividades Mais Relevantes) assumindo a totalidade das despesas
correntes e de capital para o horizonte mével de quatro anos, quadriénio de 2025-
2029.

Por conseguinte o valor definido nas GOP’s para 2025 ascende aos 8.311.880 €, dos
quais 35% esta atribuido ao PAMR (2.914.190 €) e 65% ao PPl como investimento
definido (5.397.690 €).

Ressalve-se que, o0 valor do investimento previsto no PPI para 2025 surge desdobrado
em duas colunas, o financiamento definido na coluna (c) das despesas e o
financiamento ndo definido na coluna (d), o qual corresponde a montantes que se
espera executar, mas que, como nado € possivel prever a receita no orcamento, devido
a incerteza quanto ao seu recebimento ou as regras de contabilidade que o impedem,
ter4 de se aguardar até que haja condi¢cbes para inscrever na receita e na despesa a

verba adequada.

Da analise do Quadro 5 consta-se que as cinco areas funcionais com maior relevancia

em termos de financiamento definido nas GOP’s séo:

Abastecimento de Agua (14,1 %)
Ordenamento do Territorio (13,7 %)

Habitacdo (7,2 %)

1
2
3. Servicos Auxiliares de Ensino (8 %)
4
5. Acéo Social (6,9 %)

Pelo exposto é possivel inferir que a aposta do Municipio em 2025 mantém-se ao nivel
do reforco da competitividade e sustentabilidade do territério de forma integrada
colocando agora no foco da acdo a melhoria da rede de abastecimento de agua e
saneamento que em conjunto representam, em 2025, cerca de 18% do investimento
definido.
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Em simultaneo, verifica-se uma continua aposta na qualidade da prestacdo dos

servicos auxiliares de educacao (refeicbGes escolares, transportes e aquisicdo de

cadernos de atividades), na implementacdo da Estratégia Local de Habitacdo com o

inicio da reabilitacdo de imdveis, bem como no apoio as pessoas e instituicbes da area

social.

Quadro 5 - Grandes Opc¢d6es do Plano (PPl e PAMR)

GRANDES OPCOES DO

PPI PAMR TOTAL
PLANO — — —
F. Definido F. N. Definido Total F. Definido
EIXO I - Aumentar a Eficacia e Eficiéncia dos Servicos Municipais
1.1.1 | Administracéo Geral 547 641 1260 935 1808 576 14 840 1823 416
Transferéncias entre
420 administracées 146 875 - 146 875 280 000 426 875
Subtotal 694 516 1260 935 1955 451 294 840 2 250291
EIXO Il - Fomentar a Competitividade e Sustentabilidade Territorial
2.4.2 | Ordenamento do territorio 1139 649 154 002 1293651 i 1293 651
2.4.3 | Saneamento 326 101 193 260 519 361 - 519 361
2.4.4 | Abastecimento de dgua 1174830 1842 000 3016 830 - 3016 830
2.4.5 | Residuos so6lidos 175 443 288 320 463 763 - 463 763
Protec&o do meio
2.4.6 |ambiente e conservagéao 218 199 354 400 572 599 - 572 599
da natureza
3.2.0 |Industria e energia 117 412 - 117 412 - 117 412
3.3.1 | Transportes Rodoviérios 266 414 503 500 769 914 - 769 914
3.4.1 |Mercados e feiras 54 753 360 249 415 002 502 317 917 319
3.4.2 | Turismo 54 349 297 500 351 849 24 100 375 949
Subtotal 3527 150 3993231 7520 381 526 417 8 046 798
EIXO IIl - Promover a Cidadania e a Coeséo Social
Proteccéo civil e luta
1.2.1 contra incéndios 88 001 85 000 173 001 130 000 303 001
2.1.1 | Ensino néo superior 154 164 1230 000 1384 164 273 368 1 657 532
Servigos Auxiliares de -
212 Ensino - - 665 171 665 171
221 | gervicos Individuais de 130 408 306 103 436 511 : 436 511
2.3.2 | Agdo social 95 868 - 95 868 474 698 570 566
2.4.1 | Habitagao 600 003 3334 452 3934 455 3934 455
Subtotal 1068 444 4 955 555 6 023 999 1543 237 7 567 236
EIXO IV - Melhorar a Qualidade de Vida e Bem-Estar dos Estremocenses
2.5.1 | Cultura 43 725 - 43 725 360 776 404 501
2.5.2 | Desporto, recreio e lazer 63 605 - 63 605 188 920 252 525
Outras actividades civicas
253 e religiosas 250 - 250 - 250
Subtotal 107 580 - 107 580 549 696 657 276
TOTAL 5397 690 10 209 721 15 607 410 2914 190| 18521 601
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3.1. Participacéo das Freguesias na Elaborac&o das GOPs e Orcamento

Quadro 6 - VIVE Estremoz nas Freguesias — Apoio ao Investimento

. Apoio Por g %
Freguesias Atribuido (€) Pago (€) Receber(/€J)ust|f|car S

UF Estremoz 100 000,00 € 81 250,00 € 18 750,00 € 81%
UF Ameixial 100 000,00 € 56 250,00 € 43 750,00 € 56%
UF S. Lourengo/S Bto 100 000,00 € 100 000,00 € 0,00 € 100%
Ana Loura
UF S. Bto Cortico/Sto 100 000,00 € 90 625,00 € 9 375,00 € 91%
Estevao
S. Domingos 100 000,00 € 100 000,00 € 0,00 € 100%
Veiros 100 000,00 € 90 625,00 € 9375,00 € 91%
Evora Monte 100 000,00 € 81 250,00 € 18 750,00 € 81%
Gldria 100 000,00 € 53 125,00 € 46 875,00 € 53%
Arcos 100 000,00 € 100 000,00 € 0,00 € 100%

Total 900 000,00 € 753 125,00 € 146 875,00 € 84%

No ambito do projeto “VIVE Estremoz nas Freguesias”, o qual contribuiu de forma
significativa para a melhoria do patrimonio e condi¢cdes de vida da populacdo das
freguesias, as Juntas de Freguesia ja receberam 753.125 € encontrando-se ainda

alguns dos investimentos propostos para o periodo de 2022/2025 a decorrer.

Da andlise do Quadro 6 verifica-se que a taxa de execucao global do projeto situa-se
nos 84% aguardando-se a conclusdo durante o primeiro semestre de 2025 dos

restantes investimentos pelas respetivas Juntas de Freguesia.

Com o intuito de refletir no Orcamento para 2025 as principais linhas orientadores da
atividade municipal e dos investimentos estratégicos para o concelho no seu todo, as
Juntas de Freguesia foram convidadas a participar na sua elaboracdo mediante a
apresentacdo de propostas de atividades/investimentos que considerassem fulcrais e
prioritarias para o desenvolvimento e progresso do seu territorio, as quais se destacam
no Anexo lll. Em funcéo das limitacBes orcamentais anuais e do quadro plurianual de
prioridades de investimento para o Concelho procurou-se, dentro do possivel,

acomodé-las no presente Orgamento.
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4.1. Estatuto do Direito de Oposicao

Em respeito pelo estatuido no Estatuto do Direito da Oposi¢do (n.° 3 do art.° 5.° da Lei
n.° 24/98, de 26 de maio), nos termos do disposto na alinea u) do n.° 1 do art.° 35.° do
Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, foram
convidados a participar no processo e a dar contributos para a elaboracdo das
Grandes Opc¢des do Plano os partidos politicos e grupos de cidaddos independentes

com assento na Assembleia Municipal.

4.2. Responsabilidades Contingentes

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 46° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro,
na sua atual redagéo, o orgamento municipal deve incluir “a identificacdo e descrigcdo

das responsabilidades contingentes”.

Por conseguinte, de acordo com a informacdo prestada pelo Gabinete de Apoio
Juridico, apresenta-se em seguida as Responsabilidades Contingentes do Municipio
de Estremoz.

Quadro 7 — Responsabilidades Contingentes

Processo Interveniente Valor da Contingéncia
28/12.8 BBEJA Casais - Engenharia e Construgdo S.A 199 692,33 €
540/18.5 BBEJA Idealtopos - Sociedade de Investimento Imobiliario Lda. 200 000,00 €
205/21.0BEBJA Maria Inés Coias Gomes, Paulo Jorge Duarte Gomes e 1 388 526,98 €

Maria de Jesus Camoes Cdias Gomes
212/21.3BEBJA Miguel Pereira Felicio 87 463,17 €
Susana Maria da Courela Mouquinho, Liliana Maria

878/24.2T8EVR Mocho Perico, Maria Augusta Lopes Seixinho, Renata 75 578,00 €
Marisa da Rocha Gongalves,

3126/19.3BEBJA Maria de Fatima Mourinha Rodrigues Valentim 15 000,00 €
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4.3 Entidades Participadas

Em conformidade com a alinea ¢) do n.° 2 do artigo 46.° da Lei 73/2013, de 3 de
setembro, o presente orgamento municipal inclui, no seu Anexo IV, o mapa das
entidades participadas, bem como a respetiva percentagem de participacdo e o valor

correspondente.
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

NOTAS TECNICAS

Despesa Primaria: Corresponde a despesa efetiva deduzida dos juros pagos
Saldo Corrente: Corresponde a diferenga entre receitas correntes e despesas correntes.
Saldo de Capital: Corresponde & diferenca entre receitas de capital e despesas de capital.

Saldo Primario: Corresponde a diferenca entre a receita efetiva e a despesa efetiva deduzida dos
juros.
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Euros

2025 Plano Orgamental Plurianual
Rubrica Designagao Periodos Periodo Soma 2026 2027 2028 2029
anteriores

Receita corrente

RO1 Receita Fiscal

R011  Impostos diretos 2 706 707 2 706 707 2706 671 2706 671 2706 671 2706 671
R012  Impostos indiretos

RO2 ContribuigOes para sistemas de protecdo social e subsistemas de salde

RO3 Taxas, multas e outras penalidades 600 024 600 024 600 024 600 024 600 024 600 024
R04 Rendimentos de propriedade 820 063 820 063 820 058 820 058 820 058 820 058
RO5 Transferéncias e subsidios correntes

RO51  Transferéncias correntes

RO511 Administracdes Publicas

R0O5111 Administracdo Central - Estado Portugués 13305732 13305732 13213046 13140599 13135019 13001 354
R05112 Administragao Central - Outras entidades 771 436 771 436 15 15 15 15
R05113 Seguranga Social 15376 15376 15376 15376 15376 15376
R05114 Administragdo Regional

R05115 Administragao Local 25 25 25 25 25 25
R0512 Exterior - U E 10 10 10 10 10 10
R0513 Outras 45 45 45 45 45 45
R052  Subsidios correntes

R0O6 Venda de bens e servigos 1641321 1641321 1641321 1641321 1641321 1641321
RO7 Outras receitas correntes 61 855 61 855 61 855 61 855 61 855 61 855

Receita de capital

R0O8 Venda de bens de investimento 163 146 163 146 154 248 154 248 154 248 154 248
RO9 Transferéncias e subsidios de capital

R091  Transferéncias de capital

R0911 Administragdes Publicas

R09111 Administragdo Central - Estado Portugués 4740 255 4740 255 3608 218 3312718 2627 491 2551 628
R09112 Administracdo Central - Outras entidades 360 005 360 005 1732705 2790 350 216 802 6
R09113 Seguranga Social 5 5 5 5 5 5
R09114 Administragao Regional
R09115 Administragdo Local 25 25 25 25 25 25
R0912 Exterior - U E 10 10 10 10 10 10
R0913 Outras 45 45 45 45 45 45
R092  Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital 15 010 15010 15010 15010 15 010 15010
R11 Reposigdes ndo abatidas aos pagamentos 5 5 5 5 5 5
Receita efetiva [1] 25201100 25201100 24568717 25258415 21994060 21567736

Receita nao efetiva [2]

R12 Receita com ativos financeiros 5 5 5 5 5 5
R13 Receita com passivos financeiros

R14 Saldo da geréncia anterior - operagbes orgamentais

Receita total [3] = [1]+[2] 25201105 25201105 24568722 25258420 21994065 21567741
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Euros
2025 Plano Orgamental Plurianual
Rubrica Designagao Periodos Periodo Soma 2026 2027 2028 2029
anteriores
Despesa corrente
D01 Despesas com o pessoal
D011  Remuneragdes Certas e Permanentes 8853 536 8853 536 8 676 126 8 676 126 8676 126 8676 126
D012  Abonos Variaveis ou Eventuais 516 205 516 205 516 205 516 205 516 205 516 205
D013  Seguranga Social 2043 189 2043 189 2041 189 2041 189 2041 189 2041 189
D02 Aquisicdo de bens e servigos 4 758 504 4 758 504 3876 553 3874 553 3 884 553 3884 553
D03 Juros e outros encargos 166 995 166 995 138 775 111 975 88 575 64 475
D04 Transferéncias e subsidios correntes
D041  Transferéncias correntes
D0411 Administracdes Publicas
D04111 Administracdo Central - Estado Portugués 5 5 5 5 5 5
D04112 Administragao Central - Outras entidades 34 501 34 501 5 5 5 5
D04113 Seguranga Social 15 15 15 15 15 15
D04114 Administragdo Regional
D04115 Administragdo Local 962 157 962 157 200 015 200 015 200 015 200 015
D0412 Entidades do setor ndo lucrativo 911 602 911 602 600 000 600 000 800 000 800 000
D0413 Familias 146 600 146 600 110 000 110 000 110 000 110 000
D0414 Outras 825 825 525 525 525 525
D042  Subsidios correntes 10 10 10 10 10 10
D05 Outras despesas correntes 656 327 656 327 609 000 609 000 616 000 616 000
Despesa de capital
D06 Aquisicdo de bens de capital 4935 904 4935 904 8 865 816 7 701 745 3850 388 1925 441
D07 Transferéncia e subsidios de capital
D071  Transferéncias de capital
D0711 Administragdes Publicas
D07111 Administragdo Central - Estado Portugués
D07112 Administracdo Central - Outras entidades
D07113 Seguranga Social
D07114 Administragao Regional
D07115 Administragdo Local 313 874 313 874 175 330 184 928 195 260 205 005
D0712 Entidades do setor ndo lucrativo 198 500 198 500 77 000 77 000 77 000 77 000
D0713 Familias
D0714 Outras
D072  Subsidios de capital
D08 Outras despesas de capital 10 005 10 005 10 005 10 005 10 005 10 005
Despesa efetiva [4] 24508754 24508754 25896574 24713301 21065876 19 126574
Despesa nao efetiva [5]
D09 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros 692 351 692 351 654 380 472 414 486 571 501 548
Despesa total [6] = [4]+[5] 25201105 25201105 26550954 25185715 21552447 19628122
Saldo Total [3]-[6] 0 -1982232 72 705 441618 1939619
Saldo Global [1]-[4] 692 346 692346 -1327 857 545 114 928184 2441162
Despesa primaria 24341759 24341759 25757799 24601326 20977301 19062 099
Saldo corrente 872 123 872 123 2290 023 2246 376 2047 196 1937 631
Saldo de capital -179 782 -179782  -3617885  -1701267  -1119017 503 526
Saldo primario 859 341 859341  -1189 082 657 089 1016 759 2 505 637
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ......... de e (o [T Em .......... de (o [T
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2025-2029

NOTAS TECNICAS

O Plano Plurianual de Investimentos (PPI) apresentado enquadra-se no estabelecido nos
modelos de demonstracdes orgcamentais previsionais que integram a NCP 26 do SNC-AP,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, o qual reflete todos os projetos e
acoes que implicam despesas orcamentais destinadas ao investimento, as quais sdo
classificadas na rubrica econémica 07 — aquisi¢édo de bens de capital. A andlise deste documento
permite evidenciar projeto a projeto, acdo a agdo, a sua finalidade, a entidade responséavel pela

sua execucao, a dotacdo orcada e o periodo temporal de execugéo.

Neste quadro, os projetos de investimento deverdo ser considerados como o conjunto de acdes
inter-relacionadas, delimitadas no tempo, com vista a concretizagdo de um objetivo que contribua
para a formagdo bruta de capital fixo do Municipio, e, assim, devem incluir outras despesas que
contribuam para esta podendo ir além das enquadradas no agrupamento 07 — Aquisi¢do de bens

de capital.

Por conseguinte no Mapa seguinte estao refletidas as opc¢des de investimento para o quadriénio
2025-2029.
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Obj. Prog.

1 1M1
1 1M
1 1M
1 1M
1 1M1
1 1M
1 1M

1 1M1

1 1M
1 1M
1 1M1
1 1M
1 1M
1 1M
1 1M1
1 1M
1 1M
1 1M
1 1M1
1 1M

1 1M
1 1M
1 1M

1 1M
1 1M
1 1M
1 1M
1 1M

Projeto
Ano/N° Agao

2002/8

2002/8  1/02
2002/8  2/02
2002/8  3/22
2002/8  4/22
2002/9

2002/9  1/02
2002/47
2002/47  1/02
2006/5

2006/5  1/06
2006/5  2/06
2006/18
2006/18  1/06
2006/18 2/06
2010/2

20102 110
201012 2/23
2010/2  3/23
2022/1

2022/1 1122
20221 2/22
2022/2

202212 1/22
2022/2  2/22
2022/2  3/22
2024/15

Designagao

Funcgoes gerais

Administragao geral

Reparagéo e beneficiagédo de edificios municipais
Reparagéo e beneficiagdo de edificios municipais
Reparagéo e beneficiagdo de edificios municipais
Reparacéo e beneficiagdo de edificios municipais
Reparagéo e beneficiagédo de edificios municipais

Aquisicdo de ferramentas e utensilios para os
diversos servigos municipais

Aquisicdo de ferramentas e utensilios para os
diversos servigos municipais

Aquisicdo de terrenos

Aquisigdo de terrenos

Modernizagéo e informatizagdo administrativa
Modernizagao e informatizagdo administrativa
Modernizagdo e informatizagdo administrativa
Aquisigdo de prédios urbanos

Aquisi¢do de prédios urbanos

Aquisicdo de prédios urbanos

Criagdo de novo estaleiro municipal

Criagdo de novo estaleiro municipal

Criagdo de novo estaleiro municipal

Criagdo de novo estaleiro municipal (Rede de ar
comprimido e aspiragéo)

Aquisigdo e reparagado de maquinaria e equipamento
basico e administrativo

Aquisigdo e reparagao de maquinaria e equipamento
basico e administrativo

Aquisigdo e reparagado de maquinaria e equipamento
basico e administrativo

Aquisicdo e reparagao de maquinas e viaturas

Aquisigdo e reparagado de maquinas e viaturas
Aquisicdo e reparagdo de maquinas e viaturas
Aquisicdo e reparagdo de maquinas e viaturas

Instalagdo e apetrechamento do Espago Coworking
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Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

Codigo
Classificagéo
Orgamental

02 07010203
02 07010307
02 07010301
02 07011002
02 070111
02 070101
02 070107
02 070108
02 07010202
02 07010307
02 07010301
02 070109
02 07011002
02 070109
02 07011002
02 07010602
02 07011002
02 070205

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

O m O O

o

o

(%)

RP RG UE EM

100
100
100
100

100

100

100
100

100
100

100
100
100

100

100

100
100
100

Datas Fases
Resp. (Més/Ano) de
Exec.
Inicio Fim
DOTO 01/2002 12/2029 3
DOTO 01/2002 12/2029 3
DOTO 01/2022 12/2029 0
DOTO 01/2022 12/2029 0
DOTO 01/2002 12/2029 3
DOTO 01/2002 12/2029 3
DAF 01/2006 12/2029 3
DAF 01/2006 12/2029 3
DOTO 01/2006 12/2029 3
DOTO 01/2006 12/2029 3
DOTO 01/2010 12/2025 4
DOTO 01/2023 12/2025 4
DOTO 01/2023 12/2025 3
DAF 01/2022 12/2029 1
DAF 01/2022 12/2029 1
DAF 01/2022 12/2029 1
DAF 01/2022 12/2029 1
DAF 01/2022 12/2029 0
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Realizado

(@)

382 373

34 667

167 775

847 165

675 445
442 920

27 799
470270

1218 520
18 134
73105

52 814

79 648

51015
186 943

Total

(b)=(c)*+(d)

1000
1000
100 000
5000

10 000

192 000

95 000
10 000

1
215001

22 500

10 000

6 500

249 070
40 000
232 800

2025
Financiam.
definido

(©)

1000
1000
10 000
5000

10 000

53 000

95 000
10 000

22 500

10 000

6 500

124 070
40 000
97 800

Despesas

Financiam.
nao definido 2026
(d) (e)
10 000
10 000
90 000 50 000
10 000
10 000
139 000 1
50 000
10 000
1
215 000 140 000
10 000
6 500
125 000 10 000
20 000
135 000 375 600

Anos seguintes

2027

(U]

10 000
10 000
50 000
10 000

10 000

50 000
10 000

1
140 000

10 000

6 500

10 000
20 000
375 600

2028

(C¢)]

10 000
10 000
50 000
10 000

10 000

50 000
10 000

1
140 000

10 000

6 500

50 000
20 000
262 800

(valores em euros)

2029

2030 e seg.
(h) (0]

10 000
10 000
50 000
10 000

10 000

50 000
10 000

1
140 000

10 000

6 500

50 000
20 000
1000

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

41000
423 373
300 000

79 667

217775

1039 169

970 445
492 920

27 804
1245271

1218 521
18 135
95 605

102 814

112 148

420 085
306 943
1247 800



Obj. Prog.

NN NN

11
1"
m
m

1M

121
121

121

121

121
121
121

21
211

211

211
211
211
21

211

Projeto
Ano/N° Agao

2024/15 1/24
2024/15 2/24
2025/3

2025/3  1/25
2006/1

2006/1 1/15
2018/10
2018/10 1/18
2022/3

2022/3  1/22
2022/3  2/22
2006/8

2006/8  1/06
2006/21
2006/21 1/06
2006/21 2/06
20171

201711 2/22
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Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Designagédo Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Towal Finigczzisam Fnanciam Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. : : e)+(f)+
¢ - . (a) definido  n&o definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (é)z(é))ﬂi)
RP | RG | UE | EM Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ® (9 (h) (0]

Funcgoes gerais
Administragao geral
Instalaggo e apetrechamento do Espago Coworking 02 07011002 O 15 85 DAF 01/2024 12/2026 0 1 1 1 2
Instalagao e apetrechamento do Espago Coworking 02 07010307  E 15 85 DAF 01/2024 12/2026 0 311765 61765 250 000 6176 317 941
Melhoria da eficiéncia energética em edificios
municipais
Melhoria da eficiéncia energética em edificios 02 07010301 E 15 85 DOTO 01/2025 12/2026 0 306 936 1 306 935 30694 337630
municipais

Totais do Programa 111: 4728 593 1 808 576 547 641 1260 935 748 973 712102 639 302 377 502 9015 048
Protegao civil e luta contra incéndios
Apoio a Instituicdes na area da seguranga, protegdo
civil e luta contra incéndios
Apoio a instituigoes na area da seguranga, protecgdo 02 080701 o 100 DAF 01/2015 01/2029 0 20411 170 000 85 000 85 000 20 000 20 000 20 000 20 000 270 411
civil e luta contra incéndios
Reabilitagdo de imdveis para garantir a seguranga de
pessoas e bens
Reabilitagdo de imoveis para garantir a seguranga de 02 07010307 O 100 DOTO 01/2018 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 1000 5000
pessoas e bens
Aquisigdo e reparagado de maquinaria e equipamento
Aquisigao e reparagéo de maquinaria e equipamento 02 07011002 o 100 GPC 01/2022 12/2029 0 1414 2000 2000 2000 2000 2000 2000 11414
Aquisicao e reparagao de maquinaria e equipamento 02 070207 o 100 GPC 01/2022 12/2029 0 1 1 1 1 1 1 5

Totais do Programa 121: 21825 173 001 88 001 85 000 23001 23001 23001 23001 286 830

Totais do Objetivo 1: 4750418 1981577 635642 1345935 771974 735103 662 303 400 503 0 9301878

Funcgoes sociais
Ensino nao superior
Construgdo e beneficiagdo de equipamentos de
educagdo e formagao
Construgao e beneficiagdo de equipamentos de 02 07010305 E 15 85 DOTO 01/2006 12/2026 3 387 132 635 400 125 400 510 000 6000 1028 532
educacdo e formagao
Modernizagéo dos equipamentos do parque escolar
Modernizagao dos equipamentos do parque escolar 02 07011002 O 100 DAF 01/2006 12/2029 3 169 524 7 500 7 500 5000 5000 5000 5000 197 024
Modernizag&o dos equipamentos do parque escolar 02 070107 0 100 DAF 01/2006 12/2029 3 527 2500 2500 2500 2500 2500 2500 13 027
Modernizagéo e informatizagdo das EB1 e Jardins de
Infancia
Modernizag&o e informatizagao das EB1 e Jardins de 02 070107 o 100 DDSC 01/2022 12/2029 0 7 500 7 500 5000 5000 5000 5000 27 500

Infancia

PAGINA 60



Obj. Prog.

N NN N NN

N N N NN NN DN NN

21
211

21
21

221
221

221

221

221
221
221
221
221
221

232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232

Projeto

Ano / N°

20171

2023/7
2023/7

2022/33

2022/33

2022/33

2024/9
2024/9
2024/9
20251
20251
2025/1

2002/25
2002/25
2022/4
2022/4
2022/28
2022/28
2024/8
2024/8
2024/10
2024/10

Acéo

3/22

1/23

1122

2/22

1/24
2/24

1125
2/25

1/02

1122

1/22

5/24

2/24
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Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

(valores em euros)

Despesas
Codigo Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Designagédo Classificagéo (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_5 . . Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental Exec. Total Financiam. F~|nan0|_am. (e)+(f)+
- . (a) definido  n&o definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (9)+(h)+(i)
RP RG | UE | EM Iniio | Fim (b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ) (C¢)] (h) (i)

Funcgdes sociais
Ensino nao superior
:\A?ge{nizacéo e informatizagao das EB1 e Jardins de 02 070108 100 DDSC 01/2022 12/2029 0 2500 2500 2500 2500 2500 2500 12 500
niancia
Reabilitagdo da Escola Basica Sebastido da Gama
Reabilitagao da Escola Basica Sebastido da Gama 02 07010305 100 DOTO 01/2023 12/2028 0 728 764 8764 720000 2360000 1220000 1085000 5393 764

Totais do Programa 211: 557183 1384 164 154164 1230000 2381000 1235000 1100000 15 000 6672347
Servigos Individuais de Saude
Construgdo de novas extensoes de saide em
Evoramonte e Veiros
Construgéo de novas extensoes de salde em 02 07010307 15 85 DOTO 07/2022 12/2025 1 95 365 95 365 95 365
Evoramonte e Veiros
Contrugéo de novas extensoes de salde em 02 07011002 15 85 DOTO 07/2022 12/2025 1 1 1 1
Evoramonte e Veiros
Reabilitagao de extensdes de saude
Reabilitagdo de extensdes de satde 02 07011002 65 35 DAF 01/2024 12/2026 0 96 460 31500 64 960 1000 97 460
Reabilitagao de extensdes de satde 02 07010307 65 35 DOTO 01/2024 12/2026 0 3540 3540 500 4040
Requalificagédo do Centro de Saude de Estremoz
Requalificagéo do Centro de Saude de Estremoz 02 07010307 100 DAF 01/2025 12/2026 0 241144 1 241143 24 114 265 258
Requalificagéo do Centro de Saude de Estremoz 02 07011002 100 DAF 01/2025 12/2026 0 1 1 1 2

Totais do Programa 221: 436 511 130 408 306 103 25615 462 126
Acéo social
Apoio a instituigdes de solidariedade social
Apoio a instituigGes de solidariedade social 02 080701 100 DAF 01/2002 12/2029 3 279 225 78 000 78 000 50 000 50 000 50 000 50 000 557 225
Construgao de creche
Construgéo de creche 02 07010304 100 DDSC 01/2022 12/2028 0 84 485 13 561 13 561 396 659 793 320 396 659 1684 684
Elaboragéo da Carta Social
Elaborag&o da Carta Social 02 070115 100 DDSC 01/2022 12/2026 0 1 1 1 2
Radar Social
Radar social 02 07011002 15 85 DDSC 01/2024 12/2026 1 1 1 1 2
Projeto E-GUARD
Projeto E-GUARD 02 07011002 100 DDSC 01/2024 12/2026 0 4305 4305 1 4306

Totais do Programa 232: 363710 95 868 95 868 446 662 843 320 446 659 50 000 2246 219
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N NMNNN

N N NN

N

N N N N NN NN DN DN DNDDN

241
241
241

241

241

241

242
242
242
242

242

242
242
242
242
242
242
242
242
242
242
242
242

242

242
242

Projeto
Ano/N° Agao

2022/6

2022/6  1/22
2022/6  2/22
2022/6  3/22
2022/6  4/24
2010/12
2010/12  1/10
2017/2

20172 117
2017/3

2017/13 1117
2019/6

2019/6  1/19
2019/6  2/19
2020/2

202012 1/20
2021/2

2021/2  1/21
2022/34
2022/34 1/22
2023/8

2023/8  1/23
2024/1

2024/1 1/24

Designagao

Funcgoes sociais
Habitagao
Estratégia local de habitagéo

Estratégia local de habitagao - Construgéo de
imdveis para habitagdo

Estratégia local de habitagéo - Aquisi¢do de imdveis
para habitagéo

Estratégia local de habitagdo - Reabilitagdo de
imdveis municipais para habitagdo

Estratégia local de habitagéo - Reabilitagdo de
imoveis para habitagéo

Ordenamento do territério
Plano de Urbanizacéo de Estremoz

Plano de Urbanizagéo de Estremoz

Plano de pormenor de reabilitagdo urbana de
Evoramonte

Plano de pormenor de reabilitagéo urbana de
Evoramonte

Plano de pormenor de reabilitagéo urbana de Veiros

Plano de pormenor de reabilitagéo urbana de Veiros
Requalificagéo de parques infantis

Requalificagdo de parques infantis

Requalificagdo de parques infantis

Requalificagdo do Largo 1° de Maio em Arcos
Requalificagéo do Largo 1° de Maio em Arcos
Alteragdo do PDM - Plano Director Municipal
Alteragdo do PDM - Plano Director Municipal
Loteamento na Avenida Rainha Santa Isabel
Loteamento na Avenida Rainha Santa Isabel

Construgdo de infraestruturas de loteamento nas
freguesias

Construgdo de infraestruturas de loteamento nas
freguesias

Operagdes de Reabilitagdo Urbana

Operagdes de Reabilitagdo urbana
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Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) Realizado : 202_5 : : Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orcamental  Realiz. Total Financiam. Financiam. (e)+(f)+
— - (a) definido  ndo definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (9)+(h)*(i)
RP | RG | UE | EM Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ® (9 (h) (0]

02 07010201 E 40 60 DOTO 01/2022 12/2027 1 1 1 1 3
02 07010202 o] 40 60 DAF 01/2022 12/2027 1111485 1 1111484 946 064 1068 250 3125799
02 07010203 E 40 60 DOTO 01/2022 12/2027 600 000 600 000 169 289 1 769 290
02 07010203 E 40 60 DOTO 01/2024 12/2027 2222969 1 2222968 1892128 2194679 6309 776

Totais do Programa 241: 3934 455 600 003 3334452 3007482 3262931 10 204 868
02 070115 (0] 100 DOTO 01/2010 12/2026 36 898 55 347 55 347 1 92 246
02 070115 ] 100 DOTO 01/2017 12/2026 1 1 1 2
02 070115 o] 100 DOTO 01/2017 12/2026 1 1 1 2
02 07030305 (0] 100 DOTO 01/2019 12/2029 32033 15 000 15 000 5000 5000 5000 5000 67 033
02 07011002 o 100 DOTO 01/2019 12/2029 88 051 2500 2500 5000 5000 5000 5000 110 551
02 07030313 E 15 85 DOTO 01/2020 12/2026 782 500 782 500 117 375 899 875
02 070115 o 100 DOTO 01/2021 12/2026 33155 40523 40523 1 73679
02 070101 o] 100 DOTO 07/2022 12/2029 159 421 159 421 159 421 159 421 159 421 159 421 783 817 1580 922
02 07030313 E 100 DOTO 01/2023 12/2029 1 1 100 000 100 000 100 000 100 000 400 001
02 070115 o] 100 DOTO 01/2024 12/2027 1 1 11 250 3750 15 001
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Obj. Prog.

N N N NDN

242
242
242
242

242

243
243

243

243

243

243
243
243

243

243

243

243
243

244
244

244

244

244

Projeto

Ano / N°

2024/2
2024/2
2025/4

2025/4

2006/12

2006/12

2010/14

2010/14

2017/21
2017/21
2019/14

2019/14

2021/3

2021/3

2025/2
2025/2

2002/69

2002/69

2002/75

2002/75

Acéo

1124

1125

1/06

1/10

117

119

1721

1125

1/02

1/02
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Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

Codigo

Designagédo Classificagéo

Fungdes sociais

Ordenamento do territério

Requalificagéo das Fontes da Cidade

Requalificagdo das Fontes da Cidade 02

Requalificagdo da zona envolvente ao Bairro de
Santiago

Requalificagdo da zona envolvente ao Bairro de 02
Santiago

Orgamental

070305

07030313

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

RP RG UE EM

(%)

85

Datas Fases
Resp. (Més/Ano) de
Exec.

Inicio Fim

DOTO 01/2024 12/2026 0

DOTO 01/2025 12/2027 0

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

30 000

208 356

2025

Financiam.
definido

(©)

30 000

54 354

Financiam.
nao definido

(d)

154 002

Despesas

2026
(e)

154 002

Anos seguintes

2027
U]

15 400

2028
(C¢)]

2029
(h)

(valores em euros)
Total previsto
() = (a)+(b)+

f
2030 5 s09- @)
I

30 000

377 758

Saneamento

Melhoria, ampliagdo e conservagéo da rede de
saneamento no concelho

Melhoria, ampliagéo e conservagéo da rede de 02
saneamento no concelho

Construgédo de ETAR’s compactas em aglomerados

de pequena dimenséo

Construgdo de ETAR’s compactas em aglomerados (2
de pequena dimenséo

Ampliagdo da ETAR de Arcos

Ampliagdo da ETAR de Arcos 02

Aquisicdo e reparagdo de equipamentos - Rede de
saneamento

Aquisigdo e reparagao de equipamentos - Rede de 2
saneamento

Construgéo de colector pluviais na Rua das Cabanas

- Evoramonte

Construgéo de colector de pluviais na Rua das 02
Cabanas - Evoramonte

Reabilitagdo da ETAR de S.Lourengo de Mamporcéo

Reabilitagdo da ETAR de S.Lourengo de Mamporcdo 02

07030302

07030303

07030303

07011002

07030302

07030303

Totais do Programa 242:

DASU 01/2006 12/2029 3

DASU 01/2010 12/2029 3

DOTO 01/2017 12/2026 0O

DOTO 04/2019 12/2029 3

DOTO 01/2021 12/2026 0

DOTO 01/2025 12/2026 1

190 137

235127

82 640

1293 651

31800

4500

393 260

5000

84 800

1

1139 649

31800

4500

200 000

5000

84 800

1

154 002

193 260

552 052

10 000

100 000

10 000

5000

5000

1

288 571

10 000

100 000

5000

269 421

10 000

100 000

5000

269 421

10 000

100 000

5000

783 817 3647070

306 927

404 500

403 260

107 640

89 800

2

Abastecimento de agua

Reforgo, ampliagéo e conservagdo da rede de aguas

no concelho

Reforgo, ampliagdo e conservagéo da rede de aguas (2
no concelho

Aquisigdo e reparagao de

equipamentos-abastecimento de Aguas

Aquisigdo e reparagao de 02
equipamentos-abastecimento de Aguas

07030307

07011002

Totais do Programa 243:

DASU 01/2002 12/2029 3

DASU 01/2002 12/2029 3
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317 767

862 027

904 380

519 361

167 545

20 000

326 101

167 545

20 000

193 260

130 001

50 000

50 000

115 000

50 000

50 000

115 000

50 000

50 000

115 000

50 000

50 000

1312129

1229572

1124 380



Obj. Prog.

N N NN MNNN

N N N N NN NN

244
244
244
244
244
244

244

244

244

245
245

245

245

245

245

245

246
246
246
246
246
246
246
246

Projeto

Ano / N°

2016/2
2016/2
2018/12
2018/12
2024/3

2024/3

2024/16

2024/16

2002/78

2002/78

2002/78

2002/78

2024/17

2024/17

2002/84
2002/84
2002/84
2002/84
2002/87
2002/87
2002/87

Acéo

116

118

1/24

1/24

1/02

2/02

3/22

1124

1/02
2/02
3/02

1/02
2/02
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GRANDES OPGOES DO PLANO E ORCAMENTO 2025

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 202_5 : : Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- . (a) definido  n&o definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (9)+(h)+(i)
RP RG | UE | EM Iniio | Fim (b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ) (C¢)] (h) (i)

Funcgdes sociais
Abastecimento de agua
Construgéo de novo depdsito de agua em Arcos
Construgéo de novo depésito de agua em Arcos 02 07030307 E 100 DOTO 01/2016 12/2026 0 530 000 200 000 330 000 53 000 583 000
Construgdo da conduta Chocas/Mamporcao
Construgéo da conduta Chocas/Mamporcao 02 07030307 E 100 DOTO 01/2018 12/2026 1 29943 5285 5285 1 35229
Gestéo e Eficiéncia Hidrica em baixa no concelho de
Estremoz
Sestéo e Eficiéncia Hidrica em baixa no concelhode 02 07011002 o 15 85 DASU 01/2024 12/2027 0 624 000 212 000 412 000 50 000 1 674 001

stremoz
Reabilitagao da rede publica de abastecimento e
distribuicdo de agua no concelho de Estremoz
Reabilitagao da rede publica de abastecimento e 02 07030307 E 15 85 DOTO 01/2024 12/2027 0 1670 000 570000 1100 000 580 000 225 000 2 475 000
distribuicdo no concelho de Estremoz

Totais do Programa 244: 1796350 3016830 1174830 1842000 783 001 325001 100 000 100 000 6121182

Residuos sélidos
Aquisicdo e reparagao de equipamentos para recolha
de RSU
qugssi%éo e reparagéo de equipamentos para recolha 02 07010601 o 100 DASU 01/2002 12/2029 3 810 994 25000 25000 10 000 10 000 10 000 10 000 875994

e
qut’gsSi%éo e reparagéo de equipamentos para recolha 02 07011001 o 100 DASU 01/2002 12/2029 3 462 116 15 000 15 000 5000 5000 5000 5000 497 116

e
qugssi%éo e reparagéo de equipamentos para recolha 02 070205 o 100 DASU 01/2022 12/2029 0 84 563 84 563 135 300 135 300 92238 1 447 402

e
Instalagéo de contentores subterraneos de RSU's no
concelho
Instalagéo de contentores subterraneos de RSU'sno 02 07011001 o 15 85 DOTO 01/2024 12/2027 0 339 200 50 880 288 320 63920 1 403 121
concelho

Totais do Programa 245: 1273 110 463 763 175 443 288 320 214 220 150 301 107 238 15001 2223633

Protecao do meio ambiente e conservagao da natureza
Beneficiagdo do cemitério municipal
Beneficiagao do cemitério municipal 02 07010301 E 100 DASU 01/2002 12/2029 3 87 300 1 1 1 1 1 1 87 305
Beneficiagéo do cemiterio municipal 02 07011002 E 100 DASU 01/2002 12/2029 3 364 1 1 1 1 1 1 369
Beneficiagéo do cemitério municipal 02 07030312 E 100 DASU 01/2002 12/2029 3 4647 127200 27200 100 000 1 1 1 1 131 851
Construgéo e beneficiagdo de zonas verdes
Construgao e beneficiago de zonas verdes 02 07011002 E 100 DASU 01/2002 12/2029 3 3373 1 1 1 1 1 1 3378
Construgéo e beneficiagéo de zonas verdes 02 07030305 E 100 DASU 01/2002 12/2029 3 20123 30 000 30 000 5000 5000 5000 5000 70123

PAGINA 64



Obj. Prog.

N N NN NMNNN

N N NN

246
246
246
246
246
246

246

246
246

251
251

251

251

251

251

251
251
251
251

252
252

252

252

Projeto

Ano / N°

2011/13
2011/13
2020/4
2020/4
2021/9

2021/9

2023/16
2023/16

2002/106

2002/106

2006/19

2006/19

2006/19

2006/19

20071
2007/1
2018/15
2018/15

2006/14

2006/14

2006/14

Acéo

171

1/20

1/21

1123

1/02

1/06

2/06

3/22

1/07

118

1/06

2/06

Designagao

Funcgdes sociais

Protecao do meio ambiente e conservagao da natureza

Parque urbano de Estremoz
Parque urbano de Estremoz
Requalificagdo da Mata Municipal
Requalificagdo da Mata Municipal

Ampliagdo do canil municipal e criagdo do CRO -
Centro de Recolha Oficial

Ampliagao do canil municipal e criagdo do CRO -
Centro de Recolha Oficial

Requalificagéo da area envolvente as pedreiras

Requalificagao da area envolvente as pedreiras

Cultura

Apoio a recuperagao do patrimoénio das instituicdes
culturais do concelho

Apoio a recuperagao do patriménio das instituicdes
culturais do concelho

Conservagao e beneficiagdo dos equipamentos
culturais do municipio

Conservacgéo e beneficiagcdo dos equipamentos
culturais do municipio

Conservagao e beneficiagdo dos equipamentos
culturais do municipio

Conservagéo e beneficiagcdo dos equipamentos
culturais do municipio

Aquisicédo de espolio cultural

Aquisigdo de espdlio cultural
Constru¢do do monumento ao boneco de Estremoz

Construgdo do monumento ao boneco de estremoz

Desporto, recreio e lazer

Beneficiagado dos equipamentos desportivos
municipais

Beneficiagdo dos equipamentos desportivos
municipais

Beneficiagado dos equipamentos desportivos
municipais

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORCAMENTO 2025

L1
- e
MUNICIPIO DE . ”n

ESTREM#:2Z

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_5 . . Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
— - (a) definido  ndo definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (9)+(h)*(i)
RP | RG | UE | EM Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (9 (h) (0]

02 07030305 0] 100 DOTO 01/2011 12/2029 3 1 1 1 1 1 1 5
02 07030305 E 15 85 DOTO 01/2020 12/2026 0 299 294 44 894 254 400 29929 329 223
02 07010307 E 15 85 DOTO 01/2021 12/2026 0 116 100 116 100 19610 135710
02 07030313 E 100 DOTO 01/2023 12/2027 0 1 1 1 1 3

Totais do Programa 246: 115 807 572 599 218 199 354 400 54 545 5006 5005 5005 757 967
02 080701 o 100 DAF 01/2002 12/2029 3 245 833 250 250 1000 1000 1000 1000 250 083
02 07010302 E 100 DOTO 01/2006 12/2029 3 267 531 10 000 10 000 5000 5000 5000 5000 297 531
02 07010413 E 100 DOTO 01/2006 12/2029 3 62 124 1000 1000 1000 1000 1000 1000 67 124
02 07011002 o 100 DOTO 01/2022 12/2029 0 49 702 25000 25000 1 1 1 1 74706
02 070112 o 100 DDSC 01/2007 12/2029 3 7763 1 1 1 1 1 1 7768
02 07010413 o 100 DDSC 01/2018 12/2025 0 42 347 7474 7474 49 821

Totais do Programa 251: 675 300 43725 43725 7 002 7 002 7 002 7 002 747 033
02 07010302 A 100 DOTO 01/2006 12/2029 3 156 786 1 1 1 1 1 1 156 791
02 07010406 A 100 DOTO 01/2006 12/2029 3 341 485 1 1 1 1 1 1 341 490
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Obj. Prog.

2 252

252
252
252
252
252
252

N N NN NN

253

320
320
320
320

W W W W W

Projeto

Ano / N°

2006/14

2006/25

2006/25

2018/16
2018/16
2020/12
2020/12
2022/10
2022/10

2002/122

2002/122

2002/129
2002/129
2002/131

2002/131

201017

201017

2025/5

Acéo

3/06

1/06

1/18

1720

1/22

116

1/02

1/02

1/10

Designagao

Funcgdes sociais

Desporto, recreio e lazer

Beneficiagdo dos equipamentos desportivos
municipais

Apoio a recuperagao do patriménio das instituicdes

desportivas do concelho

Apoio a recuperagéo do patriménio das instituicbes

desportivas do concelho
Centro BTT de Estremoz

Centro BTT de Estremoz

Recuperagéo do pavilhdo e piscinas municipais
Recuperagao do pavilhdo e piscinas municipais
Construgdo de novo complexo desportivo

Construgdo de novo complexo desportivo

Outras actividades civicas e religiosas
Apoio a recuperagao do patriménio religioso do
concelho

Apoio a recuperagéo do patriménio religioso do
concelho

Fungdes Econémicas

Industria e energia
lluminagdo publica - Beneficiagdes diversas

lluminagéo publica - Beneficiagdes diversas

Construgao de infraestruturas para distribuicdo de

energia eléctrica

Construgdo de infraestruturas para distribuicdo de

energia eléctrica

Implementagéo do plano de optimizagéo energética

do Municipio

Implementagao do plano de optimizagdo energética

do Municipio
Beneficiagdo das Zonas Industrais do Concelho

L1
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MUNICIPIO DE . ”n
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GRANDES OPGOES DO PLANO E ORCAMENTO 2025

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_5 . . Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- . (a) definido  n&o definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (9)+(h)*(i)
RP | RG | UE | EM Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ® (9 (h) (0]
02 07011002 A 100 DOTO 01/2006 12/2029 3 21111 1 1 1 1 1 1 21116
02 080701 o 100 DDSC 01/2006 12/2029 3 50 984 35000 35000 5000 5000 5000 5000 105 984
02 07010406 E 100 DOTO 01/2018 12/2029 0 1 1 1 1 1 1 5
02 07010302 (] 100 DDSC 01/2020 12/2025 1 55 548 28 600 28 600 20 000 10 000 500 500 115 148
02 07010302 E 15 85 DOTO 01/2022 12/2029 0 1 1 100 000 300 000 800 000 800 000 2000 001
Totais do Programa 252: 625914 63 605 63 605 125 004 315 004 805 504 805 504 2740535
02 080701 (0] 100 DAF 01/2016 12/2029 2 25 500 250 250 1000 1000 1000 1000 29 750
Totais do Programa 253: 25 500 250 250 1000 1000 1000 1000 29750
Totais do Objetivo 2: 5940778 11824782 4122245 7702537 7727584 6548136 2956829 1382933 783 817 37 164 859
02 07030304 o 100 DOTO 01/2002 12/2029 3 232 684 500 500 500 500 500 500 235 184
02 07030310 o 100 DOTO 01/2002 12/2029 3 158 257 500 500 500 500 500 500 160 757
02 08050104 o 100 DOTO 01/2010 12/2029 4 335 562 116 411 116 411 125 325 134 923 145 255 155 000 273 827 1286 303
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Obj. Prog.

320

331
331
331
331

w W W W

w
w
w

331
331
331
331

w W w w

3 331

3 331

3 331

3 331

3 331

3 341

Projeto

Ano / N°

2025/5

2002/144
2002/144
2002/146

2002/146

2002/152
2002/152
2002/152
2019/12

2019/12

2022/32

2022/32

2023/17

2023/17

2024/19
2024/19
2024/19

2023/9

2023/9

2023/9

2024/4

Acéo

1125

1/02

1/02

1/02
2/02

119

1/22

1/23

1/24
2/24

1123

2/23

Designagao

Fungdes Econémicas

Industria e energia
Beneficiagdo das Zonas Industrais do Concelho

Transportes e rodoviarios
Melhoria da rede de viagao rural no concelho

Melhoria da rede de viagao rural no concelho

Reparagéo, manutengao e pavimentagéo de
arruamentos no concelho
Reparagéo, manutengéo e pavimentagéo de
arruamentos no concelho
Aquisigdo de sinalizagédo de viagao e transito

Aquisicdo de sinalizagédo de viagdo e transito
Aquisicdo de sinalizagédo de viagdo e transito

Construgao da variante Estremoz norte - zona
industrial

Construgdo da variante Estremoz norte - zona
industrial

Prolongamento da Avenida Rainha Santa Isabel
eligagdo a EN4

Prolongamento da Avenida Rainha Santa Isabel e
ligagdo a EN4

Expanséo da rede de fibra ética as freguesias do
concelho

Expanséo da rede de fibra ética as freguesias do
concelho

Mobilidade Urbana Sustentavel

Mobilidade Urbana Sustentavel

Mobilidade Urbana Sustentavel

Mercados e feiras

Requalificagdo da Zona Envolvente ao Mercado
Abastecedor

Requalificagdo da Zona Envolvente ao Mercado
Abastecedor

Requalificagdo da Zona Envolvente ao Mercado
Abastecedor

Modernizagao do equipamento de feiras e eventos

MUNIC\PIDDE. .::.
ESTREM#Z
S e

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORCAMENTO 2025

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_5 . . Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- . (a) definido  n&o definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (9)+(h)*(i)
RP | RG | UE | EM Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ® (9 (h) (0]

02 07030313 E 100 DOTO 01/2025 12/2029 0 1 1 1 1 1 1 5

Totais do Programa 320: 726 503 117 412 117 412 126 326 135924 146 256 156 001 273 827 1682 249
02 07030308 A 100 DOTO 01/2002 12/2029 3 753 146 75 000 75 000 10 000 10 000 50 000 50 000 948 146
02 07030301 E 100 DOTO 01/2002 12/2029 3 1902 260 415 000 150 000 265 000 50 000 50 000 150 000 150 000 2717 260
02 07011002 o 100 DOTO 01/2002 12/2029 3 19 097 3500 3500 2000 2000 2000 2000 30 597
02 07030309 o 100 DOTO 01/2002 12/2029 3 74593 1500 1500 1000 1000 1000 1000 80 093
02 07030301 E 100 DOTO 01/2019 12/2029 0 1 1 1 1 1 1 5
02 07030301 E 100 DOTO 07/2022 12/2026 0 6425 274910 36 410 238 500 238 500 519 835
02 07010413 E 100 DOTO 01/2023 12/2028 0 1 1 1 1 1 4
02 07030313 15 85 DOTO 01/2024 12/2028 0 1 1 79 250 406 500 79 250 565 001
02 07010602 o 15 85 DOTO 01/2024 12/2028 0 1 1 10 000 10 000 10 000 30 001

Totais do Programa 331: 2 755 521 769 914 266 414 503 500 390 752 479 502 292 252 203 001 4890 942
02 07010303 E 15 85 DOTO 01/2023 12/2026 0 365 000 54 750 310 250 36 500 401 500
02 07030313 o 15 85 DOTO 01/2023 12/2026 0 1 1 1 2
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Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 202_5 : : Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- - . (a) definido  n&o definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (9)+(h)+(i)
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ® (@ (h) (i)
3 Fungdes Econémicas
3 3# Mercados e feiras
3 341 2024/4 1/24 Modemizagao do equipamento de feiras e eventos 02 07011002 O 100 DDSC 01/2024 12/2029 0 50 000 1 49 999 10 000 10 000 10 000 10 000 90 000
3 341 2024/20 Requalificagdo do mercado de levante
3 341 2024/20 1/24 Requalificagdo do mercado de levante 02 07010413 E 100 DOTO 01/2024 12/2026 0 1 1 1 2
Totais do Programa 341: 415002 54 753 360 249 46 502 10 000 10 000 10 000 491 504
342 Turismo
3 342 2022/30 Criagdo de Rotas Turisticas na Serra D'Ossa -
Miradouro e Centro Interpretativo da Serra D"Ossa
3 342 2022/30 1/22 Criag&o de Rotas Turisticas na Serra D'Ossa - 02 07030313 o 50 50 DOTO 01/2022 12/2029 1 5535 351 845 54 345 297 500 5000 5000 5000 5000 377 380
Miradouro e Centro Interpretativo da Serra D"Ossa
3 342 2022/30 2/24 Criagéo de Rotas Turisticas na Serra D'Ossa - 02 07030309 O 100 DDSC 01/2024 12/2029 1 1 1 1 1 1 1 5
Miradouro e Centro Interpretativo da Serra D"Ossa
3 342 2023/10 Plano de desenvolvimento turistico do concelho
3 342 2023/10 1/23 Plano de desenvolvimento turistico do concelho 02 070115 o 100 DAF 01/2023 12/2026 1 1 1 1 2
3 342 2023/11 Requalificagdo e dinamizagao das fortalezas
3 342 2023/11 1/23 Requalificagio e dinamizagao das fortalezas 02 070305 E 100 DOTO 01/2023 12/2029 0 1 1 1 1 1 1 5
3 342 2023/12 VIVE Estremoz no turismo
3 342 2023/12 1/23 VIVE Estremoz no turismo 02 07011002 O 100 DDSC 01/2023 12/2029 0 1 1 1 1 1 1 5
Totais do Programa 342: 5535 351 849 54 349 297 500 5004 5003 5003 5003 377 397
Totais do Objetivo 3: 3487559 1654177 492928 1161249 568 584 630 429 453 511 374 005 273 827 7 442 092
4 Outras fungoes
4 420 Transferéncias entre administragoes
4 420 2002/165 VIVE Estremoz nas freguesias
4 420 2002/165 1/02 VIVE Estremoz nas freguesias 02 08050102 O 100 DAF 01/2002 12/2025 4 2192 406 146 875 146 875 2339281
Totais do Programa 420: 2 192 406 146 875 146 875 2339 281
Totais do Objetivo 4: 2192 406 146 875 146 875 0 0 0 0 0 0 2339 281
Total Geral: 16371161 15607411 5397690 10209721 9068142 7913668 4072643 2157441 1057644 56248 110
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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PLANO DAS ATIVIDADES MAIS RELEVANTES 2025

NOTAS TECNICAS

O Plano das Atividades Mais Relevantes (PAMR) apresentado enquadra-se no estabelecido nos
modelos de demonstragfes orcamentais previsionais que integram a NCP 26 do SNC-AP,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, o qual reflete as prioridades e

opcoes estratégicas em termos de despesa corrente para o ano de 2025.
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Obj. Prog.

N

N N N N N NN NN

11
1"

m

1M
1

121
121

121
121

211
21

21

211

21

211
211
21
211
211
211
21
211
211

Projeto
Ano/N° Agao

20151

2015/1 116
2022/11
2022/11  1/22
2015/4

2015/4  2/16
2015/4  3/24
2015/5

2015/5 1115
2015/5  2/15
2015/5  3/15
2015/7

2015/7 1115
2023/1

20231 1/23
2023/1  2/23
2023/1  3/24
2023/1  4/24
2023/13
2023/13  1/23

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2025

MUNIC\PIDDE. -::.
ESTREM#Z
S e

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Designagédo Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Towal Finigczzisam Fnanciam Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. : : e)+(f)+
¢ - . (a) definido  n&o definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (é)z(é))ﬂi)
RP | RG | UE | EM Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ® (9 (h) (0]

Funcgoes gerais
Administragao geral
Acgoes de formagédo profissional para melhorar a
prestagéo profissional dos tabalhadores
Acgdes de formacéo profissional para melhorar a 02 020215 o 100 01/2016 12/2025 6000 6000 6 000
prestacgéo profissional dos trabalhadores
Edigdes e publicagdes muncipais
Ediges e publicagdes muncipais 02 020220 0 100 01/2022 12/2025 8 840 8 840 8840

Totais do Programa 111: 14 840 14 840 14 840
Protegao civil e luta contra incéndios
Apoio a instituicdes na area da protecgdo civil e da
defesa da floresta
Apoio aos Bombeiros Voluntarios de Estremoz 02 040701 o 100 01/2016 12/2025 100 000 100 000 100 000
Apoio a Cruz Vermelha de Estremoz 02 040701 o 100 01/2024 12/2025 30 000 30 000 30 000

Totais do Programa 121: 130 000 130 000 130 000

Totais do Objetivo 1: 0 144 840 144 840 0 0 0 0 0 0 144 840

Funcgoes sociais
Ensino nao superior
Actividades de enriquecimento curricular e de apoio a
familia
Actividades de enriquecimento curricular e de apoio @ 02 020120 fo) 100 01/2015 12/2025 2750 2750 2750
familia
Actividades de enriquecimento curricular e de apoio @ 02 020121 lo) 100 01/2015 12/2025 600 600 600
familia
?ctividades de enriquecimento curricular e de apoio @ 02 02022599 O 100 01/2015 12/2025 103 620 103 620 103 620
amilia
Apoio as actividades do centro de ciéncia viva
Apoio as actividades do centro de ciéncia viva 02 040701 o 100 01/2015 12/2025 90 000 90 000 90 000
EDUCAMOZ CARNAVAL
EDUCAMOZ CARNAVAL 02 020121 o 100 01/2023 12/2025 7 000 7 000 7 000
EDUCAMOZ CARNAVAL 02 060202 o 100 01/2023 12/2025 50 50 50
EDUCAMOZ CARNAVAL 02 040102 (0] 100 01/2024 12/2025 300 300 300
EDUCAMOZ CARNAVAL 02 040701 O 100 01/2024 12/2025 1500 1500 1500
Plano Municipal de Promogao do Sucesso Escolar
Plano Municipal de Promog&o do Sucesso Escolar 02 010107 ¢} 15 85 01/2023 12/2025 50 971 50 971 50 971
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Obj. Prog.

N N N N N NN DN
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21
211
211
211
21
211
211

212
212
212
212
212
212
212
212
212
212
212
212
212

212

212

232
232

232

232

Projeto

Ano / N°

2023/13
2023/13
2023/13
2023/13
2023/13
2023/13

2015/9
2015/9
2015/10
2015/10
2015/10
2015/11
2015/11
2015/11
2015/11
2015/11
2023/2
2023/2

2023/2

2023/2

2015/18

2015/18

2018/2

Acéo

2/23
3/23
4/24
5/25
6/25
8/25

115

115
2/15

1/15
2/15
3/22
4/22

1124

2/23

3/25

1/15

Designagao

Funcgoes sociais

Ensino nao superior

Plano Municipal de Promogao do Sucesso Escolar
Plano Municipal de Promog&o do Sucesso Escolar
Plano Municipal de Promog&o do Sucesso Escolar
Plano Municipal de Promog&o do Sucesso Escolar
Plano Municipal de Promogao do Sucesso Escolar

Plano Municipal de Promog&o do Sucesso Escolar

Servicos auxiliares de ensino
Apoio a alunos no ambito da acgao social escolar

Apoio a alunos no ambito da acgdo social escolar
Rede de transportes escolares

Rede de transportes escolares

Rede de transportes escolares

Rede de refeitérios escolares

Rede de refeitérios escolares

Rede de refeitérios escolares

Rede de refeitérios escolares

Rede de refeitérios escolares

Apoio a Aquisigado de Cadernos de Atividades

Apoio a Aquisi¢ado de Cadernos de Atividades - 1°
Ciclo

Apoio a Aquisigdo de Cadernos de Actividades - 2°
Ciclo

Apoio a Aquisi¢ao de Cadernos de Actividades - 3°
Ciclo

Acéo social

Colaborar com os servigos sociais dos tabalhadores
do municipio

Colaborar com os servigos sociais dos tabalhadores
do municipio

Projeto ABEM - Rede Solidaria do Medicamento

MUNIC\PIDDE. .::.
ESTREM#Z
S e

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2025

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_5 . . Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- . (a) definido  n&o definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (9)+(h)*(i)
RP | RG | UE | EM Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ® (9 (h) (0]

02 020121 o 15 85 01/2023 12/2025 1889 1889 1889
02 020220 (] 15 85 01/2023 12/2025 1889 1889 1889
02 020120 o 15 85 01/2024 12/2025 3912 3912 3912
02 020115 o 15 85 01/2025 12/2025 4 399 4399 4399
02 04050104 o 15 85 01/2025 12/2025 4 487 4 487 4 487
02 02022599 o 15 85 01/2025 12/2025 1 1 1

Totais do Programa 211: 273 368 273 368 273 368
02 040305 o 100 01/2015 12/2025 7 500 7 500 7 500
02 020210 o 100 01/2015 12/2025 44 734 44 734 44 734
02 04050102 (0] 100 01/2015 12/2025 71 000 71 000 71000
02 02022599 o 100 01/2015 12/2025 207 464 207 464 207 464
02 04050102 o 100 01/2015 12/2025 177 255 177 255 177 255
02 040305 (0] 100 03/2022 12/2025 1 1 1
02 020106 o 100 03/2022 12/2025 125217 125217 125217
02 020120 o 100 01/2024 12/2025 19 000 19 000 19 000
02 020120 100 01/2023 12/2025 5000 5000 5000
02 020120 o 100 01/2025 12/2025 8 000 8 000 8 000

Totais do Programa 212: 665 171 665 171 665 171
02 040701 o 100 01/2015 12/2025 65 000 65 000 65 000
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232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232

Projeto
Ano/N° Agao

2018/2  1/18
2022/12
2022/12  1/22
2022/12  2/22
202212 3/22
2022/12  4/22
2022/12  5/22
2022/12  6/24
2022/13
2022/13  1/22
2023/4

2023/4  1/23
2023/4  2/23
2023/4  3/23
2023/4  4/23
2023/4  5/23
2024/5

2024/5  1/24
2024/5  2/24
2024/6

2024/6  1/24
2024/7

202417 2/25
2024/7  3/25
2024/7  4/25
2024/7  5/25
202417  6/25
2024/7  7/24
2024/7  8/25

Designagao

Fungdes sociais

Acéo social

Projeto ABEM - Rede Solidaria do Medicamento
Organizag&o do evento "ESTREMOZ + SOLIDARIO"
Organizagéo do evento "ESTREMOZ + SOLIDARIO"
Organizagéo do evento "ESTREMOZ + SOLIDARIO"
Organizagéo do evento "ESTREMOZ + SOLIDARIO"
Organizag&o do evento "ESTREMOZ + SOLIDARIO"
Organizagéo do evento "ESTREMOZ + SOLIDARIO"
Organizagéo do evento "ESTREMOZ + SOLIDARIO"
Bolsas de Mérito

Bolsas de Mérito

VIVE ESTREMOZ + SOCIAL

VIVE ESTREMOZ + SOCIAL

VIVE ESTREMOZ + SOCIAL

VIVE ESTREMOZ + SOCIAL

VIVE ESTREMOZ + SOCIAL

VIVE ESTREMOZ + SOCIAL

Estremoz + SAUDE - Apoio Medicamentoso
Estremoz + SAUDE - Apoio Medicamentoso
Estremoz + SAUDE - Apoio Medicamentoso
Programa Municipal de Incentivo a Natalidade
Programa Municipal de Incentivo a Natalidade
Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

MUNIC\PIDDE. .::.
ESTREM#Z
S e

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2025

Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases 2025
Classificagdo de Resp. (Més/Ano) de Realizado . : . :
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam.
— - (a) definido  ndo definido
RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d)
02 040701 o 100 01/2018 12/2025 6 000 6 000
02 020115 o 100 DDSC 01/2022 12/2025 11 500 11 500
02 020216 o 100 DDSC 01/2022 12/2025 50 50
02 020220 o 100 DDSC 01/2022 12/2025 50 50
02 02022501 0] 100 DDSC 01/2022 12/2025 350 350
02 02022599 o 100 DDSC 01/2022 12/2025 22000 22000
02 06020305 (0] 100 DDSC 01/2024 12/2025 250 250
02 04080202 0] 100 01/2022 12/2025 28 000 28 000
02 020106 o 100 01/2023 12/2025 100 100
02 020121 o 100 01/2023 12/2025 200 200
02 02022599 (] 100 01/2023 12/2025 701 7011
02 040701 o 100 01/2023 12/2025 1 1
02 060202 o 100 01/2023 12/2025 100 100
02 040701 (0] 100 01/2024 12/2025 600 600
02 06020305 (0] 100 01/2024 12/2025 12 000 12 000
02 04080202 o 100 01/2024 12/2025 50 000 50 000
02 020121 (0] 15 85 01/2025 12/2025 5747 5747
02 020204 o 15 85 01/2025 12/2025 4 800 4 800
02 020206 o 15 85 01/2025 12/2025 5904 5904
02 020220 ] 15 85 01/2025 12/2025 45 360 45 360
02 02022501 (0] 15 85 01/2025 12/2025 1100 1100
02 02022599 o 15 85 01/2024 12/2025 24782 24782
02 06020305 o 15 85 01/2025 12/2025 1020 1020
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2026

(e)

Despesas

2027

(U]

(valores em euros)

Total previsto
() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(9)+(h)+(7)

Anos seguintes

2028 2029

2030 e seg.
(9 (h) (0]

6 000

11 500
50

50

350
22000
250

28 000

100
200
7011

100

600
12 000

50 000

5747
4800
5904
45 360
1100
24782
1020



Obj. Prog.
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232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232

Projeto

Ano/N° Agao
2024/7  9/25
2024/7  10/25
2024/7  11/25
2024/7  12/25
2024/7  13/25
2024/7  14/25
2024/7  15/25
2024/7  16/25
2024/7 17125
2024/7  18/25
202417 19/25
2024/7  20/25
202417  21/25
2024/7  22/25
202417 23/25
2024/7  24/25
2024/8
2024/8  1/24
2024/8  2/24
2024/8  3/24
2024/8  4/24
2024/10
2024/10 1/24
2024/10 3/24
2024/10 4/24
2024/11
2024/11  1/24
2024/12
202412 1/24

Designagao

Fungdes sociais

Acéo social

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Projecto CLDS 5G

Radar Social

Radar Social

Radar Social

Radar Social

Radar Social

Projeto E-GUARD

Projeto E-GUARD

Projeto E-GUARD

Projeto E-GUARD

Plano Municipal de Igualdade
Plano Municipal para a Igualdade
Apoios sociais de caracter eventual

Apoios sociais de caracter eventual

MUNIC\PIDDE. .::.
ESTREM#Z
S e

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2025

C(’)_d_igo . Forma Fonte Financiamento Qatas Fases 2025
Classificagéo de (Més/Ano) . .
Orgamental  Realiz. Total F'(;‘:fri‘;';;n'
RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) ()
02 02010299 o 15 85 01/2025 12/2025 80 80
02 020106 o 15 85 01/2025 12/2025 1010 1010
02 020108 (0] 15 85 01/2025 12/2025 1413 1413
02 020115 (0] 15 85 01/2025 12/2025 650 650
02 020118 (0] 15 85 01/2025 12/2025 3075 3075
02 020120 o 15 85 01/2025 12/2025 1 1
02 020201 o 15 85 01/2025 12/2025 50 50
02 020205 o 15 85 01/2025 12/2025 855 855
02 020208 (0] 15 85 01/2025 12/2025 900 900
02 020209 o 15 85 01/2025 12/2025 1 1
02 020210 o 15 85 01/2025 12/2025 10 10
02 020212 o 15 85 01/2025 12/2025 1 1
02 020213 o 15 85 01/2025 12/2025 25 25
02 020215 (0] 15 85 01/2025 12/2025 15120 15120
02 020216 o 15 85 01/2025 12/2025 50 50
02 020217 o 15 85 01/2025 12/2025 125 125
02 010107 o 15 85 01/2024 12/2025 1 1
02 020108 (0] 15 85 01/2024 12/2025 1 1
02 020121 o 15 85 01/2024 12/2025 1 1
02 02022599 o 15 85 01/2024 12/2025 1 1
02 020205 o 100 01/2024 12/2025 1 1
02 020209 o 100 01/2024 12/2025 2400 2400
02 02022599 o 100 01/2024 12/2025 1 1
02 020214 o 100 01/2024 12/2025 1 1
02 04080202 o 100 01/2024 12/2025 5000 5000
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2026

Despesas

2027

(valores em euros)

Total previsto

e)+(f)+
2050559 (@)+)+()
i

Anos seguintes

2028 2029
() (h)

80
1010
1413

650
3075

50
855
900

10
25
15120

50
125

5000



Obj. Prog.

N NN NMNNN

N NN N N NN NN NMNDNDDN

232
232
232
232
232

251
251
251
251
251
251
251
251
251

251
251

251

251

251

251

251

251

251

251

Projeto

Ano / N°

2024/13
2024/13
2024/14
2024/14

2015/22
2015/22
2015/22
2015/23
2015/23
2016/11
2016/11
2016/11
2019/1

20191

2022/15

2022/15

2022/15

2022/15

2022/15

2022/15

2022/15

2022/15

2022/15

2022/15

Acéo

1124

1/24

115
2/15

1/15

116
2/16

119

1/22

2/22

3/22

4/22

5/22

6/22

7122

8/24

9/22

Designagao

Funcgoes sociais

Acéo social

Protocolo SAAS - Servigo de Apoio e Acgéo Social
Protocolo SAAS - Servigo de Apoio e Acgéo Social
Protocolo RSI - Rendimento Social de Insergao

Protocolo RSI - Rendimento Social de Insergao

Cultura
Publicagéo de edi¢des

Publicagao de edigbes

Publicagéo de edigdes

Programa de Apoio as Associagdes Culturais
Programa de Apoio as Associagdes Culturais
Programacéo de cinema

Programagéo de cinema

Programacéo de cinema

Programa PADES - Biblioteca Municipal
Programa PADES - Biblioteca Municipal

VIVE ESTREMOZ NA CULTURA (Organizagéo de
iniciativas culturais)
VIVE ESTREMOZ NA CULTURA (Organizagéo de
iniciativas culturais)
VIVE ESTREMOZ NA CULTURA (Organizagéo de
iniciativas culturais)
VIVE ESTREMOZ NA CULTURA (Organizagéo de
iniciativas culturais)
VIVE ESTREMOZ NA CULTURA (Organizagéo de
iniciativas culturais)
VIVE ESTREMOZ NA CULTURA (Organizagéo de
iniciativas culturais)
VIVE ESTREMOZ NA CULTURA (Organizagéo de
iniciativas culturais)
VIVE ESTREMOZ NA CULTURA (Organizagéo de
iniciativas culturais)
VIVE ESTREMOZ NA CULTURA (Organizagéo de
iniciativas culturais)
VIVE ESTREMOZ NA CULTURA (Organizagéo de
iniciativas culturais)

MUNIC\PIDDE. .::.
ESTREM#Z
S e

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2025

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 202_5 : : Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
— - (a) definido  ndo definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (9)+(h)*(i)
RP | RG | UE | EM Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ® (9 (h) (0]

02 040701 0] 100 01/2024 12/2025 71 000 71 000 71000
02 040701 o 100 01/2024 12/2025 81 000 81000 81000

Totais do Programa 232: 474 698 474 698 474 698
02 020220 o 100 01/2015 12/2025 1 1 1
02 020118 (0] 100 01/2015 12/2025 2500 2500 2500
02 040701 o 100 01/2015 12/2025 80 000 80 000 80 000
02 02022501 (0] 100 01/2016 12/2025 10 800 10 800 10 800
02 060202 (0] 100 01/2016 12/2025 350 350 350
02 020120 o 100 01/2019 12/2025 5000 5000 5000
02 020121 o 100 01/2022 12/2025 3000 3000 3000
02 020216 0] 100 01/2022 12/2025 100 100 100
02 020217 o 100 01/2022 12/2025 1000 1000 1000
02 020220 (0] 100 01/2022 12/2025 3000 3000 3000
02 02022501 o 100 01/2022 12/2025 129 980 129 980 129 980
02 02022599 0] 100 01/2022 12/2025 24750 24750 24750
02 060202 o 100 01/2022 12/2025 6 200 6 200 6 200
02 020115 (0] 100 01/2024 12/2025 8000 8000 8 000
02 040701 o 100 01/2022 12/2025 1 1 1
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Obj. Prog.

N
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251
251

251

251

251

251

251

251

251

251

251

251
251
251

251
251
251
251
251
251
251
251
251
251

Projeto

Ano / N°

2022/16

2022/16

2022/16

2022/16

2022/16

2022/18

2022/18

2022/18

2022/18

2022/18

2022/31
2022/31
2022/31
2022/31
2022/31
2022/31
2022/31
2022/31
2023/5
2023/5
2023/5
2023/5
2023/5
2023/5

Acéo

1/22

2/22

3/22

4/22

1122

2/22

3/22

4/22

1122
2/22
3/22
4/22
5/22
6/22
7122

1123
2/23
3/23
4/23
5/23

Designagao

Funcgoes sociais

Cultura

Candidatura da Fortaleza de Estremoz a Patriménio
Mundial da UNESCO

Candidatura da Fortaleza de Estremoz a Patriménio
Mundial da UNESCO

Candidatura da Fortaleza de Estremoz a Patriménio
Mundial da UNESCO

Candidatura da Fortaleza de Estremoz a Patriménio
Mundial da UNESCO

Candidatura da Fortaleza de Estremoz a Patriménio
Mundial da UNESCO

Valorizagao da Villa Romana de Santa Vitéria do
Ameixial

Valorizacdo da Villa Romana de Santa Vitéria do
Ameixial

Valorizagao da Villa Romana de Santa Vitéria do
Ameixial

Valorizacdo da Villa Romana de Santa Vitéria do
Ameixial

Valorizagao da Villa Romana de Santa Vitéria do
Ameixial

Organizagéo das Festas da Exaltagdo da Santa Cruz

Organizagéo das Festas da Exaltagdo da Santa Cruz
Organizagao das Festas da Exaltagdo da Santa Cruz
Organizagéo das Festas da Exaltagdo da Santa Cruz
Organizagéo das Festas da Exaltagdo da Santa Cruz
Organizagéo das Festas da Exaltagdo da Santa Cruz
Organizagao das Festas da Exaltagdo da Santa Cruz
Organizagéo das Festas da Exaltagdo da Santa Cruz
VIVE ESTREMOZ no Carnaval
VIVE ESTREMOZ no Carnaval
VIVE ESTREMOZ no Carnaval
VIVE ESTREMOZ no Carnaval
VIVE ESTREMOZ no Carnaval
VIVE ESTREMOZ no Carnaval

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2025

L1
- e
MUNICIPIO DE . ”n

ESTREM#:2Z

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Classificagéo de (%) (Més/Ano) de Realizado N 202_5 - - Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. Financiam. (e)+(fy+
— - (a) definido  ndo definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (9)+(h)*(i)
RP | RG | UE | EM Inicio | - Fim ®=EHd) (@) @ © M @ M 0]

02 020214 (0] 100 01/2022 12/2025 1 1 1
02 020220 o] 100 01/2022 12/2025 1 1 1
02 02022599 o 100 01/2022 12/2025 1 1 1
02 06020305 (o] 100 01/2022 12/2025 1 1 1
02 020108 o] 100 01/2022 12/2025 50 50 50
02 020217 o 100 01/2022 12/2025 25 25 25
02 020121 o 100 01/2022 12/2025 250 250 250
02 02022599 o 100 01/2022 12/2025 2150 2150 2150
02 020115 (0] 100 01/2022 12/2025 60 60 60
02 020121 (0] 100 01/2022 12/2025 600 600 600
02 020217 (] 100 01/2022 12/2025 50 50 50
02 020218 o] 100 01/2022 12/2025 5500 5500 5500
02 02022501 ] 100 01/2022 12/2025 48 000 48 000 48 000
02 02022599 o 100 01/2022 12/2025 7 000 7 000 7 000
02 060202 o 100 01/2022 12/2025 2100 2100 2100
02 040701 (0] 100 01/2023 12/2025 15 000 15 000 15 000
02 020218 o 100 01/2023 12/2025 650 650 650
02 02022501 o] 100 01/2023 12/2025 300 300 300
02 02022599 o 100 01/2023 12/2025 3000 3000 3000
02 060202 (0] 100 01/2023 12/2025 1355 1355 1355

Totais do Programa 251: 360 776 360 776 360 776
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252
252
252

252

252

252

252

252
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252

252

341
341

341
341
341
341
341
341
341

Projeto

Ano / N°

2015/34
2015/34
2022/23

2022/23

2022/23

2022/23

2022/23

2022/23

2022/23

2022/23

2022/23

2022/23

2016/12
2016/12
2016/12
2016/12
2016/12
2016/12
2016/12
2016/12
2016/12

Acéo

115

1122

2/22

3/22

4/22

5/22

6/22

7/22

8/23

9/22

1/16
2/16
3/16
4/16
5/16
6/16
7116
8/16

Designagao

Funcgoes sociais

Desporto, recreio e lazer
Programa de Apoio as Associagdes Desportivas

Programa de Apoio as Associagdes Desportivas

VIVE ESTREMOZ NO DESPORTO (Organizagao de
iniciativas desportivas)
VIVE ESTREMOZ NO DESPORTO (Organizagéo de
iniciativas desportivas)
VIVE ESTREMOZ NO DESPORTO (Organizagao de
iniciativas desportivas)
VIVE ESTREMOZ NO DESPORTO (Organizagédo de
iniciativas desportivas)
VIVE ESTREMOZ NO DESPORTO (Organizagao de
iniciativas desportivas)
VIVE ESTREMOZ NO DESPORTO (Organizagéo de
iniciativas desportivas)
VIVE ESTREMOZ NO DESPORTO (Organizagao de
iniciativas desportivas)
VIVE ESTREMOZ NO DESPORTO (Organizagéo de
iniciativas desportivas)
VIVE ESTREMOZ NO DESPORTO (Organizagao de
iniciativas desportivas)
VIVE ESTREMOZ NO DESPORTO (Organizagéo de
iniciativas desportivas)

Fungdes Econémicas
Mercados e feiras

Organizagao da FIAPE
Organizagéo da FIAPE
Organizagéo da FIAPE
Organizagéo da FIAPE
Organizagao da FIAPE
Organizagéo da FIAPE
Organizagéo da FIAPE
Organizagéo da FIAPE
Organizagao da FIAPE
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Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2025

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_5 . . Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- . (a) definido  n&o definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (9)+(h)*(i)
RP | RG | UE | EM Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ® (9 (h) (0]

02 040701 0] 100 01/2015 12/2025 125 000 125 000 125 000
02 020115 o 100 01/2022 12/2025 6 000 6 000 6 000
02 020212 (0] 100 01/2022 12/2025 10 10 10
02 020220 o 100 01/2022 12/2025 10 10 10
02 02022501 o 100 01/2022 12/2025 28 500 28 500 28 500
02 02022599 (o] 100 01/2022 12/2025 8 900 8 900 8900
02 040701 o 100 01/2022 12/2025 7 500 7 500 7 500
02 060202 o 100 01/2022 12/2025 2200 2200 2200
02 020121 (0] 100 01/2023 12/2025 5800 5800 5800
02 020218 o 100 01/2022 12/2025 5000 5000 5000
Totais do Programa 252: 188 920 188 920 188 920

Totais do Objetivo 2: 0 1962933 1962933 0 0 0 0 0 0 1962 933

02 02010299 o 100 01/2016 12/2025 3000 3 000 3000
02 020115 (0] 100 01/2016 12/2025 150 150 150
02 020121 ] 100 01/2016 12/2025 18 500 18 500 18 500
02 020216 o 100 01/2016 12/2025 100 100 100
02 020217 o 100 01/2016 12/2025 8 000 8 000 8 000
02 020218 o 100 01/2016 12/2025 42 000 42 000 42 000
02 020220 (] 100 01/2016 12/2025 1000 1000 1000
02 02022501 o] 100 01/2016 12/2025 125 000 125 000 125 000
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341
341
341
341
341
341
341
341
341
341
341
341

341
341
341
341
341
341
341
341
341
341
341

342
342
342

Projeto

Ano / N°

2016/12
2016/12
2016/12
2016/13
2016/13
2016/13
2016/13
2016/13
2016/13
2016/13
2016/13
2016/14
2016/14
2016/14
2016/14
2016/14
2016/14
2016/14
2016/14
2016/14
2016/14
2016/14
2023/15
2023/15

2022/26
2022/26

Acéo

9/16
10/16
11/16

116
2/16
3/16
4/16
5/16
6/16
716

116
2/16
3/16
4/16
5/16
6/16
716
8/16
9/16
10/16

1/23

1122

Designagao

Fungées Econémicas

Mercados e feiras

Organizagéo da FIAPE

Organizagéo da FIAPE

Organizagao da FIAPE

Organizagéo do Festival da Rainha
Organizagéo do Festival da Rainha
Organizagéo do Festival da Rainha
Organizagao do Festival da Rainha
Organizagéo do Festival da Rainha
Organizagéo do Festival da Rainha
Organizagéo do Festival da Rainha
Organizagao do Festival da Rainha
Organizagéo da Cozinha dos Ganhdes
Organizagédo da Cozinha dos Ganhdes
Organizagéo da Cozinha dos Ganhdes
Organizagao da Cozinha dos Ganhdes
Organizagéo da Cozinha dos Ganhdes
Organizagédo da Cozinha dos Ganhdes
Organizagéo da Cozinha dos Ganhdes
Organizagao da Cozinha dos Ganhdes
Organizagéo da Cozinha dos Ganhdes
Organizagédo da Cozinha dos Ganhdes
Organizagéo da Cozinha dos Ganhdes
Apoio ao comércio local

Apoio ao comércio local

Turismo
Promocgéo e divulgagédo do Concelho

Promocgao e divulgagédo do Concelho
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Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2025

(valores em euros)

Despesas
Cadigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_5 . . Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
— - (a) definido  ndo definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (9)+(h)*(i)
RP | RG | UE | EM Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ® (9 (h) (0]

02 02022599 o 100 01/2016 12/2025 225 000 225 000 225000
02 040701 (0] 100 01/2016 12/2025 34 000 34 000 34000
02 060202 (o] 100 01/2016 12/2025 15 000 15 000 15 000
02 020121 o 100 01/2016 12/2025 1 1 1
02 020217 o 100 01/2016 12/2025 1 1 1
02 020218 o 100 01/2016 12/2025 1 1 1
02 02022501 o 100 01/2016 12/2025 1 1 1
02 02022599 o 100 01/2016 12/2025 1 1 1
02 060202 o 100 01/2016 12/2025 1 1 1
02 020115 o 100 01/2016 12/2025 1 1 1
02 02010299 o 100 01/2016 12/2025 2000 2000 2000
02 020115 (] 100 01/2016 12/2025 50 50 50
02 020121 (0] 100 01/2016 12/2025 500 500 500
02 020216 o 100 01/2016 12/2025 10 10 10
02 020217 o 100 01/2016 12/2025 500 500 500
02 020218 ] 100 01/2016 12/2025 3250 3250 3250
02 020220 (0] 100 01/2016 12/2025 50 50 50
02 02022501 o 100 01/2016 12/2025 12 500 12 500 12 500
02 02022599 o 100 01/2016 12/2025 5000 5000 5000
02 060202 (] 100 01/2016 12/2025 1500 1500 1500
02 06020305 o 100 01/2023 12/2025 5200 5200 5200

Totais do Programa 341: 502 317 502 317 502 317
02 020115 o 100 01/2022 12/2025 10 000 10 000 10 000
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Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2025

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 202_5 : : Anos seguintes () = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- - . (a) definido  n&o definido 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (9)+(h)+(i)
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ® (@ (h) (i)
3 Fungdes Econémicas
3 342 Turismo
3 342 2022/26 2/22 Promogéo e divulgagéo do Concelho 02 020121 o 100 01/2022 12/2025 50 50 50
3 342 2022/26 3/22 Promoggo e divulgagao do Concelho 02 020217 o 100 01/2022 12/2025 1000 1000 1000
3 342 2022/26 4/22 Promogao e divulgagao do Concelho 02 020220 O 100 01/2022 12/2025 50 50 50
3 342 2022/26 5/22 Promogéo e divulgagao do Concelho 02 02022599 O 100 01/2022 12/2025 5000 5000 5000
3 342 2022/26 6/22 Promogéo e divulgagéo do Concelho 02 020211 o 100 01/2022 12/2025 8 000 8 000 8 000
Totais do Programa 342: 24100 24100 24100
Totais do Objetivo 3: 0 526 417 526 417 0 0 0 0 0 0 526 417
4 Outras fungoes
4 420 Transferéncias entre administragoes
4 420 2015/41 Realizagao de acordos de delegagao de
competéncias nas freguesias
4 420 2015/41 1/15 Realizagdo de acordos de delegagéo de 02 04050102 O 100 01/2015 12/2025 280 000 280 000 280 000
competéncias nas freguesias
Totais do Programa 420: 280 000 280 000 280 000
Totais do Objetivo 4: 0 280 000 280 000 0 0 0 0 0 0 280 000
Total Geral: 0 2914190 2914190 0 0 0 0 0 0 2914190
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025

MAPA DE PESSOAL PARA 2025

Gabinete de Apoio & | Assistente Operacional | Servicos Gerais Escolaridade Obrigatdria
Presidéncia Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade
Gab met~e de Apoio a Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade
Vereacao
Autoridade Sanitéria o . s . .
Veterinaria Municipal Técnico Superior Veterinaria Licenciatura 1 1 0 0 0
Gabinete de Apoio Técnico Superior Direito Licenciatura 1 1 0 0 0
Juridico Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Setor Design e Técnico Superior Design e Comunicagéo Licenciatura 3 3 0 0 0
Comunicagéo .. . . L . .
Técnico Superior Jornalismo e Comunicagao Licenciatura 1 1 0 0 0
Técnico Superior Artes Visuais - Multimédia Licenciatura 2 2 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 2 2 0 0 0
Setor Turismo
Técnico Superior Turismo Licenciatura 2 2 0 0 0
Setor de Gestéo do Assistente Operacional | Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 8 8 0 0 0
Parque Feiras e
Eventos Tematicos Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Técnico Superior Arquitetura Paisagista Licenciatura 1 1 0 0 0
Gabinete Te~cnolog|as Coordep_ador de Informéatica 1 1 0 0 0
de Informagéo Informatica
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Coordenador de Projeto | Informatica
Técnico de Sistemas e
Tecnologias de Informéatica 2 2 0 0 0
Informacéo
Gabinete Gestéo
Qualidade e Auditoria | Técnico Superior Filosofia Licenciatura 1 1 0 0 0
Interna
Gabinete C!e Ap0I0 a0 | 1¢cnico Superior Economia Licenciatura 1 1 0 0 0
Desenvolvimento
Econdmico e =
- P ! Gestéo de Recursos . .
Candidaturas Técnico Superior HUMANoS Licenciatura 1 1 0 0 0
g:)ocigf;%r;ag?vr"Munlmpal Licenciatura 0 1 0 0
Gabinete Municipal de
Protecéo Civil Técnico Superior Ensino Licenciatura 0 0 1 0
Técnico Superior Engenharia Biofisica Licenciatura 0 1 0 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 3 4 0 0 0
Assistente Operacional Sapador Florestal Escolaridade Obrigatéria 2 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 2 2 0 0 0
TOTAL [GABINETES] 42 47 2 1 0
DivisAo L - o A
ADMINISTRATIVA E Dirigente Intermédio de 2° Grau [Chefe de Diviséo] Licenciatura 1 0 0 0
FINANCEIRA
Setor Administrativo e
de Apoio Orgéos Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 3 3 0 0 0
Autérquicos
getoﬁ de Expediente | Coordenador Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 1 1 0 0
eral
Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 2 7 0 1
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Assistente Operacional Servicos Gerais Escolaridade Obrigatéria 1 1 0 0 0
Técnico Superior Gestéo Licenciatura 0 0 1 0
Coordenador Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Setor de Contabilidade Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 3 3 0 1 0
Assistente Operacional Servicos Gerais Escolaridade Obrigatéria 1 1 0 0 0
Setor de Tesouraria Coordenador Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 2 2 0 0 0
Setor de Patriménio, | Técnico Superior Gestéo Estratégica Licenciatura 1 1 0 0 0
Inventario e Cadastro
Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 1 3 0 0 0
Técnico Superior gflc;rl]ci:)zg;aasec;mal e das Licenciatura 1 1 0 0 0
Setor de Recursos 9 ¢
Humanos Técnico Superior Recursos Humanos Licenciatura 0 0 1 0
Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 3 3 0 0 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 1 1 0 0 0
UNIDADE DE GESTAO . - . . .
DE COMPRAS E STOCKS Dirigente Intermédio de 3° Grau [Chefe de Unidade] Licenciatura 1 1 0 0 0
Técnico Superior Assessoria de Administracdo | Licenciatura 1 1 0 0 0
Setor de
Aprovisionamento Técnico Superior Gestédo de Empresas Licenciatura 0 0 1 0
Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 3 3 0 0 0
gte;(c))lisde Armazem e Assistente Operacional Fiel Armazém Escolaridade Obrigatéria 3 3 0 0 0
TOTAL [DAF] 2 29 38 0 5 0
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DiviSAO DE
ORDENAMENTO DO
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Dirigente Intermédio de 2° Grau [Chefe de Diviséo]

MUNICIPIO DE . .

ESTREM=:Z

TERRITORIO E OBRAS Licenciatura 1 0 0 0
MUNICIPAIS
- . o : Relacgdes Publicas e . .
Setor Administrativo Técnico Superior ; Licenciatura 1 1 0 0 0
h Secretariado
de Obras Particulares - —— -
Coordenador Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 4 4 0 2 0
Setor ge.Gestao Técnico Superior Arquitetura Licenciatura 3 3 0 0 0
Urbanistica,
Planeamento e Projeto | tscnico Superior Engenharia Civil Licenciatura 1 1 0 0 0
Municipal
Técnico Superior Geografia Licenciatura 0 1 0 0
12° Ano de Escolaridade
Setor de Fiscalizacdo | Fiscal Municipal ou curso gue Ihe seja 2 2 0 0 0
equiparado ou curso
especifico de fiscal
- ) Engenharia Eletrotécnica e . :
Técnico Superior Computadores Licenciatura 1 1 0 0 0
Setor Técnico de Técnico Superior Engenharia Geol6gica Licenciatura 0 1 0 0
Planeamento e Obras
Municipais Assistente Técnico Topodgrafo 12° Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Assistente Operacional Eletricista Escolaridade Obrigatéria 4 4 0 0 0
Assistente Operacional Cantoneiro Escolaridade Obrigatéria 2 3 0 0 2
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MUNICIPIO DE . .
ESTREM=:Z

OBRAS MUNICIPAIS Dirigente Intermédio de 3° Grau [Chefe de Unidade] Licenciatura 1 0 0 0
Setor Administrativo | Assistente Téchico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
de Obras Municipais

Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 2 0
Setor Oficinas e de Assistente Operacional Canteiro Escolaridade Obrigatéria 2 2 0 0 0
Apoi . . [ . .
poio a Obras Assistente Operacional Construgéo Civil Escolaridade Obrigatéria 7 7 0 0 0
Assistente Operacional Carpinteiro Escolaridade Obrigatéria 3 3 0 0 0
Assistente Operacional Serralheiro Civil Escolaridade Obrigatéria 2 2 0 0 0
Encarregado Operacional | Motorista Escolaridade Obrigatéria 1 1 0 0 0
Setor Gestédo e
Manutenc&o Viaturas Motorista
Municipais Assistente Operacional Ligeiros/Pesados/Transporte | Escolaridade Obrigatéria 25 25 0 0 0
Coletivo e/ou Maquinista
Assistente Operacional Mecénico Escolaridade Obrigatéria 2 2 0 0 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 7 7 0 0 0
TOTAL [DOTOM] 72 75 2 2 2

DivISAO AMBIENTE E - - o R . .

SERVICOS URBANOS Dirigente Intermédio de 2° Grau [Chefe de Diviséo] Licenciatura 1 0 0 0
Setor Administrativo Coordenador Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
de Servigos Urbanos | Técnico Superior Sociologia Licenciatura 1 1 0 0 0

Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 2 2 0 0 0
Assistente Operacional Leitores de Contadores Escolaridade Obrigatéria 2 2 0 0 0
Setor de Planeamento Técnico Superior Engenharia Biofisica Licenciatura 1 1 0 0 0

e Gestdo Ambiental
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Técnico Superior Engenharia Ambiente Licenciatura 1 1 0 0 0
Técnico Superior Arquitetura Paisagista Licenciatura 1 0 1 0 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 1 0 0 0
Setor Gestéo e Encarregado Operacional Escolaridade Obrigatoria 1 1 0 0 1
Manutencéo de
Espacos Publicos Assistente Operacional Higiene e Limpeza Escolaridade Obrigatéria 55 5 57 5 0 26
Assistente Operacional Jardineiro Escolaridade Obrigatéria 6 9 7 9 0 0
Setor Abastecimento
Agua e Saneamento Encarregado Operacional Escolaridade Obrigatéria 1 1 0 0 0
Bésico
Assistente Operacional Canalizador Escolaridade Obrigatéria 21 21 0 0 11
Setor Feiras e ... | Assistente Operacional Escolaridade Obrigatéria 1 1 0 0 0
Mercados Tradicionais
getor qPT Gestdo de Assistente Operacional Coveiro Escolaridade Obrigatéria 2 2 0 0 2
emitérios
TOTAL [DASU] 95 15 100 15 0 40
DivisAo
DESENVOLVIMENTO L - o A
SOCIO-CULTURAL, Dirigente Intermédio de 2° Grau [Chefe de Diviséo] Licenciatura 1 0 0 0
EDUCATIVO E
DESPORTIVO
Setor de
Desenvolvimento Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 6 6 0 0 0
Cultural
Setor de Técnico Superior Desporto/Educacéo Fisica Licenciatura 4 4 0 0 0
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Desenvolvimento
Desportivo e Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 12 12 0 0 0
Juventude
Técnico Superior Gestéo Turistica e Cultural Licenciatura 1 1 0 0 0
Técnico Superior Arqueologia Licenciatura 1 1 0 0 0
Setor Museus e Técnico Superior Conservagao e Restauro Licenciatura 1 1 0 0 0
Nucleos Museologicos — - - = - - -
Técnico Superior Animacgao Sociocultural Licenciatura 1 1 0 0 0
Técnico Superior Traducéo e Escrita Criativa Licenciatura 1 0 0 0
Técnico Superior Histéria de Arte Licenciatura 1 0 0 0
Técnico Superior Histéria Licenciatura 0 0 1 0
Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 5 5 0 0 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 11 11 0 0 0
Setor Arquivo Técnico Superior Biblioteca Documentagéo Licenciatura 1 1 0 0 0
Municipal . =
Técnico Superior Ciéncias da I~n formagao e Licenciatura 1 1 0 0 0
Documentacéo
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 1 1 0 0 0
Técnico Superior Ciéncias da Ipforma(;ao € Licenciatura 1 1 0 0 0
Documentacéo
Setor _de Biblioteca Técnico Superior Gestéo Turistica e Cultural Licenciatura 1 1 0 0 0
Municipal
Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 4 4 0 0 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 1 0 0 0
Setor de Técnico Superior Ensino Bésico Licenciatura 2 2 0 0 0
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Egsen;(olvimento Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
ucativo
Assistente Técnico Animador Sociocultural 12° Ano de Escolaridade 12 12 0 0 0
Encarregado Operacional Escolaridade Obrigatéria 1 1 0 0 0
Assistente Operacional g(é?;)isEducatlva -Servigos Escolaridade Obrigatéria 37 17 54 0 0 0
Setor de Coordenador Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 2 2 0 0 0
Desenvolvimento
Educativo (Delegacdo | Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 10 1 10 0 3 0
de Competéncias) B . S
Encarregado operacional Escolaridade Obrigatéria 2 2 0 0 0
Assistente Operacional é(éz:;)ifducanva -Servigos Escolaridade Obrigatéria 50 50 0 1 0
Técnico Superior Acdo Social/Servigo Social Licenciatura 3 1 4 0 0 0
Setor de
Desenvolvimento Técnico Superior Economia/ Gestao Licenciatura 1 1 0 0 0
Social
Técnico Superior Animacgao Sociocultural Licenciatura 0 1 0 0
Técnico Superior Ciéncias Sociais /Psicologia | Licenciatura 0 1 0 0
Assistente Técnico Administrativo 12° Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Setor de . Assistente Operacional Escolaridade Obrigatéria 3 3 0 0 0
Desenvolvimento
Social (Delegagéo de . —
Competéncias - Técnico Auxiliar de Escolaridade Obrigatdria 9 9 0 0 0
Saude) Salde
TOTAL [DDSCED] 172 14 20 207 2 5 0
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LEGENDA

CTFP Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas MO Lugares em Mobilidade

LO Lugares Ocupados SPI Trabalhador com Suplemento Remuneratdrio de Penosidade e Insalubridade
LV Lugares Vagos

PAGINA 88



MUNICIPIO DE . .

ESTREM#:2Z
® e

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025

RESUMO DO MAPA DE PESSOAL 2025

N.2 LUGARES POR CARGO/CARREIRA/CATEGORIA

Dirigente Intermédio 2° Grau [Chefe de Divisao] 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0
Dirigente Intermédio 3° Grau [Chefe de Unidade] 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0
Coordenador Municipal de Prote¢do Civil 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Coordenador de Informatica 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Coordenador de Projeto 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informacéo 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0
Técnico Superior 0 0 43 6 5 2 0 2 0 a7 6 5 0
Coordenador Técnico 0 0 7 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0
Assistente Técnico 0 0 56 0 7 19 0 0 0 75 0 7 0
Fiscal Municipal 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0
Encarregado Operacional 0 0 6 0 0 0 0 0 0 6 0 0 1
Assistente Operacional 0 0 285 | 14 1 1 0 25 0 311 14 1 41
Técnico Auxiliar de Salde 0 0 9 0 0 0 0 0 0 9 0 0 0
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DESCRICAO DOS POSTOS DE TRABALHO

Cargo/Carreira/Categoria Conteudo Funcional

Atribuicdes e competéncias previstas no Regulamento Interno
dos Servicos da Camara Municipal de Estremoz, publicado
Dirigentes Intermédios através do Aviso n.° 10178/2020, de 08/07, 2 Série, N.° 131 do
DR, do Estatuto de Pessoal Dirigente, bem como competéncias
delegadas nos termos legais.

Organiza/prepara processos inerentes ao servigo que esta sob a
sua responsabilidade. Desenvolve e aplica as politicas definidas
superiormente, de acordo com o aprovado nos o6rgdos do
Municipio. Assegura o cumprimento das obrigacbes dos
trabalhadores sob a sua al¢ada.

Comandante Operacional
Municipal

FungBes consultivas, de estudo, planeamento, programacao,
avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e/ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo.
Execucdo autbnoma ou em equipa de pareceres e projetos com
diversos graus de complexidade, e execucao de outras atividades
de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 0rgdos ou servigos. Funcdes
exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que
com enquadramento superior qualificado. Representacdo do
0rgdo ou servigco em assuntos da sua responsabilidade, tomando
opcbes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou
orientacdes superiores.

Técnico Superior

Funcdes de chefia técnica e administrativa em subunidade
organica ou equipa de suporte, por cujos resultados é
responsavel. Realizagdo das atividades de programacdo e
organizacdo do trabalho do pessoal que coordena, segundo
orientacbes e diretivas superiores. Execucdo de trabalhos de
natureza técnica e administrativa de maior complexidade.
FungcBes exercidas com relativo grau de autonomia e
responsabilidade.

Coordenador Técnico

FuncBes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e
processos, com base em orientacdes claramente definidas, de
grau de complexidade médio, nas areas de atuacdo comuns e
nos varios dominios dos 6rgaos ou servigos.

Assistente Técnico

Func¢Bes de coordenacéo dos assistentes operacionais afetos ao
Encarregado Operacional setor de atividade e realizagdo de tarefas de programacéo,
organizacéo e controlo dos trabalhos executados.
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Assistente Operacional

Funcdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico,
enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de
complexidade variaveis, assim como a execucao de tarefas de
apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgdos
ou servigos, podendo comportar esforco fisico. Responsabilidade
pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo,
procedendo, quando necessario, a manutencao e reparacdo dos
mesmos.

Chefe de Servigo de
Administracdo Escolar

Participar no conselho administrativo e, na dependéncia da
direcdo executiva da escola, coordenar toda a atividade
administrativa nas areas da gestdo de recursos humanos, da
gestdo financeira, patrimonial, de aquisicbes e da gestdo do
expediente e arquivo.

Coordenador de
Informatica

Funcbes de supervisdo, de coordenacdo técnica ou de
enquadramento de uma dada &rea de especializagéo.

Coordenador de Projeto

Gestéo de projetos informéticos.

Técnico de Sistemas e
Tecnologias de Informacéo

As fungdes descritas no Anexo Il do Decreto-Lei n.° 88/2023, de
10 de outubro.

Fiscal Municipal

Funcbes constantes no artigo 39° do Regulamento de
Organizagdo dos servicos do Municipio de Estremoz, Aviso n.°
10178/2020, de 08/07, 22 Série, N.° 131 do DR.

Técnico Auxiliar de Saude

FuncBes inerentes as respetivas qualificacdes e ao perfil de
desempenho relacionado com o curso profissional de técnico
auxiliar de saude nos termos do Anexo | do Decreto-Lei n.°
120/2023, de 22 de dezembro.
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NORMAS DE EXECUCAO ORCAMENTAL

CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.° - Objeto e Ambito

As presentes normas integram o Orgamento Municipal, nos termos da alinea d) do n.°
1 do artigo 46.° da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, as quais estabelecem as
regras e procedimentos aplicaveis a execucdo do Orcamento do Municipio de
Estremoz atendendo aos objetivos de rigor, transparéncia e contencdo orcamental, em
conformidade com as disposi¢fes constantes nos seguintes diplomas legais na sua

redacao atual:

a. Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o Regime Financeiro das
Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALEI);

b. Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiros que aprova a Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso (LCPA) conjugada com o Decreto-Lei n.° 172/2012, de
21 de junho;

c. Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, que aprova o Sistema de
Normalizagédo Contabilistica das Administra¢cdes Publicas (SNC-AP);

Artigo 2.° - Aplicacéo

O presente regulamento é de aplicacdo obrigatoria a todos os servigos, unidades
organicas, 6rgdos e entidades sujeitas a hierarquia, superintendéncia e tutela do
Municipio de Estremoz, salvo disposicao legal em contrario, doravante designados em

conjunto por servigos.
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CAPITULO Il - PRINCIPIOS GENERICOS

Artigo 3.° - Utilizacédo das Dotacdes Orcamentais

Na execucdo orcamental, a utilizacdo das dotacbes orcamentais fica dependente da
existéncia de fundos disponiveis, de acordo com o estipulado na Lei dos

Compromissos e Pagamentos em Atraso.

Artigo 4.° - Execucéo Orgamental

1. Na execucdo dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta 0s
principios da utilizagdo racional das dotagfes aprovadas e da gestéo eficiente da

tesouraria.

2. Segundo os principios definidos no nimero anterior, a assungcdo de encargos
geradores de despesa deve ser justificada quanto a necessidade, utlidade e
oportunidade.

3. Cada servico é responsavel pela gestao do conjunto dos meios financeiros afetos
as areas de atividade, e tomara as medidas necesséarias a sua otimizagdo e
rigorosa utilizacdo, em obediéncia as medidas de contencdo de despesa e de
gestdo orcamental definidas pelo Executivo Municipal, bem como as diligéncias

para efeito de registo dos compromissos a assumir.

4. A adequacao dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a
gue seja preservado o principio do equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento

das seguintes regras:

a. Registo, por via da transicdo do ano, de todos os compromissos assumidos
no ano anterior que tenham fatura ou documento equivalente associado e

nao pago;

b. Registo, por via da transicdo do ano, de todos 0os compromissos assumidos

no ano anterior sem fatura ou documento equivalente associado;

c. Registo, por via da transicdo do ano, de todos 0S compromissos

decorrentes do reescalonamento dos compromissos para anos futuros.
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Artigo 5.° - ModificagBes ao Orcamento e as Grandes Opc¢des do Plano

1. As dotacbes orcamentais previstas aquando da aprovacdo do orcamento e
grandes opcdes do plano podem ser objeto de alteracdes por forma a garantir a

execucao dos projetos, no cumprimento do disposto na legislacdo em vigor.

2. As alteracBes sao instrumentos de adequacado da correta classificacdo econémica
da despesa e da receita, bem como de ajustamento de verbas, visando a todo o
momento o cumprimento da margem de equilibrio orcamental estabelecida no
RFALEI.

3. As alteragdes orcamentais encontram-se reguladas na Norma de Contabilidade
Publica 26 do SNC-AP, e conforme o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 17°
deste mesmo normativo que remete para o ponto 8.3.1 do Decreto-lei n.° 54-A/99,
de 22 de fevereiro, que aprovou o POCAL.

4. O Municipio de Estremoz, baseado em critérios de economia, eficiéncia e eficacia,
tomarad as medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais,
reorientando através do mecanismo das modificacdes or¢camentais, as dotacdes
disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfagdo das necessidades coletivas,
com o menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto no POCAL,

sendo que:

a. As dotacbBes Inscritas no Orcamento, que tenham associada receita
consignada (entre outras, os Fundos Comunitarios), ndo podem ser
utilizadas para refor¢o de outros projetos para l4 da contrapartida do proprio
Municipio;

b. As deducgbes de despesa de capital para reforco de despesas correntes
ndo podem colocar em causa a regra do equilibrio orcamental e carecem

de autorizacdo prévia do Presidente da Camara Municipal.

5. Sem prejuizo do numero anterior, as modificacbes or¢camentais poderdo ser
operadas por despacho do Presidente da Camara Municipal, nos termos de

delegacédo de competéncias efetuada pela Camara Municipal de Estremoz.
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Artigo 6.° - Registo Contabilistico

Cada servico é responsavel pela correta identificagdo da receita, a liquidar e a
cobrar, e pela realizacdo da despesa, bem como pela entrega atempada, junto do
Setor de Contabilidade do Municipio de Estremoz, dos correspondentes

documentos justificativos.

As faturas, documentos equivalentes, recibos, copia de protocolos, acordos ou
contratos devem ser enviados diretamente para o Setor de Contabilidade, do

Municipio de Estremoz.

A documentacéo referida no numero anterior indevidamente recebida em outros
servicos devera ser reencaminhada para o Setor de Contabilidade no prazo

méaximo de 2 (dois) dias lteis.

Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiaveis, devidamente
fundamentadas, do mesmo tipo ou natureza, cujo valor, isoladamente ou
conjuntamente, nao exceda o montante de 10.000,00 € (dez mil euros), devem ser
enviados ao Setor de Contabilidade, até ao 5° dia util apos a realizacdo da
despesa de modo a permitir efetuar o imediato e competente compromisso a

realizacdo da despesa.

Nas situacbes em que estejam em causa 0 excecional interesse publico ou a
preservacdo da vida humana, a assun¢cédo do compromisso é efetuada no prazo de

10 dias ap6s a realizacéo da despesa.

Nos casos previstos nos n.”* 4 e 5, o Setor de Contabilidade da de imediato
conhecimento da sua ocorréncia ao membro da Camara Municipal responsavel

pela &rea orgamental.

Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio sdo objeto de compromisso pelo
seu valor integral aquando da sua constituicgdo e reconstituicdo, a qual tem
caricter mensal e registo da despesa na respetiva rubrica de classificacéo

econdmica.

Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo os constantes da

Norma de Controlo Interno com as devidas atualiza¢cfes legais.
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Artigo 7.° - Gestdo de Bens Méveis e Iméveis

1. A gestdo do patrimonio municipal executar-se-a4 nos termos do Regulamento de
Inventario e Cadastro do Patriménio Municipal, pelo diploma que regula o CIBE -
Cadastro e Inventario dos Bens do Estado, aprovado pela Portaria n.° 671/2000,
de 17 de abril e no @mbito do dominio publico municipal também pelo Decreto-Lei
n°® 280/2007, de 7 de agosto.

2. As aquisi¢cdes de imobilizado efetuam-se de acordo com as Grandes Opg¢fes do
Plano e com base nas orientag6es do Executivo Municipal, através de requisicdo
externa ou documento equivalente, designadamente, contratos, emitidos ou
celebrados pelos responsaveis com competéncia para autorizar a despesa, apos

verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.

3. As alienacdes de bens devem cumprir as normas legais emanadas na Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 8.° - Gestao de Stocks

1. Cada setor é responsavel por identificar os bens que devem estar em Armazém

para garantir as necessidades correntes e regulares do setor.

2. Cabe aos superiores hierarquicos de cada setor avaliar a importancia dos mesmos
no contexto das atividades realizadas pelo Municipio e propor, ou ndo, a sua
inclusdo no Armazém acautelando, desde logo, as especificacfes técnicas e as
quantidades minimas estritamente necessérias a execugcdo das atividades

desenvolvidas pelos setores.

3. Sempre que, o ponto de encomenda dos bens € atingido desencadear-se-a o

processo de reaprovisionamento.

4. Todos os movimentos de entrada, saida ou devolucdo dos bens armazenaveis
serdo objeto de registo no sistema informético. No caso da saida de bens de

armazém, o registo devera ser associado aos respetivos centros de custo.

5. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacdo de suporte, no

ambito da gestéo de stocks, constam da Norma de Controlo Interno.
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Artigo 9.° - Candidaturas a Fundos Comunitarios e Outras Comparticipacfes

O Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Econémico e Candidaturas é o servico
responsavel pela apresentacdo atempada de todas as candidaturas a programas de
apoio ao desenvolvimento de atividades relevantes, nomeadamente as que se
reportam aos fundos comunitarios e outros, bem como pela prestacdo da informacéao

financeira inerente a aprovacao e execucao das respetivas candidaturas.
CAPITULO Ill - RECEITA ORCAMENTAL
Artigo 10.° - Principios Gerais para a Arrecadagao de Receitas

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se nao tiver sido objeto de
inscricdo na rubrica orgamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além

dos valores inscritos no Orgamento.

2. A liquidacdo e arrecadacdo da receita serdo efetuadas com base nos
regulamentos em vigor, especialmente no Regulamento de Liquidacédo e Cobranca
de Taxas do Municipio de Estremoz e no Regulamento de Tarifas e Precos do
Municipio de Estremoz.

3. No momento da liguidacdo ou arrecadacdo da receita, 0s servicos municipais
deverdo verificar os normativos legais e regulamentares de suporte e solicitar aos
sujeitos passivos a apresentacdo dos documentos de identificacdo pessoal ou

coletiva e 0 numero de identificacao fiscal.

4. As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais, designadamente,
Biblioteca Municipal, Museu Municipal, Museu Berardo, Piscinas Municipais, Posto
de Turismo, Parque de Feiras e Teatro Bernardim Ribeiro, dardo entrada no Setor
de Tesouraria, no dia seguinte ao da cobranca e até a hora estabelecida para o

encerramento das operacdes.

5. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro transitam para o ano
seguinte nas correspondentes rubricas do Orgcamento do ano em que a cobranca

se efetuar e mantidas em conta corrente.
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CAPITULO IV - DESPESA ORCAMENTAL
Artigo 11.° - Principios Gerais para a Realizacdo da Despesa

1. Na execucdo do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e
regras definidos no diploma SNC-AP e na Lei das Financas Locais e, ainda, as
normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicacdo da Lei
dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas

cumulativamente as seguintes condigoes:

a. Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos
termos da lei;

b. Registado previamente a realizagdo da despesa no sistema informatico de

apoio a execucao orgcamental;

c. Emitido um nimero sequencial de compromisso valido que é refletido na

requisicdo ou documento equivalente;

d. Verificada a existéncia de fundos disponiveis.

3. Toda e qualquer alteracdo aos pressupostos no numero anterior, designadamente,
em que estejam em causa situacbes de excecional interesse publico ou a
preservagdo da vida humana, carece de despacho do membro da Cémara

Municipal competente para autorizar a realizacdo da despesa.
Artigo 12.° - Conferéncia e Registo da Despesa em Contratacdo Publica

1. A conferéncia, verificacdo e registo inerentes a realizacdo de despesas efetuadas
pelos diferentes setores em matéria de contratacdo publica, devera obedecer ao
conjunto de normas e disposicfes legais aplicaveis entre as quais, o Cédigo dos
Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, na sua redacdo atualizada, e nos processos sujeitos a fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas pela Lei de Organizacdo e Processo do Tribunal de Contas

(LOPTC), aprovada pela Lei n® 98/98, de 26 de agosto, na atual redacéo, e pela
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Resolucao n° 14/2011 do Tribunal de Contas, publicada no Diario da Republica, 22
Série, n° 156, de 16 de agosto de 2011.

A despesa a realizar que consubstancie uma locacao ou aquisicdo de bens moveis
e/ou de servigos de valor < 5.000 € devera ser remetida para o Setor de
Aprovisionamento, depois de ser devidamente justificada pelo setor requisitante
com o preenchimento detalhado do documento interno denominado “Pedido de

Aquisicao de Bens e Servicos”.

A despesa a realizar que consubstancie uma locacdo ou aquisi¢cdo de bens moveis
e/ou de servigos de valor > 5.000 € devera ser remetida para a Unidade de Gestao
de Compras e Stocks, depois de ser devidamente justificada pelo setor requisitante
com o preenchimento detalhado do documento interno denominado “Pedido de

Aquisicao de Bens e Servicos — Termos de Referéncia”.

A despesa a realizar que consubstancie uma empreitada de obras publicas devera

ser comunicada para a Divisdo de Ordenamento do Territério e Obras Municipais.

Cumprir4 aos setores identificados nos niumeros anteriores, ap0s a recegdo dos
documentos internos justificativos da despesa, tramitar e identificar os
procedimentos pré-contratuais a adotar nos termos da legislacdo em vigor e

diligenciar as respetivas aquisi¢coes ou obras.

Os servicos responsaveis pela tramitacdo dos procedimentos pré-contratuais
garantem ainda a verificacdo do cumprimento do disposto no artigo 113° do Cédigo

dos Contratos Publicos sempre que aplicavel.

O setor requisitante e o gestor do contrato ficardo responsaveis pelo
acompanhamento da execucdo do contrato, recaindo sobre si a inteira
responsabilidade de efetuar o controlo da rececéao dos bens e/ou da execucdo dos
servicos e demais funcdes que Ihe sejam aplicaveis nos termos do artigo 290.°-A

do Cddigo dos Contratos Publicos.

O disposto nos numeros anteriores é aplicavel, com as necesséarias adaptacoes,
aos demais contratos a celebrar pelo Municipio de Estremoz cujos procedimentos

pré-contratuais sejam sujeitos ao Cédigo dos Contratos Publicos.
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Artigo 13.° - Reparticdo de Encargos e Assung¢do de Compromissos Plurianuais

1. Atendendo ao disposto nos n.”° 1, 2 e 6 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de junho, a abertura de procedimento relativo a despesas que dé lugar a
encargo orcamental em mais de um ano econémico ou em ano que nao seja o da
sua realizacdo, ndo pode ser efetivada sem prévia autorizacdo especifica da
Assembleia Municipal, exceto nas situagbes em que esta autorizagdo ja foi
concedida através da aprovacdo das Grandes Opc¢des do Plano em que conste tal
reparticdo, que tenham por objeto alteracdes or¢camentais a aprovar pelo Executivo
Municipal até ao fim do ano orgamental ou se traduzam em despesas plurianuais
decorrentes de contratos que, em cada um dos 3 (trés) anos seguintes, néo
ultrapassem 99.759,59 €.

2. Fica igualmente autorizada a assuncdo de compromissos plurianuais nos termos
da deliberacdo da Assembleia Municipal de 20 de dezembro de 2021 decorrentes
de contratos que ndo constem do nimero anterior e que em cada um dos 3 (trés)
anos seguintes nao ultrapassem os 99.759,59 € nos termos e para efeitos do
estabelecido na alinea c) do n°® 1 do artigo 6° da Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso, aprovada pela Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, bem
como as reprogramacodes/ajustamentos advenientes tanto dos resultados dos
respetivos procedimentos pré-contratuais como dos niveis de consumo e/ou

execucdo verificados durante o periodo de vigéncia do(s) contrato(s).

3. O o6rgao deliberativo delega na Camara Municipal, com faculdade de subdelegagéo
no Presidente da Camara a aprovagdo quanto a assungdo de compromissos
plurianuais, relativos a despesas de funcionamento de caracter continuado e

repetitivo, observando os limites impostos pelo regime da contratagédo publica.
Artigo 14.° - Autorizacdes da Despesa

1. Para efeitos do disposto na Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, 0
pagamento das faturas deverd ser efetuado tendo por base a maturidade das
mesmas, salvo despacho, ordem de servico ou deliberacdo, justificando a

necessidade imperiosa e o interesse publico do pagamento em data anterior.

2. Consideram-se automaticamente autorizadas, na data do seu vencimento, as

seguintes despesas:
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a. Vencimentos e salérios;

b. Subsidio familiar - criancas e jovens;

c. Gratificagbes, pensdes de aposentacéo e outras;
d. Avencgas;

e. Encargos de empréstimos;

f. Contribuicbes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos
seus dependentes;

g. Seguros;

h. Comunicacdes fixas e moveis de voz e dados;
i. Comissfes multibanco e outras operac¢des bancéarias;
j. Portes de correio;

k. Portagens e pérticos;

I. Energia elétrica;

m. GAas e gasbleo de aquecimento;

n. Servigcos de saude (reembolsos e quotizagdes);
0. Publicagbes de avisos;

p. Encargos de cobranca e receitas;

g. Rendas;

r. Pagamentos contratualmente previstos quando os respetivos titulos para
pagamento tenham sido emitidos de acordo com as regras e as disposicfes

contratuais aplicaveis.

Consideram-se automaticamente autorizados 0s pagamentos as diversas
entidades apoés deliberacdes em reunido de Camara ou por despacho da entidade

competente para autorizar qualquer outro encargo, designadamente:

a. Atribuicdo de apoios/subsidios a entidades sem fins lucrativos e de utilidade

publica;

b. Atribuicdo de subsidios escolares;
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c. Atribuicdo de subsidios no ambito dos Regulamentos de Apoio ao

Associativismo;
d. Celebracdo de acordos ou protocolos.
4. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por
via das Operacdes de Tesouraria.
CAPITULO V - ORCAMENTO DO ESTADO

Artigo 15.° - Orgcamento do Estado

1. As opc¢des do orcamento municipal, no que atine a percecao de receitas provindas
anualmente do Orcamento Geral do Estado, encontram-se condicionadas as
correspondentes transferéncias previstas no mesmo para o Municipio de

Estremoz, bem como suas alteragdes.

2. As despesas constantes do orcamento municipal encontram-se condicionadas as
receitas efetivamente arrecadadas nos termos do nimero anterior, bem como, da

efetiva percecao de receitas proprias.
CAPITULO VI - DISPOSICOES FINAIS
Artigo 16.° - Informagéo Financeira

Mensalmente o Setor de Contabilidade, apresenta ao Presidente da Camara Municipal
uma informacdo composta de mapas sobre a execucdo orcamental, os fundos

disponiveis e sobre a situagao financeira do Municipio de Estremoz.

Artigo 17.° - Duvidas sobre a Execuc¢éo do Orgcamento

As duvidas suscitadas na execucdo do Orcamento e na aplicagdo ou interpretacéo
deste normativo serdo esclarecidas por despacho do Presidente da Camara Municipal
ou do Vereador com competéncia delegada em matéria financeira, sob proposta do

Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira.
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Artigo 18.° - Vigéncia do Orgamento

O Orcamento, as Grandes Opc¢des do Plano e as Normas de Execugdo Orcamental
vigoram a partir da aprovacdo em Assembleia Municipal.
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ANEXO | - ENCARGOS ANUAIS COM EMPRESTIMOS BANCARIOS DE MEDIO E LONGO PRAZO

s

Financiamento de projectos no ambito do QREN 698 894,72 698 894,72 206 593,69 34 633,74 11 383,63 46 017,37
Financiamento de diversos investimentos municipais 535 773,46 535 773,46 188 509,64 27 482,54 12 850,62 40 333,16
CGD
Aquisicdo do prédio rustico "Olival do Cemitério" e edificio "Palacio
R " 329 277,77 329 277,77 141 807,78 19 530,46 9939,88 29470,34
dos Marqueses da Praia e Monforte
Financiamento de diversos investimentos - 2020 2377 969,12 2377 969,12 1859962,16 218 819,08 75 732,35 294 551,43
Pavilhdo Multiusos 790 495,00 790 495,00 50 104,95 50 104,95 1523,43 51 628,38
BPI
Realizagdo de diversos investimentos 1700 000,00 1700 000,00 988 399,31 145 908,70 45 522,47 191 431,17
Plano de Apoio a Economia Local - PAEL DGTF 2710 733,08 2710 733,08 390 700,57 195 350,30 9110,80 204 461,10
TOTAL 9143 143,15 9143 143,15 3 826 078,10 691 829,77 | 166 063,18 857 892,95
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ANEXO Il - MAPA DE AMORTIZACOES MEDIAS DE

EMPRESTIMOS E MEDIO E LONGO PRAZO

Empréstimos existentes a data de entrada em vigor da Lei n°® 73/2013, de 3 de setembro (art® 83°)

CGD - Financiamento de projetos no &mbito do QREN 558 653,03 17 32 861,94
CGD - Financiamento de diversos investimentos municipais 449 892,21 17 26 464,25
e e © e
BPI - Pavilhdo Multiusos 580 668,06 12 48 389,01
DGTF - Plano de Apoio a Economia Local - PAEL 2 545 077,16 13 195 775,17

Total (1) 4 463 568,23 322 859,64

Empréstimos contraidos a partir de 1 de janeiro de 2014 (n° 4 do art® 40 da Lei n°® 73/2013)

Banco BPI - Realizac¢éo de diversos investimentos 1 700 000,00 12 141 666,67
CGD - Realizagdo de diversos investimentos 2377 969,12 12 198 164,09
Total (2) 4 077 969,12 339 830,76

Montante da amortizacao média de empréstimos de médio e longo prazo para 2025 =

(1)+(2)
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ANEXO Il - PARTICIPACAO DAS FREGUESIAS NA DEFINICAO
DAS GOP’S E ORCAMENTO

Anos Seguintes

AMEIXIAL

Construcédo de uma ETAR em S&o Bento e em Santa Vitodria;

Alargamento e melhoramento da rede de abastecimento de agua e da
rede de esgotos na freguesia;

Alcatroamento da estrada de acesso ao loteamento
Vale da Anta até ao Monte do Pintainho em S.

Bento do Ameixial;

Arranjo da estrada que da acesso ao Monte da
Folgada, Monte Piteiras e Monte Sota e da Estrada
do Monte do Arrife ao Monte da Fonte Figueira,

passando pelo Monte do Pinheiro.

ARCOS
Requalificagdo da entrada e saida da Freguesia,
Rua da Estacdo até ao cruzamento com a estrada
N4,

Remodelagcédo de Sinalizacdo Vertical e Horizontal

Existente;

Recuperacao do Polidesportivo, junto ao campo de futebol do SCA.

ESTREMOZ Construcdo da rede de saneamento bdasico nos
(St* MARIA E  seguintes locais:
St° ANDRE) - Rua do Outeiro de Santa Barbara

- Mamporcéao e Frandina, bem como construcao de
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passeio pedonal

Requalificacdo do espaco (Rua da Venezuela),
Bairro da Salsinha, contiguo a E.N.;

Requalificacdo do parque Desportivo, nos Casais
de Santa Maria;

Requalificacdo na Praceta Marechal Anténio de
Spinola;

Requalificagdo do Espacgo publico na Rua Mestre

Mariano da Conceicdo

EVORA Constru¢do do coletor de aguas pluviais na Rua
MONTE das Cabanas e muros de suporte de terras
envolventes.

Reconstrugdo dos muros de suporte da Rua da
Carreira com calcetamento deste arruamento e
acesso ao Largo de Palhais, no Centro Histérico de

Evora Monte;

Construgéo do coletor de saneamento do Centro Histérico & zina baixa

da Freguesia, com eliminacdo da fossa séptica colectiva.
Construcdo da ETAR de Evora Monte.

GLORIA Concluséo do alcatroamento do CM 1031, do Largo
da Junta e respetivo acesso;

Nivelamento das bermas na EM 508-1;

Alcatroamento da Rua Capitdo Salgueiro Maia;
SAO BENTO Arranjo de bermas e construcdo de passeios na
DO CORTICO E freguesia; -
SANTO
ESTEVAO Reparacdo/Recuperacdo do moinho de vento, (Ex-
libris da freguesia);
Construcéo de equipamento para a instalacéo de

uma Caixa Multibanco.
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SAO
DOMINGOS DE
ANA LOURA

SAO
LOURENCO DE
MAMPORCAO
E SAO BENTO

DE ANA
LOURA

VEIROS

Colocacéo de trés bandas de alcatrdo com bandas
cromaticas no troco de ligacdo entre a Junta de
Freguesia e a EB1 de Sao Domingos de Ana
Loura;

Construcdo de um polidesportivo no sitio da EB1
de Sao Domingos de Ana loura;

Alcatroamento da estrada que liga a Venda do
Ferrador a S&o Bento de Ana Loura.

Execucdo de passeios na Rua General Humberto
Delgado e Rua Antonio Saraiva com o respetivo
muro de suporte;

Alcatroamento da Estrada Municipal n® 545 desde
0 Monte de Santos até ao aglomerado Monte das
Janelas

Pavimento Exterior da Escola;

Arranjo do espaco municipal do antigo posto de
combustiveis e zonas adjacentes;

Pavimento da antiga Nacional 372, entre o IP2 e a
Rua Nossa Senhora dos Remédios;

Colocacéo de bandas redutoras de velocidade na
Rua Nossa Senhora dos Remédios;

Loteamento da Tapada das Estacas.
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ANEXO IV - MAPA DE ENTIDADES PARTICIPADAS

v" PARTICIPAGOES EM ENTIDADES SOCIETARIAS

Entidade Participada Participagdo no Final

Capital do Exercicio
FAM - Fundo de Apoio 513319182 417857 175€ 376303,50€  0,09%

Municipal

v' PARTICIPACOES EM ENTIDADES NAO SOCIETARIAS

Entidade Participada

Tipo Entidade Contribuicdo
CIMAC - Comunidade 509 364 390 comunidade -, ;4 596 36 €
Intermunicipal do Alentejo Intermunicipal

Central

Associacao de

ANMP - Associagdo Nacional de 501 627 413 S 4 930,80 €
o Municipios
Municipios Portugueses
L Associacao de
APMCH - Associagao 502 131 047 Municipios de Fins 357,00 €

Portuguesa dos Municipios com

istori E ifi
Centro Historico Specificos

Associacdo Sem Fins
504 374 400 Lucrativos [sem 500,00 €
utilidade publica]

CCVEstremoz - Associacéo
Centro Ciéncia Viva de Estremoz

AMPV - Associagdo de Associagao de
Municipios Portugueses do 508 038 430 Municipios de Fins 1 000,00 €
Vinho Especificos
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TERMO DE ENCERRAMENTO

As Grandes Opcdes do Plano para 2025, compostas pelo Relatério, pelo Plano
Plurianual de Investimentos 2025/2029, pelo Plano das Atividades Mais Relevantes,

pelo Orgamento Municipal, pelas Normas de Execugédo Orgcamental e pelo Mapa de

Pessoal 2025 foram aprovadas por , em reunido ordinaria
da Céamara Municipal de Estremoz, realizada no dia de de
2024.

O Presidente

Os Vereadores
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TERMO DE APROVACAOQ FINAL

As Grandes Opc¢bes do Plano e Orgcamento do Municipio de Estremoz para 2025

foram aprovados por , €M sessao da
Assembleia Municipal de Estremoz, realizada no dia de
de 2024.

O Presidente

O 1.° Secretéario

O 2.° Secretario
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