municipio de RESUMO DO MAPA DE PESSOQAL 2021
Estremoz

N.° Postos Ocupados N.° Postos Vagos
Carreira Categoria Observagoes
CTTI CTTD CTTlnc TOTAL cTn CTTD CTTinc TOTAL TOTAL
Técnico superior Técnico superior 45 0 0 45 3 0 0 3 48
Coordenador técnico 3 0 0 3 3 0 0 3 6
Assistente técnico
|Assistente técnico 29 0 0 29 9 0 o] 9 38
Encarregado operacional 3 0 0 3 0 0 0 0 3
Assistente operacional Assistente operacional 166 50 0 216 42 26 0 68 284
Sapador florestal o] ] 4 4 0 0 1 1 5
[Especialista de informatica 1 0 0 1 0 0 0 0 1
Carreiras ndo revistas Técnico de Informatica 3 0 0 3 0 o] 0 0 3
Fiscal Municipal 1 0 0 1 2 0 0 2 2
TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO 251 50 4 305 59 26 1 86 390
Cargo Comisséo de servigo LEGENDA
Comandante Operacional Municipal ! cTT Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
Dirigente Intermeédio 2.° Grau - Chefe de Diviséo 4 CTTD Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
Dirigente Intermédio 3. Grau 2 CTTinc Contrato de Trabalho por Tempo Incerto
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N.° de postos de trabalho
=
Cargo ou Carreiras o Catagorias o Areade efou p E Ocupados Vagos
- Comlesdo de Servigo
Tempo Tempo Tempo Tempo
Indeterminado Determinado iT8rmoincerto Indeterminado Determinado Termalincerso
a0 servigo que @sla sob a ua
responsabllldade Desenvolve ® aplica as pollticas definidas
Ci [o] de acordo com o aprovado nos 6rgaos do municlpio 1 4] 0 0 [+] 0 0
gura o das obril dos sob a sual
responsabilidade
tak no Interno dos
— [Servigos da Cemara Munlcni:a] de Estremupz, do Estatule de Fessual o
Chefe de Divielo - Diregllo Intermédia de 2* grau Dingente, bem como as competdncias que fafem de delegadas nos 4 0 0 0 v " 0 4
lermos legais
Direglio Inters ia de 3 grau Atnbulcbeds L] compelenclas previstas no Regulamento Interno dos 2 0 0 0 g 0 ° 2
i¢os da Camara de
(Direito 1 0 0 0 1 o o
Sestdo Autarquica 1 1 0 0 0 0 0
iPsicologia 1 1 0 0 0 ] o
[Recurses Humanos 1 1 ] 0 0 0 0
[Economia 2 2 0 0 0 0 0
Medicina Veterinana 1 1 0 0 0 0 0
genharia Bioflsica 1 1 0 0 0 0 0
=ngenharia Civil 5 5 0 0 0 0 0
= e Ci 1 1 0 0 0 0 0
Engunnafia do Ambiente 1 1 0 0 0 0 0
Fungdes , de estudo, p )
i e de métodas e de natureza técnice e/ lagho sociel 1 1 0 0 0 0 0
Ifica, que & deciséo
autbnama ou em equipa de pareceres e pro]stos com diversos graus
Técnico superior outras s de apoio geml @ [insino Basico 2 1 0 0 1 0 0
especlallzadn em areas da stuagﬁo comuns,
operativas do orglio/servigo em assuntos da sua especmlldade
tomando alternativas de carater técnico em torno de diretivas Desporto 3 3 0 0 0 0 0
superiores
Histonia 3 3 0 0 0 0 1}
(>18ncias Informagao e Documentacio 2 2 0 0 0 0 ]
{Engenharia Agronomice 1 1 0 0 0 0 0
[Biblicteca e Documentagio 1 1 0 0 0 0 0
Turismo 3 3 0 0 0 [ 0
(Sestdo Turlstica e Cultural 2 2 0 [ Q o 0
[Sestéo Estratégica 1 1 0 0 0 0 0
Bociologla 1 1 [ 0 0 0 0
pArquitetura Paisagista 1 0 0 0 1 0 0
[°sicologia Social e Organizagdes 1 1 1] 0 1] Q 0
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-1
Cargo ou Carreiras e Categorias e Area de elou p g Ocupados Vagos
L Comisslo de Servigo
Tempo Tempo Tempo Tempo
Indeterminado Determinado Earmolincerto) Indeterminado Determinado ilermojincerto
Arquitetura 3 3 0 0 o 0 Q0
Seag 3 1 0 0 0 0 0
Fungbes consultivas, de estudo, planeamentc, pregramacéo, [Relagdes Publicas e Secretariado 1 1 ] [ 0 0 ]
e de métodos e de natureza técnica e/|
ou cientlfica, que e prep: a decisao
aulbnoma ou em equipa de pareceres e prujelny gai diveises grais [Araueciogia 1 1 0 0 0 0 0
Técnico superior de de outras de upais getal o
pspecializddo om dreas de Blusglo comuns ihstrumeniam ¢ De5|g" 2 2 0 0 0 0 0
operativas do orgéo/servigo em assuntos da sua
tomando alternativas de carater técnico em torno de diretivas
superiores (>omunicagao Social 1 1 0 0 0 0 0
Animagao Saociocuitural 1 1 0 0 0 ) 0
IConservagao e Restauro 1 1 0 0 ] 0 0
[*uncdes de chefia técnica ¢ e de
Coordenador técnico e programacao e organizagéo do pessoal que coordena segundo 6 3 @ Q 3 0 0
ornentagdes
ungbes de natureza , de de métodos e
" " , COm base em dehinidas, de grau
Assistente Técnico e complexidade médio, nas areas de atuagdo comuns € nos varos a8 2 0 0 9 0 0
i dos 6rgaos e servigos
F-ungbes ae cao dos atetos ao
Encarregado Operacional netor de atividade e realizagéo de tarefas de programagao 3 3 0 0 o 0 0
P:ruanml':'ﬂ-. = conlroh; dos ratalhos edocutados
ngdes de natureza executive, de carater manual ou mecanico,
snquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de
tzomplexidade varidvers, assim como a execu¢do de tarefas de apao
" : ) a0 dos 6rgdos e -
Assistente Operacional servigos, podendo comporter esforgo flsico Responsabilidade pelos 284 L 50 # a2 2 0
rquipamentos sob a sua guarda e pele correta utiizagao,
quando E] er dos
fmesmos
Preparar e executar tarefas relativas & defesa da floresta contra
incéndios, manuten¢ao e prote¢aio dos espagas llorestals,
Sapadores Florestais respeiando as normas de higiene e seguranga e saude no trabalho e 5 ) a 4 o 0 1
de protec&o do ambiente, participando e interagindo no
lunclsmatrenia gm eguipd
alista o 1 1 ] 0 o 0 0
Fpmniall e formitic Funghiu S @ aplicagdc na &rea ge mfonmadtica
Técnico de Informética o 3 3 0 0 0 0 0
fFungbies de concecdo o oplicoclc ni Gred do informatica
Fiscal Municipal [Observar o cumprimento dos e posiuras 3 2 1 0 0 2 0 [}
dentiicar e comunicar anomalias e problemas no espaco publico
TOTAIS 397 251 50 4 59 26 1 7
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