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N.° Postos Ocupados N.° Postos Vagos
Carreira Categoria Observagdes
cm CTD CTTInc TOTAL cm CTTD TOTAL TOTAL
Técnico superior Técnico superior 46 0 0 48 3 0 3 49
Coordenador técnico 3 0 1} 3 3 4] 3 6
Assistente técnico
Assistente técnico 27 v} 0 27 3 0 3 30
Encarregado operacional 3 0 o] 3 0 0 0 3
Assistente operacional Assistente operacional 178 49 0 227 10 26 38 283
Sapador florestal 0 0 5 [ 0 0 0 5
Especialista de informatica 1 0 0 1 0 0 0 1
Carreiras nao revistas Técnico de Informatica 3 [1} 0 3 0 5} 0 3
Fiscal Municipal 1 0 0 1 1 ¥ 1 2
TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO 262 49 5 318 20 26 48 382
Cargo Comissio de servigo LEGENDA
Comandante Operacional Municipal 1 ctm Contrata de Trabalho por Tempo Indeterminado
Dirigente ntermédio 2.° Grau - Chefe de Divisao 4 CTTD Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
Dingente Intermedio 3.° Grau 2 CTTinc Contrato de Trabalho por Tempo Incerto




