Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202403/0854

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Estremoz
Carreiras Especiais
Fiscalizagdo

Fiscal

0

correspondente ao posicionamento remuneratorio auferido na carreira/categoria
de origem

0.00 EUR

Procedimento de mobilidade interna na categoria para 2 ( dois ) Fiscais , a
tempo inteiro, por um periodo de dezoito meses, eventualmente prorrogavel nos
termos legalmente previstos;

Descricdo da fungdo: O conteldo funcional corresponde ao disposto no artigo 8°
do Decreto-Lei n.° 114/2019, de 20 de agosto, consubstanciando-se no
acompanhamento no local, assegurando o cumprimento das normas legais e
regulamentares, informando sobre as irregularidades verificadas, prevenindo
riscos e perigos para a salde, seguranca e integridade de pessoas e bens e
garantindo o cumprimento de notificagdes e comunicagoes legalmente
determinadas. No exercicio das suas fungoes, os trabalhadores integrados na na
carreira especial de fiscalizacdo elaboram autos de noticia, de contraordenagdo
ou transgressdo por infragdo das normas legais e regulamentares.

Relagédo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relacao Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

Nomeacdo definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N© Postos Morada

Rossio Marqués de
Pombal

Camara Municipal 2
de Estremoz

Total Postos de Trabalho: 2

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Estremoz 7100513 EVORA  Evora Estremoz




Formacgao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Curso de formagao especifico a que se refere o artigo 7° do Decreto-Lei n.0
114/2019, de 20 de agosto

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

recrutamento@cm-estremoz.pt
268339200
2024-03-21
2024-04-05

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: Procedimento para Recrutamento por Mobilidade de 2 (dois) trabalhadores

integrados na Carreira/Categoria de Fiscal Faz -se publico que por despacho do
Sr. Presidente da Camara Municipal de Estremoz, datado de 19 de fevereiro de
2024, se encontra aberto o Procedimento de mobilidade interna na categoria
para 2 ( dois ) Fiscais , a tempo inteiro, por um periodo de dezoito meses,
eventualmente prorrogavel nos termos legalmente previstos;Descricdo da
fungdo: O conteldo funcional corresponde ao disposto no artigo 8° do Decreto-
Lei n.0 114/2019, de 20 de agosto, consubstanciando-se no acompanhamento
no local, assegurando o cumprimento das normas legais e regulamentares,
informando sobre as irregularidades verificadas, prevenindo riscos e perigos para
a saude, seguranca e integridade de pessoas e bens e garantindo o
cumprimento de notificagdes e comunicagdes legalmente determinadas. No
exercicio das suas fungdes, os trabalhadores integrados na na carreira especial
de fiscalizagdo elaboram autos de noticia, de contraordenagdo ou transgressao
por infragdo das normas legais e regulamentares. 1. Local de Trabalho:
Municipio de Estremoz 2. Habilitagdes literdrias: 12° ano de escolaridade 3.
HabilitagBes Profissionais: Curso de formagdo especifico a que se refere o artigo
70 do Decreto-Lei n.% 114/2019, de 20 de agosto 4. Ambito de recrutamento:
Trabalhadores com vinculo de emprego publico, por tempo indeterminado,
integrados na carreira e categoria de fiscal. 5. Remuneragao: correspondente ao
posicionamento remuneratorio auferido na carreira/categoria de origem; 6.
Formalizagdo de candidaturas: Prazo: 10 dias Uteis, contados da data de
publicacdo na Bolsa de Emprego Publico; Forma: As candidaturas devem ser
entregues por e-mail para o enderego recrutamento@cm-estremoz.pt, mediante
o preenchimento de formulario tipo, disponivel em www.cm-estremoz.pt
acompanhado da seguinte documentacdo: a) Fotocdpia do certificado de
habilitagGes literarias e profissionais legalmente exigidas; b) Curriculo profissional
datado e assinado, devidamente atualizado, detalhado e organizado de forma a
facilitar e a possibilitar a sua correta apreciagdo c) Fotocopia dos documentos
comprovativos das agdes de formagao profissional realizadas, desde que
relacionadas diretamente com a atividade a que se destina o presente
recrutamento por mobilidade; d) Declaracdo atualizada, emitida pelo
correspondente 6rgdo ou servico, da qual conste inequivocamente a relacdo
juridica de emprego publico de que é titular, bem como a carreira e categoria
detidas, a atividade que executam e do 6rgdo ou servigo onde exercem fungdes,
a posigao remuneratoria correspondente a remuneracdo auferida, o tempo de
exercicio de fungdes na fungdo publica, carreira e categoria (em anos, meses e
dias) e no cumprimento ou execugdo da atribuicdo, competéncia ou atividade
que executa, contendo a descricao das tarefas exercidas e ainda as mencgdes
qualitativas e quantitativas obtidas nas avaliagdes do desempenho nos dois
Ultimos ciclos avaliativos (ou sendo o caso, indicagdo dos motivos da ndo
avaliagdo em um ou em ambos os periodos avaliativos. 7. Métodos de selecdo:
Analise Curricular e Entrevista de Selecdo;- Apenas serdo convocados para a
realizagdo dos métodos de selecdo os candidatos que relinam os requisitos de
admissdo;- Consideram-se excluidos do procedimento os candidatos que
obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores nos métodos de selecdo, bem como
aqueles que ndo comparecam a aplicacdo dos mesmos; 8. Tramites do
procedimento:- A lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos sera publicitade
na pagina eletronica do Municipio, bem como por afixacdo em local visivel e
publico do Municipio;- Consideram-se excluidos do procedimento os candidatos
que, cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da
categoria e ocupem postos de trabalho previstos na Camara Municipal de
Estremoz, idénticos a presente oferta de mobilidade;- A aprovacdo de candidato
no procedimento ndo obriga o Municipio de Estremoz a celebrar contrato de
mobilidade;







