22 ALTERACAO MAPA

DE PESSOAL 2024

CTFP CTFP
Comissao de CTFP Tempo Tempo Termo
Servigo Indeterminado [CTTi] |Determina| Incerto 1OTALdEROSIOSUS TRABATHO
do [CTTD] | [CTTInc]
Gabinetes/Unidades/ . : Atribuigdes/Competéncias/ | “Area de Formagao Académica
Sliblinidade.CrgAnica Cargo/Carreira/Categoria Atividades e/ou Profissional LO | LV LO LV MO|LO|LV|LO|LV LO Lv MO | SPI
mwmwﬁmmﬂmhm 2paloja Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatdria 5 5 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 2 2 0 0 0
Gabinete de Apoio a Vereagdo |Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 2 2 0 0 0
Autoridade Sanitdria o e R oo . R
Veterinaria Municipal Técnico Superior Veterindria Licenciatura 1 0 1 0 . 0
Gabinete de Apoio Juridico Técnico Superior Direito Licenciatura 1 1 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Gabinete Comunicagao
Eventos e Desenvolvimento  |Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade i1 1 0 0 0
Turistico
Setor Design e Comunicagdo  |Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 1 - 1 0 0 0
Técnico Superior Design e Comunicagdo Licenciatura 3 3 0 0 0
Técnico Superior Jornalismo e Comunicagdo |Licenciatura 1 1 0 0 0
Técnico Superior Artes Visuais - Multimédia  |Licenciatura 2 2 0 0 0
Setor Turismo Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatdria 1 1 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 1 i 1 0 1 0
Técnico Superior Turismo Licenciatura 2 2 0 0 0
wmﬁmﬂﬂmwwwﬂmﬂﬂum:m Feirase |assistente Operacional Servicos Gerais Escolaridade Obrigatéria 7 7 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 129 Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Técnico Superior Arquitetura Paisagista Licenciatura 1 1 0 0 0
mmcm:mﬂm;.ﬂmn:o_ommmm de Coordenador de Informatica Informatica 1 1 0 0 0
Informagdo
Coordenador de Projeto Informdtica 1 1 0 0 0
Técnico de Sistemas e = ~
Tecnologias de Informagao Jnfarmatica 2 2 0 0 0
Gabinete Gestdo Qualidadee |, . - ] . R .
Auditoria Interna Técnico Superior Filosofia Licenciatura 1 1 0 0 0
Gabi ol Técnico Superior Economia Licenciatura 1 il 0 0 0
DW%@%S%M_MS Econémico e |1€cnico Superior S Licenciatura 1 0 1 0 0
Candidaturas Técnico Superior MMMMNMM MECHIEES Licenciatura 1 il 0 0 |o
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CTFP CTFP
CTFP Tempo Tempo Termo
Indeterminado [CTTI] [Determina| Incerto TOTAL de[POSTOSelTRABALHIO
do [CTTD] | [CTTInc]
Gabinetes/Unidades/ ) . Atribuicdes/Competéncias/| Area de Formagao Académica |
Subunidade Organica Cargo/Carreira/Categoria Atividades e/ou Profissional Lo LojLw Lo Lo v MO | sPI
(Gabinete Municipal e Coordenador Municipal - "
Protegdo Civil Protegio Civil B Licenciatura 0 1 0 0
Técnico Superior Ensino Licenciatura 0 0 g 0
Técnico Superior Engenharia Biofisica Licenciatura 0 al 0
Assistente Operacional Servicos Gerais Escolaridade Obrigatdria 3 3 0 0 0
Assistente Operacional Sapador Florestal Escolaridade Obrigatdria 2 2 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 2 2 0 0 0
TOTAL [GABINETES] 42 o|lo| 2|0 46 a4 2 0
Mﬁmﬁ“%“a_:_mﬁma<m € Dirigente Intermédio de 22 Grau [Chefe de Divisdo] Licenciatura 1 0 0 0
Setor Administrativo e de . P L . o .
il e e Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 3 3 0 0 0
Setor de Expediente Geral Coordenador Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 1122 Ano de Escolaridade 2 2 il 3 4 3 1 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 1 1 0 0 0
Setor de Contabilidade Coordenador Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Setor de Contabilidade Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 3 3 0 1 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatdria 1 1 0 0 0
Setor de Tesouraria Coordenador Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 2 2 0 0 0
Setor de Patrimonio, . = = = : R
_M<Mqﬂ&ﬂ0mm Mm._%m_._m_ﬂwo Técnico Superior Gestao Estratégica Licenciatura 1 1 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 1 17011 2 1 0 0
T d Psicologia Social e das " :
Setor de Recursos Humanos  |Técnico Superior Organizaces Licenciatura 1 1 0 0 0
— : Gestdo de Recursos
Técnico Superior ]
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 3 3 0 0 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatdria 1 1 0 0 0
Mhﬁww%mﬂm%%nm_”wo de Dirigente Intermédio de 32 Grau [Chefe de Unidade] Licenciatura 1 0 0 0
Setor de Aprovisionamento Técnico Superior Assessoria de Administragao [Licenciatura 1 1 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 3 3 0 0 0
Setor de Armazém e Stocks  |Assistente Operacional Fiel Armazém Escolaridade Obrigatdria 3 3 0 0 0
TOTAL [DAF] 29 3|14)0|0 34 4 3 0
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CTFP CTFP
Comissdo de Tempo Termo
Servigo Indeterminado [CTT1] |Determina| Incerto TOTAL de POSTOS de TRABALHO
do [CTTD] | [CTTInc]
Gabinetes/Unidades/ . . Atribuigdes/Competéncias/| Area de Formacdo Académica
subunidade Organica Cargo/Carreira/Categoria Atividades e/ou Profissional LO | LV Oo|LV|LO|LV LO Lv MO | SPI
Divisdo de Ordenamento do - . o P ) .
Territorio e Obras Municipais Dirigente Intermédio de 22 Grau [Chefe de Divisdo] Licenciatura 1 0 1 0 0
Setor Administrativo de Obras |-, . . Relagdes Publicas e . .
Particulares Técnico Superior Secretariado Licenciatura ) 1 0 0 0
Coordenador Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 1 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 3 0 il 0
Setor de Gestdo Urbanistica,
Planeamento e Projeto Técnico Superior Arquitetura Licenciatura 3 0 0 0
Municipal
Técnico Superior Engenharia Civil Licenciatura 1 0] 0 0
Técnico Superior Geografia Licenciatura 0 1 0 0
122 Ano de Escolaridade ou
. m. . - curso que lhe seja
Setor de Fiscalizagao Fiscal Municipal equiparado ou curso 2 0 0 (0]
especifico de fiscal
Setor Técnico de Planeamento |4 . . Ppee— . "
e Obras Municipais Técnico Superior Engenharia Civit Licenciatura 2 0 0 0
Técnico Superior Engenharia Fletrotecnica e Licenciatura 1 0 0 0
Computadores
Técnico Superior IEngenharia Geoldgica Licenciatura 0 1 0 0
Assistente Técnico Topdgrafo 122 Ano de Escolaridade 1 0 0 0
Assistente Operacional Eletricista Escolaridade Obrigatéria 4 0 0 0
Assistente Operacional Cantoneiro Escolaridade Obrigatdria 2 2 0 0 2
Unidade Técnica de Obras = Py o : F .
Municipals Dirigente Intermédio de 32 Grau |[Chefe de Unidade} Licenciatura 1 0 1 0 0
W\_m“wﬂn\w%hw_:_mqmgo de Obras |5 sistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatoria 2 2 0 0 0
Wmm_wmozn_:mm e de Apoio a Assistente Operacional Canteiro Escolaridade Obrigatdria 2 2 0 0 0
Assistente Operacional Construgdo Civil Escolaridade Obrigatdria 8 8 0 0 [0
Assistente Operacional Carpinteiro Escolaridade Obrigatdria 3 1 3 1 0 0
Assistente Operacional Serralheiro Civil Escolaridade Obrigatéria 2 1 2 1 0 0
Setor Gestdo e Manutengao ’ | . . s -
Niaturas Municipais Encarregado Oum-.\mn_o:m_ Motorista Escolaridade Obrigatéria il 1 0 0 0
Motorista Ligeiros/Pesados/
Assistente Operacional Transporte Coletivo e/ou  |Escolaridade Obrigatéria 25 0 0 0
3 B Maquinista
Assistente Operacional Mecanico Escolaridade Obrigatéria 2 0 0 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatdria 5 | 0 0 0
TOTAL [DOTOM]| 0 | 2 o|l2|0|0 72 6 1 2




CTFP CTFP
Comissao de CTFP Tempo Tempo Termo
Servigo Indeterminado [CTTI] |Determina| Incerto TOTARGEIPOSTOS de TRABALHC
do [CTTD] | [CTTInc]
Gabinetes/Unidades/ L N Atribuigdes/Competéncias/ | Area de Formagio Académica
Subunidade Orgénica Cargo/Carreira/Categoria Atividades e foulpT T o] L0 | LV Lo LV MO|LO|LWV|LO|LVY LO Lv MO | SPI
anww_wmsrazmsnm e Servigos Dirigente Intermédio de 22 Grau [Chfe de Divisao] Licenciatura 1 1 0 0 0
Setor Administrativo de - . . o -
K ervicos,Lrbanss Coordenador Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Técnico Superior Sociologia Licenciatura 1) 1 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 2 2 0 0 0
Assistente Operacional Leitores de Contadores Escolaridade Obrigatdria 2 2 0 0 0
Setor de Planeamento e <o " AR B )
Gestio Ambiental Técnico Superior Engenharia Biofisica Licenciatura - 1 1 0 0 0
Técnico Superior Engenharia Ambiente Licenciatura 1 1 0 0 0
Técnico Superior | Engenharia Agronémica Licenciatura - 0 0 0 0 0
Técnico Superior Arquitetura Paisagista Licenciatura 1 0 il 0 0
Setor Gestao e Manutengdo de . | : s i
Espacos Piblicos Encarregado operacional Escolaridade Obrigatdria 1 1 0 0 0
Assistente Operacional Higiene e Limpeza Escolaridade Obrigatdria 38 1 39 0 0 28
Assistente Operacional Jardineiro Escolaridade Obrigatéria 6 1 1 1 8 1 0 0
Setor Abastecimento Agua e R . N
Saneamento Basico Encarregado operacional Escolaridade Obrigatéria 1 1 0 0 0
Assistente Operacional Canalizador Escolaridade Obrigatéria 21 2 21 2 0 11
Setor Feiras e Mercados : 5 . ==
Tradicionais Assistente Operacional Escolaridade Obrigatoria 1 1 0 0 0
Setor de Gestao de Cemitérios [Assistente Operacional Coveiro Escolaridade Obrigatdria 2 2 0 0 2
TOTAL [DASU]| 1 0 78 4 0|2|0|1]|0 82 4 0 41
Divisao Desenvolvimento
Socio-Cultural, Educativo e Dirigente Intermédio de 22 Grau [Chefe de Divisédo] Licenciatura 1 1 0 0 0
Desportivo —
Wmﬁ_whh_m Desenvolvimento ,ccictente Operacional Servicos Gerais Escolaridade Obrigatéria 6 6 0 0 0
Setor de Desenvolvimento P . I - "
Desportivo e Juventude Técnico Superior Desporto/Educagdo Fisica  |Licenciatura 4 4 0 0 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 12 12 0 0 0
Setor Museus e Nucleos (s i - fas . .
Museolégicos Técnico Superior Gestdo Turistica e Cultural |Licenciatura 1 1 0 0 0
Técnico Superior Arqueologia Licenciatura 1 1 0 0 0
Técnico Superior Conservagao e Restauro Licenciatura 1 1 0 0 0
Técnico Superior Animagao Socio-Cultural Licenciatura 1 1 0 0 0
Técnico Superior Tradugdo e Escrita Criativa [Licenciatura 1 1 0 0 0
Técnico Superior Histéria de Arte Licenciatura 1 1 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 5 5 0 0 |0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatdria 11 1 12 0 0 0
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CTFP CTFP
Comissdo de CTFP Tempo Tempo Termo
Servigo Indeterminado [CTTI] [Determina| Incerto TOTAL de POSTOS de TRABALHO
do [CTTD] | [CTTInc]
Gabinetes/Unidades/ . g Atribuicbes/Competéncias/| Area de Formacgdo Académica
Subunidade Organica Cargo/Carreira/Categoria Atividades e/ou Profissional LO | LV LO | LV MO|LO|LV|LO|LV LO Lv MO | SPI
Setor Arquivo Municipal Técnico Superior Biblioteca Documentagdo Licenciatura 1 1 0 0 0
Técnico Superior Historia Licenciatura 1 1 0 0 0
) : Ciéncias da Informagao e . .
Técnico Superior Documentacio Licenciatura 1 1 0 0 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatdria 1 1 2 0 0 0
—n — — - Tiéncias da Informacao e s 2
Setor de Biblioteca Municipal [Técnico Superior Documentacao Licenciatura 1 1 0 0 0
Técnico Superior Gestdo Turistica e Cultural  |Licenciatura 1 1 0 0 0
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 4 4 0 0 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 1 1 0 0 0
Setor de Desenvolvimento Técnico Superior Ensino Basico Licenciatura 2 2 0 0 0
Educativo
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade il 1 0 0 0
Assistente Técnico Animador Sociocultural 122 Ano de Escolaridade 11 0 11 0 0
Encarregado operacional - Escolaridade Obrigatéria 1 1 0 0 0
Assistente Operacional w%mmma:nmaé ~3ePIiCos Escolaridade Obrigatoria 35 1 2 711110 52 2 2 0
Setor de Desenvolvimento
Educativo (Delegagdo de Coordenador Técnico IAdministrativo 122 Ano de Escolaridade 2 2 0 0 0
Competéncias)
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 12 2 12 0 2 0
Encarregado operacional Escolaridade Obrigatéria 2 2 0 0 0
Assistente Operacional m%m_mmu:nmaé FErvcos Escolaridade Obrigatdria 54 54 0 0 0
WMM_% Desenvolvimento  |rqcpico superior Ao Social/Servigo Social  [Licenciatura 3 1 3 1 0o |o
Técnico Superior Economia e Gestdo Licenciatura 1 1 0 2 0 0
Técnico Superior Animagao Sociocultural  |Licenciatura 1
Técnico Superior Ciéncias Sociais Licenciatura 1
Assistente Técnico Administrativo 122 Ano de Escolaridade 1 1 0 0 0
Assistente Operacional Servigos Gerais Escolaridade Obrigatdria 0 0 0 0 0
Setor de Desenvolvimento
Social (Delegag3o de Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria 3 3 0 0 0
Competéncias - Satde)
Técnico Auxiliar de Satde Escolaridade Obrigatdria 9 1 1 10 1 0 0
TOTAL [DDSCED]| 1 0 | 177 5 4 |11|112)|12| 2 201 19 4 0
TOTAL GLOBAL | 6 [ 3 [398] 14 [10]16]18]15]2] [ 435 [37] 10 [4a3]
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RESUMO MAPA DE PESSOAL 2024 — 22 ALTERACAO

Nia LikaresiPor CoiRoTEareisaatagonta Comissao de Servigo CTFP Tempo Indeterminado Uﬂﬂﬂﬁwﬂﬂw CTFP Terma Incerto TOTAL de POSTOS de TRABALHO
Lo v LO Lv ‘MO Lo Lv LO v LO Lv MO SPi
Dirigente Intermédio 22 Grau [Chefe de Divisdo] 3 1 0 0 0 0 0 0 0 3 i 0 o]
Dirigente Intermédio 32 Grau [Chefe de Unidade] 1 1 0 0 4] 0 0 0 0 i 1 0 0
Coordenador Municipal Prote¢do Civil 0 1 0 0 o] 0 0 0 0 0 b ] 0 0
Coordenador de Informatica 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
ICoordenador de Projeto 1 (¢} 0 0 [¢] 0 0 0 o] 1 0 0 0
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo 0 0 2 0 o 0 0 0 0 2 0 0 0
Técnico Superior 0 0 45 9 2 2 0 0 2) 47 11 2 0
Coordenador Técnico 0 0 7 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0
Assistente Técnico 0 0 58 0 6 3 15 9] 0 61 15 6 0
Fiscal Municipal 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0
Encarregado Operacional 0 0 6 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0
Assistente Operacional 0 0 269 4 2 10 3 15 0 294 7 2 43
Técnico Auxiliar de Saude 0 0 9 1 0 i | 0 0 0 10 1 0 0
Total 6 3 398 14 10 16 18 15 2 435 37 10 43
LEGENDA
CTFP |Contrato de Trabalho em Funges Publicas SPI  [Trabalhador com Suplemento Remuneratério de Penosidade e Insalubridade

LO  |Lugares Ocupados
LV JLugares Vagos
MO |Lugares em Mobilidade







