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RESUMO DO MAPA DE PESSOAL 2022

N.° Postos Ocupados

N.° Postos Vagos

Carreira Categoria TOTAL
CTTI CTTD CTTInc TOTAL CTTI CTTD CTTInc TOTAL
Técnico superior Técnico superior 43 0 0 43 8 3 0 11 54
Coordenador técnico 6 0 0 (] 0 0 0 0 6
Assistente técnico
Assistente técnico 48 0 2 50 6 1 0 7 57
Encarregado operacional 4 0 0 4 0 0 0 0 4
Assistente operacional Assistente operacional 271 29 4 304 12 8 0 20 324
Sapador florestal 0 0 2 2 0 0 0 0 2
Chefe dos Servigos Administragao
Escolar 1 0 0 1 0 0 0 0 1
Técnico de Informatica 3 0 0 3 1 0 0 1 4
Fiscal Municipal 1 0 0 1 1 0 0 1 2
TOTAL DE POSTOS DE
TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO TRABALHO 377 29 8 414 28 12 0 40 454
Cargo Comissao de servigco LEGENDA
Coordenador Municipal de Protegdo Civil 1 (vago) CTTI Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
Dirigente Intermédio 2.° Grau - Chefe de 4
Diviséo CTTD Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
L Ao
Dirigente Intermédio 3. Grau 2 CTTInc Contrato de Trabalho por Tempo Incerto




Comissao de CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Termo
Cargol/carreira/ | Atribuigoes/Competéncias/ | Formagao Académica e/ou Servigo Indeterminado Determinado Incerto
Categoria Atividades Profissional
vago ocupado vago ocupado vago ocupado vago | ocupado
GABINETE/UNIDADE/SUBUNIDADE ORGANICA
GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA
Assistente S o ,
Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 2
Assistente ; . . C
Operacional Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 6 2
VEREAGAO
Assistente S o ,
Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 1
OAssste;nte Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 1
peracional
GABINETE DE COMUNICAGAO, EVENTOS E DESENVOLVIMENTO TURISTICO
Técnico Superior| Artes Visuais e Multimédia 1
Asgstgnte Administrativo 12° ano de escolaridade 1
Técnico
SETOR DE GESTAO DO PARQUE DE FEIRAS E EVENTOS TEMATICOS
Asgstgnte Administrativo 12° ano de escolaridade 1
Técnico
OAssste;nte Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 8 2
peracional
SETOR DE DESIGN E COMUNICAGAO
Técnico Superior Design e Comunicagao Licenciatura 2
Técnico Superior| Jornalismo e Comunicagao Licenciatura 1
Asgstgnte Administrativo 12° ano de escolaridade 1
Técnico
Assstgnte Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 1
Operacional
SETOR DE TURISMO
Técnico Superior Turismo Licenciatura 2
Assistente S o ,
Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 1
Assistente ; . . C
Operacional Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 1
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Comissao de CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Termo
Cargol/carreira/ | Atribuigoes/Competéncias/ | Formagao Académica e/ou Servigo Indeterminado Determinado Incerto
Categoria Atividades Profissional
vago ocupado vago ocupado vago ocupado vago | ocupado
GABINETE DE TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO
Curso Tecnolégico, Cursos das
- Escolas Profissionais ou Curso
ITicnIC(,)t.de Informatica que confira certificado de 1 3
nrormatica qualificagao de nivel lll em areas
de informatica
GABINETE DE APOIO JURIDICO
Técnico Superior Direito Licenciatura 1 1
A1s_§|stgnte Administrativo 12.° ano de escolaridade 1
écnico
Assste;nte Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 1
Operacional
GABINETE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E CANDIDATURAS
Técnico Superior Economia Licenciatura 1
Técnico Superior Recursos Humanos Licenciatura 1
GABINETE MUNICIPAL DE PROTEGAO CIVIL
Coordenador
Municipal de Licenciatura 1
Protecéao Civil
A1s_§istgnte Administrativo 12° ano de escolaridade 1 1
écnico
Assste;nte Sapador Florestal Escolaridade obrigatoria 2
Operacional
Assste;nte Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 3
Operacional
GABINETE DE GESTAO DA QUALIDADE E AUDITORIA INTERNA
Técnico Superior Filosofia Licenciatura 1
AUTORIDADE SANITARIA VETERINARIA MUNICIPAL
Técnico Superior Medicina Veterinaria Licenciatura 1
DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Dirigente
Intermédio 2° Licenciatura 1
Grau
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Comissao de CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Termo
Cargol/carreira/ | Atribuigoes/Competéncias/ | Formagao Académica e/ou Servigo Indeterminado Determinado Incerto
Categoria Atividades Profissional
vago ocupado vago ocupado vago ocupado vago | ocupado
SETOR ADMINISTRATIVO DE APOIO AOS ORGAOS AUTARQUICOS
A.?Z';:?gée Administrativo 12° ano de escolaridade 3
SETOR DE PATRIMONIO, INVENTARIO E CADASTRO
Técnico Superior Gestéao Estratégica Licenciatura 1
A_Is_zfrt]?g;e Administrativo 12° ano de escolaridade 1 1
OApSesrlgt;eiQrt:;I Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria
SETOR DE RECURSOS HUMANOS
Técnico Superior PSICoolorg:nizg?ése das Licenciatura 1
A.?Z';:?gée Administrativo 12° ano de escolaridade 2
OASSSL?QE; Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 1
SETOR DE EXPEDIENTE GERAL
CO_?;%?]?S:OF 12° ano de escolaridade 1
A.?ZS’;?QJG Administrativo 12° ano de escolaridade 1 1
OASSSL?QE; Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 2 1
SETOR DE CONTABILIDADE
Técnico Superior Contabilidade Licenciatura 1
Co_lo_(réc(i;?]ri\::or 12° ano de escolaridade 1
A_Is_zfrt]?g;e Administrativo 12° ano de escolaridade 3
OApSesrlgt;eiQrt:;I Administrativo Escolaridade obrigatoria 1
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Comissao de CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Termo
Cargol/carreira/ | Atribuigoes/Competéncias/ | Formagao Académica e/ou Servigo Indeterminado Determinado Incerto
Categoria Atividades Profissional
vago ocupado vago ocupado vago ocupado vago | ocupado
SETOR DE TESOURARIA
Coordenador o .
Técnico 12° ano de escolaridade 1
Assistente S o ,
Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 2
UNIDADE DE GESTAO DE COMPRAS E STOCKS
Dirigente
Intermédio 3° Licenciatura 1
Grau
SETOR DE APROVISIONAMENTO
Técnico Superior| Assessoria de Administragao Licenciatura 1
A.IS.S,'St.ente Administrativo 12° ano de escolaridade 2
écnico
Assste;nte Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 2
Operacional
SETOR DE ARMAZEM E STOCKS
Assistente . . . C
Operacional Fiel de Armazém Escolaridade obrigatéria 3
DIVISAO DE ORDENAMENTO DO TERRITORIO E OBRAS MUNICIPAIS
Dirigente
Intermédio 2° Licenciatura 1
Grau
SETOR DE GESTAO URBANISTICA, PLANEAMENTO E PROJETO MUNICIPAL
Técnico Superior Arquitetura Licenciatura 1 3
Técnico Superior Engenharia Civil Licenciatura 1
Técnico Superior Geografia Licenciatura 1 1
Técnico Superior Arquitetura Paisagista Licenciatura 1
Assste;nte Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 1
Operacional
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Cargol/carreiral
Categoria

Atribuicoes/Competéncias/
Atividades

Comissao de CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Termo
Formagio Académica elou Servigo Indeterminado Determinado Incerto
Profissional
vago ocupado vago ocupado vago ocupado vago | ocupado

SETOR TECNICO DE PLANEAMENTO DE OB

RAS MUNICIPAIS

Técnico Superior

Engenharia Civil

Licenciatura

Técnico Superior

Engenharia Eletrotécnica e

Licenciatura

Computadores
Assistente . o .
Técnico Topoégrafo 12° ano de escolaridade 1
Assistente - . o
Operacional Eletricista Escolaridade obrigatéria 4
Assistente . . o
Operacional Cantoneiro Escolaridade obrigatéria 3
SETOR DE FISCALIZAGAO
12.° ano de escolaridade ou
Fiscal Fiscal Municipal curso que lhe seja equiparado e 1 1
Curso especifico de Fiscal
A1s_§istg>nte Administrativo 12° ano de escolaridade 1
écnico
OAssste;nte Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 1
peracional
SETOR ADMINISTRATIVO DE OBRAS PARTICULARES
Técnico Superior Relagoes qullcas € Licenciatura 1
Secretariado
Coor’der'mador 12° ano de escolaridade 1
Técnico
Asgstgnte Administrativo 12° ano de escolaridade 4
Técnico
OAssste;nte Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 1
peracional
UNIDADE TECNICA DE OBRAS MUNICIPAIS
Dirigente
Intermédio 3° Licenciatura 1
Grau
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Comissao de

CTFP Tempo

CTFP Tempo

CTFP Termo

Cargol/carreira/ | Atribuigoes/Competéncias/ | Formagao Académica e/ou Servigo Indeterminado Determinado Incerto
Categoria Atividades Profissional
vago ocupado vago ocupado vago ocupado vago | ocupado
SETOR ADMINISTRATIVO DE OBRAS MUNICIPAIS
Assistente S o ,
Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 1
Assistente ; ; . C
Operacional Servicos Gerais Escolaridade obrigatoria 2 1
SETOR DE OFICINAS E DE APOIO A OBRAS
Assste;nte Canteiro Escolaridade obrigatoria 2
Operacional
Assste;nte Construgéo Civil Escolaridade obrigatéria 10 1
Operacional
Assste;nte Carpinteiro Escolaridade obrigatoria 3 1 1
Operacional
Assste;nte Serralheiro Civil Escolaridade obrigatéria 2 1
Operacional
SETOR DE GESTAO E MANUTENGAO DE VIATURAS MUNICIPAIS
Encarregado Motorista 1
Operacional
. Motorista
OA s:rlgfizgrt& Ligeiros/Pesados/Transportes Escolaridade obrigatoria 1 23
P Coletivos e/ou Maquinista
Assistente A . .
Operacional Mecanico Escolaridade obrigatoria 2
Assistente . . . .
Operacional Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 1 2
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIO-CULTURAL, EDUCATIVO E DESPORTIVO
Dirigente
Intermédio 2° Licenciatura 1
Grau

SETOR DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Técnico Superior

Acao Social/Servigo Social

Licenciatura

A.IS.S,'St.ente Administrativo 122 ano de Escolaridade 1

écnico

Assste;nte Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 1 1
Operacional
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Comissao de CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Termo

Cargol/carreira/ | Atribuigoes/Competéncias/ | Formagao Académica e/ou Servigo Indeterminado Determinado Incerto

Categoria Atividades Profissional

vago ocupado vago ocupado vago ocupado vago | ocupado
SETOR DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL (Delegagao de Competéncias na area da Saude)
Assste;nte 3 10 3
Operacional
ARQUIVO MUNICIPAL
Técnico Superior| Biblioteca e Documentacao Licenciatura 1
Técnico Superior Histéria Licenciatura 1
Técnico Superior Ciéncias da Inform~agao € Licenciatura 1
Documentacao
OAssste;nte Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 1 1
peracional
BIBLIOTECA MUNICIPAL
Técnico Superior Ciéncias da Inform~agao € Licenciatura 1
Documentacao

Técnico Superior| Gestao Turistica e Cultural Licenciatura 1

A1s_§istg>nte Administrativo 122 ano de Escolaridade 2

écnico
OAssste;nte Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 4
peracional
SETOR DE MUSEUS E NUCLEOS MUSEOLOGICOS

Técnico Superior

Turismo

Licenciatura

Técnico Superior

Gestao Turistica e Cultural

Licenciatura

Técnico Superior

Arqueologia

Licenciatura

Técnico Superior

Conservacgao e Restauro

Licenciatura

Técnico Superior

Animacgao Sécio Cultural

Licenciatura

Técnico Superior

Tradugéo e Escrita Criativa

Licenciatura

Técnico Superior

Histdria de Arte

Licenciatura
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Comissao de CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Termo
Cargol/carreira/ | Atribuigoes/Competéncias/ | Formagao Académica e/ou Servigo Indeterminado Determinado Incerto
Categoria Atividades Profissional
vago ocupado vago ocupado vago ocupado vago | ocupado
Técnico Superior Histéria Licenciatura 1
Assistente S o ,
Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 2
Assistente ; . . .
Operacional Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 14 1
SERVIGCO DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS
Assste;nte Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 6
Operacional
SETOR DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO E JUVENTUDE
Técnico Superior Desporto Licenciatura 1 3
Assistente S o ,
Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 1
SERVIGO DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS
Assistente ; . . .
Operacional Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 12 2
SETOR DE DESENVOLVIMENTO EDUCATIVO
Técnico Superior Ensino Basico Licenciatura 2
Assjspente Administrativo 12° ano de escolaridade 1
Técnico
Assste;nte Acdo Educatwa_\ - Servigos Escolaridade obrigatoria 1 35 7
Operacional Gerais
SETOR DE DESENVOLVIMENTO EDUCATIVO — DELEGAGAO DE COMPETENCIAS EDUCAGAO
Coordenador - .
Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 1
Chefe.dfa Ser\~/igo Administrativo
Administracao
Escolar 12.° ano de escolaridade 1
Assistente - .
Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 13 2
Encarregado Escolaridade obrigatoria 1
Operacional
Assste;nte Escolaridade obrigatoria 3 56 1
Operacional
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Comisséao de CTFP Tempo CTFP Tempo | CTFP Termo
Cargol/carreira/ | Atribuigoes/Competéncias/ | Formagao Académica e/ou Servigo Indeterminado Determinado Incerto
Categoria Atividades Profissional
vago ocupado vago ocupado vago ocupado vago | ocupado
DIVISAO DE AMBIENTE E SERVICOS URBANOS
Dirigente
Intermédio 2° Licenciatura 1
Grau
SETOR DE PLANEAMENTO E GESTAO AMBIENTAL
Técnico Superior Engenharia Civil Licenciatura 1
Técnico Superior Engenharia Biofisica Licenciatura 1
Técnico Superior Engenharia Ambiente Licenciatura 1
Técnico Superior Engenharia Agronémica Licenciatura 1
SETOR ADMINISTRATIVO DE SERVICOS URBANOS
Técnico Superior Sociologia Licenciatura 1
Coordenador o .
Técnico 12° ano de escolaridade 1
Assistente S o ,
Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 2
Assistente . . o
Operacional Leitores de Contadores Escolaridade obrigatéria 3
SETOR DE ABASTECIMENTO DE AGUAS E SANEAMENTO BASICO
Encarregado Escolaridade obrigatoria 1
Operacional
Assistente Escolaridade obrigatdria 1 20 1 2
Operacional
SETOR DE FEIRAS E MERCADOS TRADICIONAIS
Assistente ; ; . o
Operacional Servigos Gerais Escolaridade obrigatdria 1
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Comissao de CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Termo
Cargol/carreira/ | Atribuigoes/Competéncias/ | Formagao Académica e/ou Servigo Indeterminado Determinado Incerto
Categoria Atividades Profissional
vago ocupado vago ocupado vago ocupado vago | ocupado
SETOR DE GESTAO DE CEMITERIOS
Assistente . . o
Operacional Coveiro Escolaridade obrigatéria 2 2 1
SETOR DE GESTAO E MANUTENGAO DE ESPAGOS PUBLICOS — SERVIGO DE HIGIENE E LIMPEZA
Encarregado Escolaridade obrigatéria 1
Operacional
Assiste;nte Higiene e Limpeza Escolaridade obrigatéria 15 9
Operacional
SETOR DE GESTAO E MANUTENGAO DE ESPAGOS PUBLICOS - SERVIGO DE ESPAGOS VERDES
Técnico Superior Arquitetura Paisagista Licenciatura 1
Assistente - . o
Operacional Jardineiro Escolaridade obrigatéria 5 1 1
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Setor de Gestao
_ Setor de Planeamento de _ Setor de Planeamento de Setor de Gestio de © dl\gaéwsutzngzo Setor Técnico de
Setor Aguas e Saneamento Basico |Aguas e Saneamento Basico e =Spag Planeamento de Obras
. Cemitérios Publicos Lo :
(ETAR) (Saneamento Basico) o Municipais (Cantoneiros)
(Higiene e
Limpeza)
NO
trabalhadores 6 5 5 25 2
que auferem
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Cargol/carreira/Categoria

Contetdo Funcional

Dirigentes Intermédios

Atribuicdes e competéncias previstas no Regulamento Interno dos Servigos da Camara
Municipal de Estremoz, publicado através do Aviso n.° 10178/2020, de 08/07, 22 Série, N.°
131 do DR, do Estatuto de Pessoal Dirigente, bem como competéncias delegadas nos
termos legais.

Comandante Operacional
Municipal

Organiza/prepara processos inerentes ao servigo que esta sob a sua responsabilidade.
Desenvolve e aplica as politicas definidas superiormente, de acordo com o aprovado nos
6rgaos do Municipio. Assegura o cumprimento das obrigagdes dos trabalhadores sob a sua
alcada.

Técnico Superior

Funcgdes consultivas, de estudo, planeamento, programagéo, avaliagéo e aplicagéo de
métodos e processos de natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Execugao autbnoma ou em equipa de pareceres e projetos com diversos graus de
complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas
de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéaos ou servigos. Fun¢des exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
qualificado. Representagéo do 6rgao ou servico em assuntos da sua responsabilidade,
tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Coordenador Técnico

Funcgdes de chefia técnica e administrativa em subunidade organica ou equipa de suporte,
por cujos resultados é responsavel. Realizagao das atividades de programacao e
organizacao do trabalho do pessoal que coordena, segundo orientagdes e diretivas
superiores. Execugao de trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior
complexidade. Fungdes exercidas com relativo grau de autonomia e responsabilidade.

Assistente Técnico

Fungdes de natureza executiva, de aplicagédo de métodos e processos, com base em
orientagdes claramente definidas, de grau de complexidade médio, nas areas de atuagéo
comuns e nos varios dominios dos 6rgaos ou servigos.

Encarregado Operacional

Fungdes de coordenagéo dos assistentes operacionais afetos ao setor de atividade e
realizagao de tarefas de programacgao, organizagéo e controlo dos trabalhos executados.

Assistente Operacional

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis, assim como a execugao de
tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgaos ou servigos,
podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob a sua guarda
e pela correta utilizagao, procedendo, quando necessario, a manutengao e reparagao dos
mesmos.

Chefe Servigo
Administragdo Escolar

Participar no conselho administrativo e, na dependéncia da diregado executiva da escola,
coordenar toda a atividade administrativa nas areas da gestéo de recursos humanos, da
|gestéo financeira, patrimonial e de aquisigbes e da gestéo do expediente e arquivo.

Técnico de Informatica

Atribuicoes e competéncias previstas no Regulamento Interno dos Servigos da Camara
Municipal de Estremoz e as descritas no artigo 3° da Portaria n°. 358/2002, de 3 de abril

Fiscal Municipal

Fungdes constantes no artigo 39° do Regulamento de Organizagéo dos servigos do
Municipio de Estremoz, Aviso n.° 10178/2020, de 08/07, 22 Série, N.° 131 do DR
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